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¢EL EJERCICIO DE LA PROSTITUCION PUEDE DAR LUGAR A LA INCLUSION EN LA

SEGURIDAD SOCIAL?: SI O SI (CON OCASION DE LA SENTENCIA DEL JUZGADO DE LO

SOCIAL DE BARCELONA DE 18 DE FEBRERO DE 2015)

José Antonio Panizo
Administrador Civil del Estado

CONTENIDO DE LA SENTENCIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 10 DE BARCELONA
DE 18 DE FEFRERO DE 2015

Conforme a los hechos probados en la sentencia, para el Juez se considera que el ejercicio de la prostitucion por
cuenta de tercera persona y bajo su dependencia, realizado de forma libre, sin coaccion y sin ningn componente de
fuerza sobre la persona que lo lleva a cabo, no puede considerarse como un ilicito penal, ni constitutivo de lesion de
derechos fundamentales de la persona, por lo que nada impide que de ese ejercicio derive una relacién de
laboralidad y, como consecuencia de ello, la inclusion de las prostitutas en el Régimen General de la Seguridad
Social.

Il. LOS HECHOS PROBADOS EN LA SENTENCIA

1.

En su momento, la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social (ITSS) de Barcelona efectud una visita a un
centro de masajes erdticos, constatando la presencia en el mismo de determinadas mujeres que manifestaron
realizar en el centro un horario desde las 12 a las 20 horas, prestando servicios de masajistas, percibiendo una
comision por cada servicio prestado a los clientes que eran proporcionados por la empresa, a través de
publicidad y su pagina web, empresa que también les suministraba los diferentes materiales de trabajo.

Frente a las indicaciones de las personas anteriores, la duefia de la empresa negd toda relacion con ellas,
indicando que las mismas ejercian la prostitucion por cuenta propia, limitdndose a alquilarles unas habitaciones
para la realizacion de los servicios a los clientes.

La ITSS constat6 los siguientes hechos: a) que la licencia municipal del local era para un centro de masajes, y
no de alquiler de habitaciones; b) que las personas que realizaban los servicios debian estar presentes en el
local en el horario convenido a la espera de los clientes, quienes las elegian para los servicios sexuales
requeridos, servicios cuyo precio y pago se concertaba con la encargada, quien, al final de la jornada, abonaba
a las primeras la cantidad convenida; c¢) por ultimo, que la captacion de los clientes se producia por la empresa
Yy, en ningln caso, por las propias interesadas, entregando, con cargo a la empresa, los materiales de trabajo.

Como consecuencia de ello, la ITSS, con fecha 28 de febrero de 2013, practico acta de infraccion por falta de
afiliacion y alta, al considerar la existencia de una relacion laboral entre la empresa duefia del local y las
trabajadoras; acta contestada por la empresaria, alegando que la prostitucion era ejercida por las mujeres por
cuenta propia.

Dada la impugnacion del acta, la ITSS remitié la misma a la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS),
efectuando propuesta de demanda de oficio ante la jurisdiccion social, que es presentada por la TGSS,
interesando este Servicio Comun de la Seguridad Social que se declarase, como relacion laboral, la existente
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entre las trabajadoras y la empresaria demandada y, en funcion de ello, la obligatoriedad de afiliacion y/o alta
en el Régimen General de la Seguridad Social.

I11. LOS RAZONAMIENTOS DE LA SENTENCIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL PARA
DECLARAR LA EXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL

1. En base a los hechos probados por la ITSS, tanto en la visita realizada en el centro de masajes, como en las
declaraciones posteriores de las interesadas y de la duefia del local, no cabe duda que se esta en presencia de
una relacién de dependencia ya que la actividad llevada a cabo por las primeras lo era bajo la direccion y por
cuenta de la empresa quien fijaba el horario de la actividad, la misma se realizaba en los locales de la empresa,
los clientes eran suministrados por esta, quien percibia directamente de los mismos la contraprestacion prestada
y quien entregaba a las trabajadoras los materiales de trabajo.

Ahora bien, sin negar la existencia de las circunstancias que caracterizan una relacion laboral, existe a priori un
obstéaculo en la estimacién de la demanda de la TGSS derivada del posible ilicito del objeto del contrato, al
tratarse de una actividad relacionada con la prostitucion®.

2. Para salvar el obstaculo del ilicito, el juez distingue entre una «relacion de servicios de alterne» y una relacion
de prostitucion, considerando que en el caso enjuiciado se estd en presencia de una relacion de esta Gltima
naturaleza llevada a cabo por cuenta ajena, no disfrazada o interferida por una paralela relacion de alterne. Y,
respecto de la existencia de prostitucion, los tribunales han venido negando, de forma categérica, la posibilidad
de que exista contrato de trabajo que de cobertura a la explotacion lucrativa de la prostitucion?, puesto que para
gue un contrato de trabajo pueda ser considerado como valido es requisito imprescindible que el objeto y la
causa del mismo sean licitos, sin que en el ejercicio de la prostitucion estén presentes esas notas de licitud
aunque su ejercicio venga precedido de una decision voluntaria de la persona que la ejerce.

Por ello, a priori el primer obstaculo que existe para el reconocimiento de una relacién laboral, como se solicita
en la demanda de la TGSS, es la controvertida ilicitud de la practica de la prostitucion por cuenta ajena, aunque
sea llevada a cabo de forma voluntaria, dado que nuestro ordenamiento juridico no contempla la licitud de la
prostitucion, ni en el &mbito civil®, ni en el penal®, aunque para el juez sentenciador ha de tenerse en cuenta la
evolucion de la jurisprudencia penal que en ocasiones ha reconocido la legalidad de la prostitucion cuando se
ejerce de forma voluntaria por cuenta ajena, al considerar® que Unicamente cabe establecer la existencia de
delito en caso de explotacion laboral, al detectarse condiciones abusivas de trabajo®. En funcién de lo anterior,
en el caso enjuiciado es descartable la concurrencia de ilicito penal en el objeto del contrato que unia a las
trabajadoras con la empresaria.

! En la Sentencia se constata que ese carécter ilicito de la prostitucién —que harfa inviable la demanda— ni se refleja en la
demanda, ni tampoco ha sido opuesto por la empresa demandada.

2 En tal sentido, los Fundamentos de Derecho de la Sentencia de 18 de febrero de 2015 se apoyan en las Sentencias de los
Tribunales Superiores de Justicia de Galicia de 10 noviembre 2004 (rec. nim. 3598/2004) y de Catalufia de 15 mayo 2009 (rec.
nam. 101/2008).

® El articulo 1.271 del Cédigo Civil solo admite como objeto del contrato los servicios que no sean contrarios a las leyes y las
buenas costumbres y, a su vez, el articulo 1.275 del mismo texto legal establece que los contratos sin causa licita no producen
efecto alguno.

* El articulo 188.1 del Cédigo Penal incorpora en el delito denominado «de determinacion de la prostitucion» la ejercida por
cuenta ajena, a pesar del libre consentimiento en su realizacion.

% Sentencia del Tribunal Supremo (Sala 22) nim. 425/2009, de 14 de abril.

® Unos argumentos similares se contienen en la Sentencia del Tribunal Supremo (Sala 2%) nim. 651/2006, de 5 de junio. De
igual modo, para la Sentencia nim. 152/2008, de 8 de abril, de ese mismo Tribunal y Sala, Unicamente cabe hablar de
explotacion sexual lucrativa cuando haya grave riesgo para los derechos de la persona.
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3. Otra posible circunstancia concurrente a analizar para verificar la licitud de la relacion laboral en el caso
consiste en verificar si, en el ejercicio de la prostitucion por cuenta ajena, se produce una lesién de los derechos
fundamentales y un atentando a la dignidad de la persona.

En este &mbito, aunque en determinadas sentencias la relacién de prostitucion se considera contraria a la
dignidad de la persona y a los derechos inherentes a la misma’, el juez se apoya en una determinada posicion de
la doctrina que manifiesta unas tesis contrarias®, sefialando que la valoracion como indigna de la actividad de
la prostitucién es de tipo moral, que no puede imponerse a la libertad individual, teniendo en cuenta, de otra
parte, que la libertad sexual se engloba dentro de la libertad individual en sentido amplio, pudiendo ser
reconducida a la intimidad personal, consagrada en el articulo 18 de la Constitucion®.

4. Por ultimo, en la Sentencia de 18 de febrero se analiza la posible colisién entre la regularizacion de la
prostitucion, ejercida por cuenta ajena y de forma voluntaria, con el principio de igualdad desde la perspectiva
de género en el ordenamiento comunitario.

En este &mbito, aunque la Sentencia del Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas de 20 noviembre
2001, referida a la prostitucion por cuenta propia'®, establece que la actividad de la prostitucion ejercida de
forma independiente esté incluida en el concepto de actividad econémica por cuenta propia 0 no asalariada, sin
embargo hay que tener en cuenta la Resolucion del Parlamento Europeo, de 26 de febrero de 2014, sobre
explotacion sexual y prostitucion y su impacto en la igualdad de género, el cual, aunque carezca de valor
normativo sin embargo reconoce en la prostitucion una dimensién de género indudable, destacando la posicion
contraria a la regularizacion de la misma®, instando a la Comision y a los Estados miembros para poner en
marcha los medios y herramientas necesarios para combatir la trata y la explotacion sexual y para reducir la
prostitucién en funcién de las violacion de los derechos fundamentales de las mujeres y de la igualdad de
género.

Ahora bien, pareciendo que estas consideraciones orientasen la solucién de la demanda presentada en un
sentido negativo, negando la existencia de relacion laboral, por el contrario, en la misma se afirma que, en tanto
el Estado espafiol no asuma las recomendaciones de la Resolucion del Parlamento Europeo (que, como se ha
sefialado, no tiene valor normativo alguno) en orden a la erradicacion absoluta de toda forma de prostitucion, el
gjercicio de la prostitucidn, por cuenta ajena y de forma voluntaria, se encuentra en Espafia en una situacién de
«alegalidad», en la cual el no reconocimiento como laboral de ese ejercicio no hace sino agravar mas la
incuestionable lesion de la dignidad, la libertad y la igualdad para la mayoria de las personas que ejercen la
prostitucién con esas caracteristicas.

” Se reflejan argumentos contenidos en las Sentencias de los Tribunales Superiores de Justicia mencionadas en la nota al pie
nimero 2.

® Entre ellas, se cita la obra de FITA ORTEGA, F.: «La prostitucién: posible objeto del contrato de trabajo», Revista de
Derecho Social, nim. 47, 2009, pags. 91-108.

% En el mismo sentido, y en apoyo de la tesis mantenida en la Sentencia, se sefialan diferentes pronunciamientos del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos como son las de 22 octubre 1981, 25 marzo 1992 o 22 febrero 1994,

19 Esta sentencia es alegada por la empresaria demandada para negar la calificacion como laboral de la relacion entre ella y las
mujeres que trabajan en su establecimiento.

1 En el punto 34 de la Resolucién el Parlamento Europeo sefiala que considerar la prostitucién con un «trabajo sexual» legal,
despenalizar la industria del sexo en general y legalizar el proxenetismo no es la solucion para proteger a las mujeres de la
violencia y de la explotacion, sino que produce el efecto contrario y aumenta el riesgo de que sufran un mayor nivel de
violencia, al tiempo que se fomenta el crecimiento de los mercados de la prostitucion y, por tanto, el nimero de mujeres
victimas de los abusos.
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