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Grados Oficiales Masteres Oficiales

Escuela de Ciencias Técnicas e Ingenieria Escuela de Ciencias Técnicas e Ingenieria

¢ Master en Energias Renovables y Eficiencia Energética

¢ Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial

¢ Grado en Ingenieria de Tecnologias y
Servicios de Telecomunicacion

Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades

e Master en Educacion y Nuevas Tecnologias

¢ Grado en Ingenieria Informatica

o Master en Mercado del Arte

Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades o Master en Seguridad, Defensa y Geoestrategia

* Grado en Historia Facultad de Ciencias Juridicas

e Grado en Periodismo
e Grado en Publicidad y Relaciones Publicas

e Master en Andlisis e Investigacion Criminal
¢ Master en Asesoria Fiscal
o Master en Asesoria Juridica de Empresas

Facultad de Ciencias Juridicas

Master en Asesoria Juridico-Laboral

¢ Grado en Ciencias del Trabajo, Relaciones
Laborales y Recursos Humanos

Master en Derecho Ambiental

Master en Direccion y Gestion de Recursos Humanos
¢ Grado en Criminologia

Master en Fiscalidad Internacional

* Grado en Derecho Master en Gestion Integrada de Prevencion, Calidad

y Medio Ambiente

Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales

Master en Practica de la Abogacia

Master en Prevencion de Riesgos Laborales

¢ Grado en Administracion y Direccion de
Empresas (ADE)
Grado en Economia

Master Interuniversitario en Estudios Avanzados de
Derecho Financiero y Tributario

Grado en Empresas y Actividades Turisticas Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

o Grado en Marketing e Master en Auditoria de Cuentas

o Curso de adaptacién al Grado en Empresas y * Master en Banca y Asesoria Financiera

Actividades Turisticas

o Master en Direccion Comercial y Marketing

Master en Direccion de Empresas (MBA)

Facultad de Ciencias de la Salud y de la
Educacion

Master en Direccion de Empresas Hoteleras

Master en Direccion de Negocios Internacionales

Grado en Magisterio de Educacién Infantil Master en Direccion Econémico-Financiera

o Grado en Magisterio de Educacién Primaria Master en Direccion y Gestion Contable

+ Grado en Psicologia (rama ciencias de la Master en Marketing Digital y Social Media

salud)

- i 5 Facultad de Ciencias de la Salud y de la Educacién
e Curso de adaptacion al Grado en Magisterio de

Educacién Infantil e Master en Direccion y Gestion de Centros Educativos
¢ Master en Formacion del Profesorado de Educacion

Secundaria

Curso de adaptacion al Grado en Magisterio de
Educacion Primaria

e Master en Gerontologia Psicosocial

Curso de adaptacion al Grado en Magisterio
de Educacion Primaria para Maestros
Especialistas

e Master en Gestion Sanitaria
e Master en Psicologia General Sanitaria

www.udima.es
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Presentacion “.
Tu formacion, garantia de futuro

Gracias. Gracias a los 465.000 alumnos que han pasado por
nuestras aulas durante estos 40 afios buscando objetivos con-
cretos; a los que han confiado en el CEF.- su preparacion para
el ingreso en la Administracion del Estado y a los que, una vez
finalizados sus estudios universitarios o ya inmersos en el mundo
laboral, han buscado con nuestros masteres una especializacion
en sus estudios o0 una mejora en su situacién profesional. Tam-
bién, a los que han realizado formaciones concretas mediante
cursos monograficos, o de perfeccionamiento y actualizacion, o
mediante seminarios sobre novedades legislativas y socioeco-
némicas, sin olvidarnos de los que han recibido formacioén a me-
dida en su empresa. Confiamos en no haber defraudado a nadie
en ninguna actividad docente y en que todos nuestros alumnos
hayan visto cumplidos sus objetivos.

Gracias también a todos los profesores y al personal de admi-
nistracion y servicios por ayudarnos a conseguir nuestra meta
constante durante estas cuatro décadas, que no es otra que
proporcionar formacién para el empleo y el desarrollo profe-
sional. El cuadragésimo aniversario (1977-2017) es motivo de
satisfaccién y recompensa para todos los que han contribuido
con un trabajo coordinado y exigente al actual reconocimiento
y prestigio del CEF.-.

En este afio de aniversario no queremos tampoco olvidarnos
de nuestros hitos alcanzados en fechas mas cercanas, como el
que todos nuestros masteres, sin perder el caracter profesional
y de practicidad que los caracteriza, tengan la condicion de la
oficialidad que les proporciona la Universidad a Distancia de
Madrid (UDIMA), de la que el CEF.- es promotor, 0 que manten-
gamos un numero especialmente significativo de aprobados en
las pruebas de acceso a los puestos de la Administracion del
Estado, que nos sitia como centro de referencia nacional en la
preparacion de oposiciones.

llusionados con nuestro pasado, y mas si cabe con nuestro
presente, en el que queremos seguir prestando un excelente
servicio a la sociedad con una formacién de calidad, presenta-
mos en este afio 2017 este boletin informativo, en el que se
recogen las principales actividades que realiza el CEF.-.

ROQUE DE LAS HERAS MIGUEL
Presidente de CEF.—/UDIMA
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Masteres y cursos
Escuela de negocios

Qué nos hace diferentes

/ Por qué somos tu mejor opcidn

Masteres y Cursos

Mucho mas que una Escuela de Negocios

En el CEF.- llevamos desde 1977 siendo referentes de la formacion en Espafia gracias a nuestro elevado nivel de autoexigencia y a haber

sabido adaptarnos a las necesidades de los alumnos que, con sus encuestas de satisfaccion, valoran al profesorado de cada programa,

asi como la satisfaccion general con el curso y con nuestro servicio. Tenemos muy claro que no queremos ser una escuela de negocios

al uso y por eso contamos con una serie de caracteristicas que definen nuestro modelo de ensefianza:

Profesorado

Son nuestro principal activo. Verdaderos especialistas en su
materia que, en su gran mayoria, compaginan la actividad do-
cente con el dia a dia de las empresas, lo que nos permite adap-
tarnos perfectamente a lo que estd demandando el mercado.

Material

Contamos con una editorial técnica que desarrolla los materia-
les que se entregan en los programas, lo que permite que estén
especialmente adaptados a la metodologia presencial, semipre-
sencial u on line. Ademas, su importe esta incluido en el coste
total del master o curso.

Actualizacion

Finalizada la accion formativa, existe un servicio de actualiza-
cién permanente que permite continuar con un material Util para
la actividad profesional, con contenidos siempre puestos al dia.

Asociacién de antiguos alumnos CEE.-- / UDIMA

Una vez que has estudiado con nosotros, pasas a formar parte de
la familia CEF.-/UDIMA. Contamos con una asociacion de anti-
guos alumnos que organiza actividades formativas, de networking
y también de ocio, ademas de dar acceso a descuentos en las
acciones formativas y en los productos del CEF.- y de la UDIMA.

Precios y financiacion

Nuestros masteres y cursos tienen una excelente relacion cali-
dad-precio. Evitamos encarecer los precios con servicios que
no aportan verdadero valor. Ademas, ponemos a disposicion de
nuestros alumnos la posibilidad de fraccionar los pagos; asimis-
mo, contamos con acuerdos de financiacién con determinadas
entidades bancarias.

www.cef.es

Bolsa de trabajo y emprendedores

Desde nuestros origenes hemos tenido como lema “formacion
para el empleo”, por ello consideramos este servicio como un
pilar fundamental para nuestras acciones formativas, pues to-
das van dirigidas a buscar empleo para nuestros alumnos, a
mejorar el que tienen o a conseguir su consolidacion.

Anualmente se gestionan mas de 3.500 ofertas de empleo de
distintos perfiles: directivos, técnicos, junior, becarios, etc. Tam-
bién te ayudan a hacer tu curriculum mas atractivo, a preparar
tu entrevista o a emprender tu propio proyecto. Es un servicio
GRATUITO tanto para los estudiantes como para las empresas.

Premio Estudios Financieros
Desde 1990, el CEF.- trata de incentivar y premiar a las personas
que con su esfuerzo hacen que avancen las ciencias socioe-
condmicas y juridicas a través de los Premios Estudios Finan-
cieros en sus modalidades de:

¢ Tributacion

¢ Contabilidad y Administracion de Empresas
¢ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

* Recursos Humanos

¢ Derecho Civil y Mercantil

e Derecho Constitucional y Administrativo

e Educacion y Nuevas Tecnologias

Para lo que se valorara especialmente el caracter practico de
los trabajos presentados.

Este premio anual ha ido creciendo en cada edicion, tanto en el
numero de trabajos presentados como en la calidad de los mis-
mos, hasta constituirse en un referente de la investigacion en Es-
pafa en las ciencias sociales, juridicas y econémicas.
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Masteres y cursos
Escuela de negocios

Nuestros sistemas de ensenanza

/ Adaptados al mercado laboral. Adaptados a ti: presencial, semipresencial u on line

Una formacién preparada para la empresa

Como escuela de negocios de referencia en nuestro pais tenemos una premisa clara: todos nuestros programas deben adaptarse a lo

que demanda la sociedad en cada momento. Quien estudia en el CEF.- adquiere los conocimientos necesarios para desempefar una

actividad profesional y las habilidades para poder triunfar en el mercado laboral. En nuestra metodologia presencial combinamos las

siguientes actividades:

Formacion presencial

La metodologia utilizada por el profesorado para la imparticiéon de
las clases presenciales es participativa, alternando exposiciones
tedricas con la ejecucion de trabajos personales o en grupo, reso-
lucién de casos practicos y ejercicios que permitan a los alumnos
la asimilacion de los contenidos a la vez que potencien los cono-
cimientos y habilidades necesarios para el ejercicio profesional.
Para obtener el diploma acreditativo se exige la asistencia al
90 % de las sesiones y la superacion de las pruebas propues-
tas. De cada una de las asignaturas se realizard un examen fi-
nal presencial.

Formacion semipresencial

Metodologia que permite combinar la flexibilidad de la forma-
cién on line con el contacto presencial con los compafieros y
profesores.

Instituto de Idiomas

Cursos de idiomas a través de la UDIMA y de especializacion
on line que permiten una personalizacién en el aprendizaje y
una comunicacioén continua con los tutores, a la vez que se
preparan para los examenes oficiales.

udima

Formacién on line

Nuestra modalidad on line sigue una metodologia que garanti-
za una correcta asimilacion de los conceptos:

e Contamos con un campus virtual donde se encuentra un cro-
nograma de las actividades que hay que realizar, para que
siempre sepas qué te toca hacer cada semana.

e Dispones de tutorias telefénicas o virtuales a través de los
foros o el correo electrénico.

e Nuestros materiales se disefian especificamente para el
aprendizaje on line en nuestra editorial técnica. Ademas, uti-
lizamos recursos audiovisuales y material complementario
de todo tipo que permite aprovechar al maximo la experien-
cia formativa.

e Para calcular el nimero de horas para el seguimiento de la
accién formativa, multiplica por 2,5 el nimero de horas de
las clases presenciales.

Los programas anunciados que, por distintas circunstancias, no puedan
realizarse, seran informados, como minimo, con 5 dias de antelacion.

Oficialidad de nuestros masteres

Para acceder a las ensefianzas oficiales de master serad necesario estar en posesién de
un titulo universitario oficial*.

Podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad
de la homologacion de sus titulos, previa comprobacion por la universidad de un nivel de
formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y
que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de posgrado.

* Algunos masteres tienen vias de acceso especificas.

www.cef.es



http://www.udima.es/
http://www.cef.es/

& Area de tributacién

/ Mdster
Tributacion/Asesoria Fiscal

64.% promocion

Dirigido a

Titulados en Derecho, Ciencias Econémicas y Direccién y Ad-
ministracion de Empresas o similares que deseen iniciarse en
la practica de la asesoria fiscal y a los profesionales que se
dedican a esta actividad y buscan respuesta a las dificultades
que les surgen en el ejercicio diario de su profesion.

Calendario, horarios y duracion

Clases presenciales. 24/02/17 a feb/2018: viernes, 16,30 a
21,30 hy sdbados, 9a 14 h

Complementos formativos: Introduccién a la contabilidad
financiera: 05/04/17 a jul/2017: miércoles, 16 a 21 h. Derecho
para asesores fiscales (on /ine). Derecho tributario (on line).

Clases on line. Se inician en los meses de febrero y octubre
de cada afo. La duracién normal es de 18 meses.

Honorarios (se incluye matriculacién enla UDIMA)

NOTA: Los alumnos podran realizar este master junto con el Master en Practica
de la Abogacia), en el que obtendran un 30 % de descuento.

Clases presenciales*. Pago Unico: 7.320 €
Pago fraccionado: 7.686 € (13 plazos de 591,23 €)

Clases on line*. Pago unico: 5.100 €
Pago fraccionado: 5.355 € (13 plazos de 411,92 €)

Complementos formativos
Pago unico: 85 € x n.° créditos
Pago fraccionado: 89,25 € x n.° créditos + 13 plazos

* Excluidos del importe los gastos de envio al extranjero, el seguro escolar
y los complementos formativos.

Titulacién oficial (consulte sus requisitos en pagina 3)

Curso Modo Horas/créditos

e / Presencial
@ / On line

Ao tras afo, este master es reconocido por los principales ran-
kings entre los mejores masteres de derecho fiscal y tributario
de Espania, y es un referente entre todos los despachos y ase-
sorias para la incorporacion de profesionales a sus plantillas, asi
como para la actualizacion y promocion de sus miembros.

Programa [60 créditos ECTS]

Procedimientos tributarios y defensa del contribuyente. Impuesto sobre la
renta de las personas fisicas. Tributos cedidos a las comunidades auténo-
mas (ITR, IS, IP). Impuesto sobre el valor afiadido. Aduanas e impuestos
especiales. Tributacién de no residentes. Tributacién local (IAE, IBI, ICIO,
etc.). Impuesto sobre sociedades. Asesoria y planificacion fiscal. Practicas
externas. Trabajo fin de master.

Complementos formativos. Los graduados en Derecho necesitan cono-
cimientos de contabilidad y los graduados en ADE o Econémicas pueden
necesitar conocimientos de derecho para el seguimiento del master.

La finalidad de estos complementos formativos es que los alumnos consi-
gan una preparacion previa y éptima que les permita alcanzar todas y cada
una de las competencias establecidas en el master.

Introduccién a la contabilidad financiera [9 créditos ECTS] (1)
Derecho para asesores fiscales [9 créditos ECTS] (2)
Derecho tributario [6 créditos ECTS] (3)

(1) De realizacion obligatoria para los titulados en Derecho, salvo que acrediten formacion
oficial suficiente en esta materia. La contabilidad se impartira en clases presenciales o
en la modalidad on line, segun el interés del alumno. Las clases presenciales tendran
lugar en dias distintos del horario del master.

B

Este complemento contiene conocimientos generales de derecho civil, mercantil y
administrativo. Deberan cursarlo obligatoriamente todos los titulados en Administra-
cion y Direccion de Empresas o Economicas, salvo que acrediten formacion oficial
suficiente en estas materias. Se imparte exclusivamente en la modalidad on line.

@3

Este complemento contiene conocimientos basicos de derecho tributario general y
sistema fiscal. Deberan cursarlo obligatoriamente todos los titulados que no acre-
diten formacion oficial suficiente en esta materia. Se imparte exclusivamente en la
modalidad on line.

Calendario Honorarios

MASTER Y CURSOS AREA DE TRIBUTACION

12 meses
[60 créditos ECTS]

Master en
Fiscalidad Internacional

1=3

Fiscalidad Internacional 6 meses [7 créditos]

Curso superior

de Tributacién 12 meses [17 créditos]

111 horas

Curso de [11 créditos]

V -16,30 a 21,30 h (-10% h lectivas)

Inicio: octubre Pago: 6.120 € o 13 plazos de 494,30 €

Inicio: febrero Pago: 1.050 € o 6 plazos de 180 €

Pago: 1.292 € 0 9 plazos de 150 €

Inicio: febrero, mayo y octubre .
Optativa: 458 € o 9 plazos de 53 €

17/02/2017 al 14/07/2017 Pago: 1.280 € o 7 plazos de 190 €

Optativa: 680 € o 7 plazos de 100 €

Tributacion Practica
9 meses [14 créditos]

Pago: 842 € o 7 plazos de 125 €

Inicio: f t
nicio: febrero, mayo y octubre | tiva: 458 € o 7 plazos de 68 €

www.cef.es

Més informacion sobre los sistemas de ensefianza @) Presencial / @ Online / @) Semipresencial en la pagina 3 de este boletin.
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Curso

Operaciones
vinculadas y precios
de transferencia

[4 créditos]

MODULOS A, By C

Gestion y liquidacién de tributos
cedidos a las comunidades
auténomas

Gestoria fiscal,
| laboral y contable

Procedimientos

tributarios

| Impuesto sobre
la renta de las

| personas fisicas

Impuesto sobre
el valor anadido

Impuesto sobre
la renta de no residentes

Impuesto sobre
sociedades

Planificacioén fiscal
de patrimonios

Consolidacion fiscal

Tributos locales

Especializacion en
procedimientos aduaneros e
impuestos especiales

Obligaciones fiscales

Contabilidad fiscal: IS e IVA

IVA en operaciones internacionales:
mercancias y servicios

Mas informacién sobre los sistemas de ensefianza G Presencial / @ Online / @ Semipresencial en la pagina 3 de este boletin.

Modo

Area de tributacién Q

Horas/créditos Calendario Honorarios
MODULO A
. . 02/11/2017 al 14/12/2017
Operaciones vinculadas J-18a21h
18 horas ea MODULO A
Pago: 396 €
MODULO B )
Contabilidad de las 02/02/2017 al 23/02/2017 MebuLoB
operaciones vinculadas J-18a21h Pago: 264 €
12 horas MODULO C
MODULO G Pago: 385 €
: : MODULOSA +B +C
PR CO U 01/03/2017 al 29/03/2017 T
Operaciones entre empresas X-18a21h Pago: 940 € o 6 plazos de 162 €
del grupo
15 horas

28 horas [4 créditos]

120 horas [14 créditos]

20/02/2017 al 03/04/2017
L-16a20h

21/02/2017 al 13/07/2017
MyJ-18,30a21,30 h

Pago:

Pago:

690 € o 3 plazos de 237 €

1.250 € 0 5 plazos de 259 €

6 meses [14 créditos]

50 horas [7 créditos]

Inicio: febrero y octubre

24/02/2017 al 30/06/2017
V-19a21,30h

Pago:

Pago:

1.045 € 0 6 plazos de 181 €

1.075 € 0 6 plazos de 186 €

5 meses [7 créditos]

50 horas [7 créditos]

Inicio: febrero y octubre

24/02/2017 al 30/06/2017
V-16,30a19h

Pago:

Pago:

685 € 0 6 plazos de 118 €

896 € 0 6 plazos de 155 €

5 meses [7 créditos]

50 horas [7 créditos]

Inicio: febrero, mayo y octubre

27/02/2017 al 26/06/2017
L-16,30a19h

Pago:

Pago:

685 € 0 6 plazos de 118 €

896 € 0 6 plazos de 155 €

5 meses [7 créditos]

20 horas [2 créditos]

50 horas [7 créditos]

Inicio: febrero, mayo y octubre

27/02/2017 al 08/05/2017
L-19a21,30h

02/03/2017 al 29/06/2017
J-19a21,30h

Pago:

Pago:

Pago:

685 € 0 6 plazos de 118 €

420 € 0 3 plazos de 143 €

896 € 0 6 plazos de 155 €

5 meses [7 créditos]

36 horas [4 créditos]

16 horas

5 meses [6 créditos]

28 horas [3 créditos]

Inicio: febrero, mayo y octubre

20/04/2017 al 29/06/2017
J-18a21h

02/05/2017 al 23/05/2017
M-16a20h

Inicio: febrero y octubre

10/05/2017 al 21/06/2017
X-16,30a20,30 h

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

685 € 0 6 plazos de 118 €

792 € 0 4 plazos de 203 €

475 €

685 € 0 6 plazos de 118 €

599 € o 3 plazos de 204 €

5 meses [3 créditos]

15 horas

5 meses [4 créditos]

3 meses [3 créditos]

Inicio: febrero y octubre

17/06/2017 al 22/07/2017
§-11,30a14h

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

448 € 0 4 plazos de 115 €

250 €

480 € 0 5 plazos de 99 €

470 € o 3 plazos de 160 €

www.cef.es


http://www.cef.es/Cursos/curso-superior-gestoria-fiscal-laboral-y-contable.html
http://www.cef.es/seminario-metodos-valoracion-documentacion-operaciones-vinculadas.html
http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Procedimientos-Tributarios-LGT-444664096C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-el-Impuesto-sobre-la-Renta-de-las-Personas-Fisicas---IRPF--444485166C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-el-Impuesto-sobre-el-Valor-Anadido-IVA.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-el-Impuesto-sobre-Sociedades---IS-444483932C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-la-Planificacion-fiscal-del-patrimonio-444771454C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Consolidacion-Fiscal-444834388C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Tributos-Locales-444608566C.asp
http://www.cef.es/curso-monografico-aduanas-impuestos-especiales.html
http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Contabilidad-Fiscal--Impuesto-sobre-Sociedades-e-IVA-444707286C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-el-IVA-en-las-Operaciones-Internacionales-Mercancias-y-servicios-444785028C.asp
http://www.cef.es/es/Seminarios/seminario/obligaciones-fiscales-contables.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-impuesto-sobre-renta-no-residentes.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-monografico-gestion-liquidacion-tributos-cedidos-cc-aa.html
http://www.cef.es/

Q Area juridica

Curso

Modo

Horas/créditos

Calendario

Honorarios

MASTERES Y CURSOS AREA JURIDICA

Master en
Practica de la Abogacia

U]

udima

Master en
Asesoria de Empresas
(MAE)

Derecho concursal

Compliance

1=

Contratacion
en el sector publico

Practica societaria
(derecho de sociedades mercantiles)

Contratos mercantiles

Urbanismo

Comunidades de propietarios y
administracion de fincas

Curso superior de
m derecho administrativo y
o el administracién local

Experto en mediacion:
civil y mercantil

udima
- Experto en
mediacién familiar

udima
Experto en mediacion
organizacional

udima

Mediadores de
Seguros y reaseguros

GRUPOSA,ByC

1=

www.cef.es

18 meses
[90 créditos ECTS]

24 meses
[90 créditos ECTS]

39 horas [4 créditos]

30 horas [7 créditos]

36 horas [3 créditos]

3 meses [5 créditos]

3 meses [3 créditos]

6 meses [9 créditos]

3 meses [4 créditos]

9 meses
[9 créditos ECTS]

9 meses
[12 créditos ECTS]

6 meses
[9 créditos ECTS]

6 meses
[9 créditos ECTS]

GRUPO A

12 meses
[34 créditos ECTS]

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

29/03/2017 al 28/06/2017
X-18a21h

25/04/2017 al 27/06/2017
M-18,30a21,30 h

08/05/2017 al 03/07/2017
L-16a20h

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero, mayo y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio:

febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

6.300 € o 18 plazos de 371 €

6.885 € o 18 plazos de 405,45 €

795 € 0 5 plazos de 164 €

600 € o 3 plazos de 210 €

645 € 0 4 plazos de 165 €

436 € 0 5 plazos de 90 €

436 € 0 5 plazos de 90 €

738 € 0 6 plazos de 128 €

436 € 0 5 plazos de 90 €

688,50 € 0 6 plazos de 118,19 €

918 € 0 6 plazos de 157,59 €

688,50 € 0 6 plazos de 118,19 €

688,50 € 0 6 plazos de 118,19 €

2.601 € u 11 plazos de 248,27 €

GRUPO B

6 meses
[17 créditos ECTS]

Inicio: febrero y octubre

Pago:

1.300,5 € o0 6 plazos de 223,25 €

GRUPO C

2 meses
[5 créditos ECTS]

Inicio: febrero y octubre

Pago:

382,50 €

Més informacion sobre los sistemas de ensefianza @) Presencial / @ Online / @) Semipresencial en la pagina 3 de este boletin.


http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-derecho-concursal.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-monografico-compliance-officer.html
http://www.cef.es/cursos/nueva-ley-contratos-sector-publico.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Contratos-Mercantiles-444750476C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-de-Urbanismo-444491336C.asp
http://www.cef.es/cursos/curso-monografico-sobre-comunidades-propietarios.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-superior-de-derecho-administrativo-y-administracion-local.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-superior-mediacion-civil-y-mercantil.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-experto-mediacion-familiar.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-de-formacion-para-mediadores-de-seguros-y-de-reaseguros.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-experto-mediacion-socio-laboral.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Derecho-de-Sociedades-Mercantiles-444493804C.asp
http://www.cef.es/es/masters/Master-Profesional-en-Asesoria-de-Empresas-444450614M.asp
http://www.cef.es/masters/master-profesional-en-practica-de-abogacia.html
http://www.cef.es/

/ Mdster
Asesoria Juridico-Laboral

20.4 promocion

Dirigido a

Titulados en Derecho y diplomados en Relaciones Laborales
o graduados sociales que deseen iniciarse en la practica de la
asesoria laboral y a los profesionales que se dediquen a esta
actividad y buscan respuesta a las dificultades que les surgen.

Calendario, horarios y duracion

Clases presenciales: 24/02/17 a feb/2018: viernes, 16,30 a
21,30 hy sabados, 9a 14 h

Clases on line. Se inician en los meses de febrero y octubre
de cada afo. La duraciéon normal es de 72 meses.

Honorarios (se incluye matriculacién en la UDIMA)

NOTA: Los alumnos podran realizar este master junto con el Master en Practica
de la Abogacia, en el que obtendran un 30 % de descuento.

Clases presenciales. Pago Unico: 6.900 €
Pago fraccionado: 7.245 € (13 plazos de 557,31 €)

Clases on line*. Pago uUnico: 4.920 €
Pago fraccionado: 5.166 € (13 plazos de 397,38 €)

* Excluidos del importe los gastos de envio al extranjero y el seguro escolar.

Titulacion oﬁcial (consulte requisitos en pagina 3)

/ Mdster

Direccion y Gestion de Recursos Humanos

48.4 promocion

Dirigido a

Titulados universitarios en Derecho, Econémicas, Ingenieria,
Sociologia, Psicologia, Pedagogia, Ciencias Politicas y Co-
municacién, graduados sociales y diplomados en Relaciones
Laborales, etc., que quieran desarrollar su carrera profesional
en esta area de la empresa o en el ambito de la consultoria.

Calendario, horarios y duracion

Clases presenciales. 24/02/17 a feb/2018: viernes, 16,30 a
21,30 hy sabados,9a 14 h

Clases on line. Se inician en los meses de febrero y octubre
de cada afio. La duracién normal es de 72 meses.

Honorarios (se incluye matriculacién en la UDIMA)

NOTA: Los titulados en Derecho o similar podran realizar este master junto con
el Master en Practica de la Abogacia, en el que obtendran un 30% de des-
cuento.

Clases presenciales. Pago Unico: 6.900 €
Pago fraccionado: 7.245 € (13 plazos de 557,31 €)

Clases on line*. Pago Unico: 4.920 €
Pago fraccionado: 5.166 € (13 plazos de 397,38 €)

* Excluidos del importe los gastos de envio al extranjero y el seguro escolar.

Titulacién oficial (consulte requisitos en pagina 3)

Mas informacién sobre los sistemas de ensefianza G Presencial / @ Online / @ Semipresencial en la pagina 3 de este boletin.

Areas laboral y de recursos humanos QRR

e / Presencial
@ / On line

Este master pretende, no solamente que el alumno obtenga
profundos conocimientos sobre el contexto legal en el que
se desarrollan las relaciones entre empresarios y trabajado-
res, sino que sea capaz en la practica de aplicar la normativa.

Programa [60 créditos ECTS]

Informatica aplicada a la asesoria juridico-laboral. Procedimientos adminis-
trativos en el &mbito sociolaboral. Auditoria juridico-laboral. Disefio de po-
liticas de contratacion, clausulas contractuales y politica retributiva. Habili-
dades y competencias profesionales del asesor juridico-laboral. Estrategia
empresarial en materia de despidos e indemnizaciones. Seguridad Social y
empresa: politicas de proteccion social. Intervencion en los procesos civi-
les, contenciosos y penales. Practica procesal laboral. Procesos y estrate-
gias de negociacién colectiva. Responsabilidad empresarial por incumpli-
mientos sociolaborales. Efectos laborales en la reestructuracion y sucesion
de empresas. Practicas externas. Trabajo fin de master.

G / Presencial

@ / On line

Este master forma especialistas en la gestion de personas me-
diante el enfoque integral y practico de cada una de las areas,
con especial incidencia en las ultimas novedades en la gestion
del talento y apoyandose en un equipo docente formado por
grandes profesionales en activo.

Programa [60 créditos ECTS]

Informatica aplicada a recursos humanos. Gestion integrada de los sis-
temas de prevencion y calidad en la empresa. Andlisis, descripcion y va-
loracién de puestos de trabajo. Gestion por competencias. Seleccion de
personal en la empresa. Formacién en las organizaciones. Relaciones la-
borales en la empresa. Habilidades y competencias directivas. Direccion
por objetivos y gestién del desempefio; evaluacion del potencial y planes
de carrera. Politicas retributivas. Comunicacion interna y clima laboral en la
empresa. Cuadro de mando de recursos humanos. La Seguridad Social en
la empresa. Practicas externas. Trabajo fin de master.

Si de este programa le interesan exclusivamente las materias relativas a recursos huma-

nos, consulte la disponibilidad con el jefe de estudios.

www.cef.es


http://www.cef.es/masters/Master-Profesional-en-Asesoria-Juridico---Laboral-444592524M.asp
http://www.cef.es/es/masters/Master-Profesional-en-Direccion-y-Gestion-de-Recursos-Humanos---RRHH--333333333M.asp
http://www.cef.es/

QRQ  Arealaboral

Curso

Modo

Horas/créditos

Calendario

Honorarios

CURSOS AREA LABORAL

Gestoria fiscal,
laboral y contable

Auditoria laboral

Procedimientos administrativos
en el ambito sociolaboral

Practica en
derecho procesal laboral

Practica en
relaciones laborales

Curso superior de
Seguridad Social
y derecho laboral

Curso de néminas

Avanzado sobre gestion de
néminas y seguros sociales

Gestion de néminas
y seguros sociales

(practica de salarios y cotizaciones)

Relaciones de la empresa
con la Seguridad Social

Sistema de liquidacion
(Cret@)

Gestion de
contratos laborales

Practico de derecho laboral

Movilidad, extranjeria
y nacionalidad

Experto en mediacion
organizacional

Practica en despidos

120 horas [14 créditos]

21/02/2017 al 13/07/2017
MyJ-18,30a21,30 h

Pago:

1.250 € o0 5 plazos de 259 €

6 meses [14 créditos]

45 horas [6 créditos]

Inicio: febrero y octubre

24/02/2017 al 07/07/2017
V-16,30a19h

Pago:

Pago:

1.045 € 0 6 plazos de 181 €

830 € 0 6 plazos de 144 €

3 meses [6 créditos]

35 horas

45 horas [6 créditos]

Inicio: febrero y octubre

24/02/2017 al 09/06/2017
V-19a21,30h

24/02/2017 al 05/05/2017
V-16,30a21,30 h

Pago:

Pago:

Pago:

587 € 0 6 plazos de 101 €

670 € 0 4 plazos de 172 €

830 € 0 6 plazos de 144 €

3 meses [6 créditos]

102 horas [18 créditos]

Inicio: febrero y octubre

25/02/2017 al 08/07/2017
S-9a14h

Pago:

Pago:

587 € 0 6 plazos de 101 €

1.880 € 0 10 plazos de 197 €

4 meses [18 créditos]

125 horas [15 créditos]

Inicio: febrero y octubre

28/02/2017 al 27/07/2017
MydJ-18,30a21,30 h

Pago:

Pago:

1.700 € 0 10 plazos de 178 €

1.640 € u 8 plazos de 215 €

6 meses [15 créditos]

30 horas

21 horas

48 horas [4 créditos]

Inicio: febrero, mayo y octubre

25/03/2017 al 10/06/2017
S-11,830a14h

05/04/2017 al 17/05/2017
X-18,30a21,30h

18/04/2017 al 04/07/2017
M-17a21h

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

1.150 € u 8 plazos de 150 €

450 € o 3 plazos de 155 €

420 € 0 3 plazos de 144 €

495 € o0 5 plazos de 101 €

3 meses [4 créditos]

18 horas

12 horas

18 horas

3 meses [4 créditos]

3 meses [4 créditos]

6 meses
[9 créditos ECTS]

2 meses [3 créditos]

Inicio: febrero, mayo y octubre

26/04/2017 al 31/05/2017
X-18a21h

04/05/2017 al 25/05/2017
J-18a21h

08/05/2017 al 12/06/2017
L-18,30a21,30h

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

Pago:

368 € 0 4 plazos de 95 €

360 € 0 2 plazos de 183 €

240 € 0 2 plazos de 125 €

390 € 0 2 plazos de 202 €

368 € 0 4 plazos de 95 €

368 € 0 4 plazos de 95 €

688,50 € 0 6 plazos de 118,19 €

368 € 0 3 plazos de 125 €

www.cef.es

Més informacion sobre los sistemas de ensefianza @) Presencial / @ Online / @) Semipresencial en la pagina 3 de este boletin.


http://www.cef.es/es/Cursos/curso-superior-gestoria-fiscal-laboral-y-contable.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-de-Auditoria-Laboral-444461720C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-procedimientos-administrativos-ambito-sociolaboral.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-practica-derecho-procesal-laboral.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Practica-en-Relaciones-Laborales-y-Negociacion-Colectiva-444614736.asp
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-avanzado-gestion-nominas-y-seguros-sociales.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-de-Practica-de-Salarios-y-Cotizaciones-444467890C.asp
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-monografico-gestion-contratos-laborales.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-experto-mediacion-socio-laboral.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-relaciones-empresa-seguridad-social.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-practico-derecho-laboral.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-extranjeria-y-nacionalidad.html
http://www.cef.es/es/seminarios/Seminario-practicas-del-despido.asp
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-monografico-sistema-liquidacion-directa-CRETA.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-basico-gestion-nominas.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Superior-en-Seguridad-Social-y-Derecho-Laboral-444465422C.asp
http://www.cef.es/

Areas de prevencion, calidad y medioambiente y de recursos humanos RRR

Modo Calendario Honorarios

Curso Horas/créditos

MASTERES Y CURSOS AREA DE PREVENCION, CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE

. Master en Prevencion
de Riesgos Laborales
ma

Master en Gestién
Integrada de Prevencion,
wima  Calidad y Medio Ambiente

; Experto en
gestion de la calidad
ma

Experto en gestion
para la proteccion
wdima medioambiental

Auditoria en prevencion
de riesgos laborales

Basico en
prevencion de
riesgos laborales

12 meses
[60 créditos ECTS]

18 meses
[90 créditos ECTS]

6 meses
[15 créditos ECTS]

6 meses
[15 créditos ECTS]

3 meses [3 créditos]

Actividades

relacionadas con servicios,

oficinas, etc.
30 horas [2 créditos]

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y septiembre

Inicio: febrero y septiembre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero, mayo y octubre

Pago (+1 especialidad): 4.920 €
o 13 plazos de 397,38 €

Pago (+1 especialidad): 6.885 €
0 18 plazos de 405,45 €

Pago: 1.230 € o 6 plazos de 211,15 €

Pago: 1.230 € 0 6 plazos de 211,15 €

Pago: 260 €

Pago: 120 €

Actividades
con especial riesgo
(siderurgia, electricidad, etc.)

50 horas [3 créditos]

Inicio: febrero, mayo y octubre

Pago: 175 €

CURSOS AREA DE RECURSOS HUMANOS

Gestion de redes sociales en la
empresa (community manager)

Relaciones de la empresa
con la Seguridad Social

Inteligencia emocional
aplicada a la empresa

Gestion de contratos laborales

Presentaciones eficaces

Assessment center para seleccion

Habilidades y
competencias directivas

Fundamentos de
direccién de recursos humanos

Direccion estratégica y cuadro
de mando de recursos humanos

Gestion del talento 2.0

Més informacion sobre los sistemas de ensefianza ) Presencial / @ Online / @) Semipresencial en la pagina 3 de este boletin.

24 horas [4 créditos]

22/03/2017 al 17/05/2017
X-18a21h

Pago: 460 € o 4 plazos de 119 €

4 meses [4 créditos]

18 horas

12 horas

18 horas

2 meses [2 créditos]

2 meses [2 créditos]

3 meses [5 créditos]

3 meses [3 créditos]

3 meses [3 créditos]

3 meses [3 créditos]

Inicio: febrero y octubre

26/04/2017 al 31/05/2017
X-18a21h

08/05/2017 al 29/05/2017
L-18a21h

08/05/2017 al 12/06/2017
L-18,30a21,30 h

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero, mayo y octubre

Inicio: febrero, mayo y octubre

Inicio: febrero, mayo y octubre

Inicio: febrero y octubre

Pago: 400 € o 4 plazos de 103 €

Pago: 360 € o 2 plazos de 183 €

Pago: 220 €

Pago: 390 € o 2 plazos de 202 €

Pago: 190 €

Pago: 200 €

Pago: 450 € o 5 plazos de 93 €

Pago: 290 € o 3 plazos de 100 €

Pago: 350 € o 3 plazos de 120 €

Pago: 350 € o 3 plazos de 120 €

www.cef.es


http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-relaciones-empresa-seguridad-social.html
http://www.cef.es/masters/master-gestion-integrada-prevencion-calidad-medio-ambiente.html
http://www.cef.es/masters/Master-Profesional-en-Prevencion-de-Riesgos-Laborales-444508612M.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Superior-de-Gestor-de-la-Calidad-444541930C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Superior-de-Gestor-ambiental-444543164C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-de-Auditoria-de-Prevencion-de-Riesgos-Laborales-444462954C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-Basico-de-Prevencion-de-Riesgos-Laborales--444464188C.asp
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-monografico-gestion-contratos-laborales.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-presentaciones-eficaces.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-assessment-center-seleccion.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre--Habilidades-Directivas-444574014C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/fundamentos-direccion-recursos-humanos.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-direccion-estrategica-y-cuadro-mando-recursos-humanos.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-monografico-evaluacion-y-gestion-potencial.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-inteligencia-emocional-aplicada-empresa.html
http://www.cef.es/es/curso-monografico-gestion-redes-sociales-empresa-community-Manager.html
http://www.cef.es/

QRR Areas de recursos humanos, de direccién y administracion de empresas y de marketing

Modo Calendario Honorarios

Curso Horas/créditos

10

Recursos humanos 2.0
y organizaciones 2.0

Gestion de la formacion

Disefio de programas formativos
e-learning & b-learning

Gestion de proyectos

Formador de formadores on line

Retribucion y compensacion

3 meses [3 créditos]

3 meses [4 créditos]

3 meses [3 créditos]

3 meses

3 meses [3 créditos]

4 meses [6 créditos]

Inicio: febrero, mayo y octubre

Inicio: febrero, mayo y octubre

Inicio: febrero, mayo y octubre

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero, mayo y octubre

Inicio: febrero, mayo y octubre

Pago

Pago!

Pago

Pago!

Pago

Pago

: 350 € 0 3 plazos de 120 €

1290 € o 3 plazos de 100 €

1290 € o0 3 plazos de 100 €

: 582 € 0 5 plazos de 120 €

: 290 € 0 3 plazos de 100 €

1 600 € 0 5 plazos de 124 €

MASTERES Y CURSOS AREA DE DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Master en Direccién
y Administracion de
Empresas (MBA)

%@as

Master en Gestion

Excel para profesionales y
directivos

Gestion administrativa
de la empresa con Excel

Especializacion en gestion del

18 meses
[60 créditos ECTS]

12 meses

Inicio: febrero y octubre

Pago

1 6.900 € o 18 plazos de 406,33 €

30 horas [3 créditos]

30 horas [3 créditos]

05/05/2017 al 07/07/2017
V-16a19h

13/05/2017 al 22/07/2017
§-9a11,30h

26/04/2017 al 05/07/2017

Pago:

Pago:

525 € o0 3 plazos de 180 €

450 € o 3 plazos de 165 €

b Sanitaria @ [60 créditos ECTS] Inicio: febrero y octubre Pago: 4.920 € o0 13 plazos de 397,38 €
ma
Master en Direccién
. 12 meses . .
de Ne_goclos @ [60 créditos ECTS] Inicio: febrero y octubre Pago: 4.920 € o 13 plazos de 397,38 €
wdima Internacionales
Master en Direccion de 12 meses . .
\ Emprosas Hoteloras @ 160 créditos £OTS] Inicio: febrero y octubre Pago: 4.920 € 0 13 plazos de 397,38 €
ma
. 05/04/2017 al 12/07/2017 .
Gestion de pymes G 75 horas X - 16,30 221,30 h Pago: 975 € o 6 plazos de 169 €
Toma de decisiones 03/05/2017 al 24/05/2017
con Power Bl de Microsoft G 12 horas X-18a21h Pago: 350 €
Excel aplicado a la e 30 horas [3 créditos] 03/05/50_1 17 gaIaO252/?]7/201 g Pago: 525 € o 3 plazos de 180 €
gestion empresarial
ylinanciera @ 3 meses [3 créditos] Inicio: febrero y octubre Pago: 385 € o 3 plazos de 133 €

comercio exterior

60 horas

LyX-18,30a21,30h

Pago:

960 € o0 5 plazos de 198 €

Master en Marketing
Digital y Social Media

MASTERES Y CURSOS AREA DE MARKETING

12 meses
[60 créditos ECTS]

Inicio: febrero y octubre

Pago:

4.920 € 0 13 plazos de 397,38 €

Marketing d|.g|tal 45 horas [6 créditos] 22/08/2017 al 05/07/2017 Pago: 740 € o 5 plazos de 152 €
y redes sociales X-18a21h
e-Marketing - L
. . i6n on line) 4 meses [4 créditos] Inicio: febrero y octubre Pago: 436 € o 5 plazos de 90 €

Gestion de compras

| Derecho de internet

www.cef.es

3 meses [3 créditos]

3 meses [3 créditos]

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

Pago:

Pago:

440 € 0 4 plazos de 113 €

440 € 0 4 plazos de 113 €

Més informacion sobre los sistemas de ensefianza @) Presencial / @ Online / @) Semipresencial en la pagina 3 de este boletin.


http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-RRHH-2.0.-y-organizaciones.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-plan-formacion-paso-paso.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-de-Diseno-de-Cursos-On-Line.asp
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-monografico-gestion-proyectos-nivel-basico.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-de-Formador-de-Formadores-On-Line-444643118C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-retribucion-compensacion.html
http://www.cef.es/masters/Master-Profesional-en-Direccion-y-Administracion-de-Empresas-EXECUTIVE-MBA-Part-Time-444618438M.asp
http://www.cef.es/masters/Master-Profesional-en-Gestion-Sanitaria-444636948M.asp
http://www.cef.es/Master-MBA-Relaciones-Negocios-Internacionales.asp
http://www.cef.es/masters/master-profesional-direccion-empresas-hoteleras.html
http://www.cef.es/es/masters/master-universitario-marketing-digital-y-social-media.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-gestion-pymes.html
http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-excel-aplicado-gestion-empresarial-y-financiera.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-monografico-excel-avanzado-profesionales.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-diploma-especializacion-gestion-comercio-exterior.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-marketing-digital-y-redes-sociales-nivel-avanzado.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre-e-marketing-444776390C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Gestion-de-Compras-444699882C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-derecho-internet.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-gestion-administrativa-excel.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-toma-decisiones-herramientos-power-business-intelligence-microsoft.html
http://www.cef.es/

/ Mdster

Direccion Econdmico-Financiera

54.9 promocion

Calendario, horarios y duracion
Clases presenciales. 24/02/17 a feb/2018: viernes, 16,30 a
21,30 hy sébados, 9a 14 h

Clases on line. Se inician en los meses de febrero y octubre
de cada afio. La duraciéon normal es de 18 meses.

Honorarios (se incluye matriculacién enla UDIMA)

Clases presenciales. Pago Unico: 7.320 €

Pago fraccionado: 7.686 € (13 plazos de 591,23 €)
Clases on line*. Pago Unico: 5.100 €

Pago fraccionado: 5.355 € (13 plazos de 411,92 €)
Complementos formativos

Pago unico: 85 € x n.° créditos

Pago fraccionado: 89,25 € x n.° créditos + 13 plazos

* Excluidos del importe los gastos de envio al extranjero, el seguro escolar
y los complementos formativos.

Titulacion oficial (consulte requisitos en pagina 3)

Curso Modo

Horas/créditos

Area de finanzas y contabilidad /m;ll |
ol

e / Presencial
@ / On line

Ademas de profundos conocimientos en materia de conta-
bilidad, analisis y control, finanzas y ambito juridico-fiscal,
los alumnos también adquieren habilidades y competencias
directivas, por lo que consiguen una formacién integral que
imparten grandes profesionales en activo.

Programa [60 créditos ECTS]

Contabilidad superior. Estudio de las distintas alternativas. Organizacion de la
produccion y costes para la toma de decisiones. Andlisis de estados econé-
mico-financieros y su incidencia en las decisiones empresariales. Planificacion
estratégica y control de gestion. Elaboracion y presentacion de informes eco-
némico-financieros y reporting. Andlisis y gestion de los recursos financieros.
Gestion de tesoreria. Finanzas estructuradas: viabilidad de proyectos de inver-
sion y finanzas corporativas. Finanzas del comercio exterior. Derecho empre-
sarial y su incidencia en la gestién econémico-financiera. Andlisis avanzado de
la gestion tributaria de la empresa. Desarrollo directivo en la direccion econé-
mico-financiera. Practicas externas. Trabajo fin de master.

Complementos formativos. Introduccién a la contabilidad financiera
[9 créditos ECTS]; Introduccion a la matematica financiera [6 créditos
ECTS; Introduccion a la economia financiera [6 créditos ECTS]

Calendario Honorarios

MASTERES Y CURSOS AREA DE FINANZAS Y CONTABILIDAD

Master en Banca y
Asesoria Financiera

wdima
Master en Direccion

y Gestion Contable

Técnico contable

Gestoria fiscal,
laboral y contable

Contabilidad practica

Contabilidad avanzada

Normas internacionales
de informacion financiera
NIIF/NIC)

Informatica contable

12 meses
[60 créditos ECTS]

12 meses
[60 créditos ECTS]

Inicio: febrero y octubre

Inicio: febrero y octubre

24/02/2017 al 26/01/2018

Pago:

Pago:

4.920 € o 13 plazos de 397,38 €

4.920 € o0 13 plazos de 397,38 €

204 horas [20 créditos] V- 16,302 21,30 h Pago: 1.900 € o 10 plazos de 198 €
9 meses [20 créditos] Inicio: marzo, mayo y octubre Pago: 1.250 € o 10 plazos de 130 €
- 21/02/2017 al 13/07/2017 .
120 horas [14 créditos] My J - 18,30 21,30 h Pago: 1.250 € o 5 plazos de 259 €
6 meses [14 créditos] Inicio: febrero y octubre Pago: 1.045 € o 6 plazos de 181 €
24/02/2017 al 07/07/2017
V-16,30221,30 h
90 horas [6 créditos] Pago: 855 € 0 6 plazos de 147 €

22/03/2017 al 26/07/2017
X-16a21h

5 meses [6 créditos]

102 horas [12 créditos]

Inicio: marzo, mayo y octubre

25/02/2017 al 08/07/2017
S-9a14h

Pago:

Pago:

520 € 0 6 plazos de 90 €

1.275 € 0 6 plazos de 220 €

9 meses [12 créditos]

35 horas [4 créditos]

Inicio: marzo, mayo y octubre

03/03/2017 al 16/06/2017
V-16,30a19h

Pago:

Pago:

984 € 0 6 plazos de 170 €

760 € 0 4 plazos de 195 €

5 meses [4 créditos]

15 horas

Inicio: febrero y octubre

25/03/2017 al 06/05/2017
S-9a11,30h

Pago:

Pago:

510 € 0 4 plazos de 131 €

220 € 0 3 plazos de 78 €

Més informacion sobre los sistemas de ensefianza ) Presencial / @ Online / @) Semipresencial en la pagina 3 de este boletin.

www.cef.es
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http://www.cef.es/Cursos/curso-superior-gestoria-fiscal-laboral-y-contable.html
http://www.cef.es/masters/Master-Profesional-en-Direccion-Economico---Financiera-1111111M.asp
http://www.cef.es/masters/Master-Profesional-en-Banca-y-Finanzas-444597460M.asp
http://www.cef.es/masters/Master-Profesional-direccion-gestion-contable.html
http://www.cef.es/cursos/Curso-de-Tecnico-Contable-444456784C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-de-Contabilidad-Practica-444458018C.asp
http://www.cef.es/cursos/Curso-de-Contabilidad-Avanzada-444459252C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre--Normas-Internacionales-de-Informacion-Financiera---NIIF---NIC-444601162C.asp
http://www.cef.es/es/Seminarios/seminario-informatica-contable.html
http://www.cef.es/

12

el

Il | | Area de finanzas y contabilidad
1

Curso Modo

Planificacion financiera y control

Horas/créditos

Calendario Honorarios

Consolidacién de

40 horas [6 créditos]

04/04/2017 al 06/06/2017

M-17221h Pago: 755 € 0 6 plazos de 130 €

estados financieros

Analisis de estados

5 meses [6 créditos]

30 horas [3 créditos]

Inicio: febrero y octubre Pago: 660 € o 6 plazos de 119 €

22/04/2017 al 22/07/2017

S-9a11.30h Pago: 630 € o 3 plazos de 215 €

econdémico-financieros

Perfeccionamiento profesional
para el controller (PPC)

Especializacién en gestion

. . 60 horas
del comercio exterior

Finanzas para

5 meses [3 créditos]

44 horas [4 créditos]

48 horas [5 créditos]

Inicio: febrero, mayo y octubre Pago: 500 € o 5 plazos de 104 €

26/04/2017 al 12/07/2017

X - 16,30 220,30 h Pago: 1.125 € o0 5 plazos de 232 €

26/04/2017 al 05/07/2017

LyX-18,30a21,30 h Pago: 960 € o 5 plazos de 198 €

27/04/2017 al 13/07/2017

J-16a20h Pago: 770 € 0 4 plazos de 198 €

no financieros

. 30 horas

presupuestario
Excel para contables 21 horas
Consolidacion fiscal 16 horas

3 meses [5 créditos]

30 horas [3 créditos]

Inicio: febrero y octubre Pago: 450 € 0 4 plazos de 116 €

02/05/2017 al 04/07/2017

M-182a21h Pago: 740 € o 4 plazos de 189 €

02/05/2017 al 13/06/2017

M-19222h Pago: 345 € o 2 plazos de 180 €

02/05/2017 al 23/05/2017

M- 16220 h Pago: 475 €

03/05/2017 al 05/07/2017 Pago: 525 € 0 3 plazos de 180 €

Excel aplicado a la X-19a22h
gestion empresarial
y financiera 3 meses [3 créditos] Inicio: febrero y octubre Pago: 385 € 0 3 plazos de 133 €
Visual basic para Excel 21 horas 04/05/50_1 179ala 1252/(:]6/201 7 Pago: 400 €
Obligaciones fiscales 15 horas 17/06/2017 al 22/07/2017 Pago: 250 €

/ Mdster

Auditoria de Cuentas (homologado por el ICAC)

3 1.4 promocién

Calendario, horarios y duracion

Clases presenciales. 24/02/17 a feb/2018: viernes, 16,30 a
21,30 hy sabados, 9 a 14 h

Clases on line. Se inician en los meses de febrero y octubre
de cada afo. La duracién normal es de 72 meses.

Honorarios (se incluye matriculacién en la UDIMA)

Clases presenciales. Pago Unico: 6.900 €
Pago fraccionado: 7.245 € (13 plazos de 557,31 €)

Clases on line*. Pago unico: 4.920 €
Pago fraccionado: 5.166 € (13 plazos de 397,38 €)

Complementos formativos
Pago unico: 82 € x n.° créditos
Pago fraccionado: 86,10 € x n.° créditos + 13 plazos

* Excluidos del importe los gastos de envio al extranjero, el seguro escolar
y los complementos formativos.

Titulacion oﬁcial (consulte requisitos en pagina 3)

www.cef.es

§-11,30a14h

e / Presencial
@ / On line

Programa [60 créditos ECTS]

(adaptado a la Resolucion del ICAC de 12 de junio de 2012, que establece las condicio-
nes que deben cumplir los programas de formacion teérica de auditores).

Marco legal. NIAS, normas de ética e independencia. Normas y procedimien-
tos de auditoria. Contabilidad superior y adaptaciones sectoriales. Analisis de
estados econémico-financieros y su incidencia en las decisiones empresaria-
les. Contabilidad analitica, presupuestaria y de gestion. Valoracion de empre-
sas y viabilidad de proyectos de inversion. Elaboracién de informes, normas
de calidad de las auditorias, gestion del riesgo y control interno. Normas de
formulacién de cuentas anuales consolidadas. Normas internacionales de in-
formacioén financiera. Practicas externas. Trabajo fin de master.

Complementos formativos. Formacion especifica complementaria y obli-
gatoria en primera matricula para aquellos alumnos que no sean titulados
universitarios en Economia y Administracion de Empresas.

Formacion continuada de auditores (inscrito en el ROAC)

Cursos impartidos por el CEF.- validos como formacién continuada para
los auditores de cuentas: ® Andlisis de estados econémico-financieros e
Consolidacién de estados financieros e Contabilidad avanzada ¢ Conta-
bilidad de costes ¢ Contabilidad fiscal: IS e IVA e Contratos mercantiles
e Derecho concursal ¢ Especialista en normas intern. de auditoria en Es-
pafia e Impuesto sobre el valor afiadido ¢ Impuesto sobre sociedades ®
Normas internacionales de informacién financiera e Practica societaria
Otros cursos: consulte con el jefe de estudios.

Mas informacién sobre los sistemas de ensefianza e Presencial / @ Online / @ Semipresencial en la pagina 3 de este boletin.


http://www.cef.es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Consolidacion-Fiscal-444834388C.asp
http://www.cef.es/masters/Master-Profesional-en-Auditoria-de-Cuentas-444446912M.asp
http://www.cef.es/es/cursos/curso-monografico-excel-aplicado-gestion-empresarial-y-financiera.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-diploma-especializacion-gestion-comercio-exterior.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre-Consolidacion-de-Estados-Financieros-444497506C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre--Analisis-de-Estados-Financieros-444496272C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/curso-perfeccionamiento-profesional-controller-ppc.html
http://www.cef.es/es/cursos/Curso-Monografico-sobre--Finanzas-para-no-Financieros-444480230C.asp
http://www.cef.es/es/cursos/curso-elaboracion-control-presupuestos.html
http://www.cef.es/es/cursos/excel-contables.html
http://www.cef.es/es/Seminarios/seminario/obligaciones-fiscales-contables.html
http://www.cef.es/es/Cursos/curso-visual-basic-para-excel.html
http://www.cef.es/

Oposiciones @

Oposiciones

El centro preparador de referencia en Espana

/ Con la obtencién de los mejores resultados desde 1977, con preparacién presencial y on line

Lideres en el acceso a las
Administraciones publicas desde
nuestros inicios

Desde sus comienzos, el area de oposiciones del CEF.- ha sido el
gran motor de crecimiento de nuestro centro. Desde aquel lejano
15 de octubre de 1977, en el que se iniciaron las clases de pre-
paracioén para el cuerpo de subinspectores de tributos, se ha re-
corrido un largo camino. Y si entonces los alumnos que asistieron
a aquella primera clase fueron 15, en los ultimos afios son miles
los que preparan su ingreso a las Administraciones publicas con
nosotros. A lo largo de estos afios, hemos propiciado que mas
de 21.300 alumnos hayan logrado su objetivo tras recibir nues-
tra formacion.

Podemos afirmar que gran parte de los altos funcionarios que
en la actualidad ocupan los cargos de mayor responsabilidad en
Espafa han pasado por las aulas del CEF.-.

Servicios de apoyo al opositor

Orientacion al alumno. Al comenzar una oposicion en el CEF.-,
el alumno tendra el asesoramiento del jefe de estudios, asi como
la orientacién constante y el seguimiento individualizado por par-
te de sus profesores. Desde el inicio, el alumno recibe la planifi-
caciéon completa del curso, en la que se detalla la asignacion de
horas lectivas atendiendo a la dificultad de las materias y del mo-
mento de preparacion de la oposiciodn, la orientacion de la asig-
natura en funciéon del tipo de prueba que tiene que superar (oral,
supuesto practico, test), los controles de evaluacién, y todo ello
unido al conjunto de habilidades que el opositor debe ir adqui-
riendo con la ayuda del profesorado (intuicién, rigor expositivo,
puesta en escena ante el tribunal, etc.).

Tutorias. De forma presencial o a través del campus virtual los
alumnos pueden realizar las consultas que crean necesarias a sus
profesores.

Temarios. Nuestra editorial técnica se encarga de desarrollar los
temarios y de su actualizacion posterior adaptandose a los cam-
bios normativos y de programa.

Tiempo dedicado a las clases presenciales. En cada fase de la
oposicién se indicaran las horas necesarias de clases presen-
ciales, las cuales podran variar dependiendo del momento de la
preparacion con el fin de conseguir los mejores resultados para
los alumnos. Esta variacion, en algunos casos, podra afectar a los
dias de asistencia inicialmente elegidos.

Campus virtual. Medio de comunicacion rapido y agil a través
del que se recibird informacién sobre la oposicién, el grupo de
preparacion, la planificacion del curso y la documentacién. Tam-
bién se pueden realizar consultas, recibir tutorias, etc.

Simulacros de examen. Periodicamente se realizan pruebas de
simulacion de los ejercicios que se han de superar, con el conse-
cuente feedback de los preparadores.

Bolsa de trabajo. La preparacion obtenida con las oposicio-
nes resulta en muchos casos de gran interés para determinados
puestos de trabajo en empresas privadas. El CEF.- dispone de
un departamento de bolsa de trabajo que consigue una gran in-
sercién laboral y que resultara de interés para los alumnos que
decidan abandonar la preparacion de su oposicion.

No obstante, la meta es aprobar la oposicion, y solo ante el
abandono, y con al menos 9 meses de preparacion, ofreceremos
este servicio.

Servicio de alertas. Es gratuito y permite suscribirse a los avisos
que publicamos relativos a anuncios, convocatorias, cambios
de programa de los distintos diarios y boletines oficiales (BOE,
BOCAM, etc.). Para suscribirse solo hay que entrar en la oposicién
en la que se esté interesado y rellenar el formulario correspondiente.

www.cef.es
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http://www.cef.es/es/oposiciones.asp
http://www.cef.es/
http://www.cef.es/es/oposiciones.asp
http://www.cef.es/es/alertas.html
http://www.cef.es/es/bolsa-trabajo-emprendedores/presentacion.html
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@ Oposiciones

Instancias y aprobados

/ Oposiciones que prepara el CEF-

A continuacion se detallan los aspirantes totales presentados a las oposiciones que se relacionan, indicando los que son alumnos del CEF.-. Por otra parte, se
indica el nimero de aprobados totales y el nimero de los que se han preparado en el CEF.- (no se considera alumno al que exclusivamente ha adquirido los
temarios del CEF.-). Estos datos se refieren a aquellas oposiciones que han finalizado los procesos de seleccion en las convocatorias de los afios 2013, 2014 y
2015. A los resultados siguientes habria que afiadir un nimero muy importante de alumnos que aprueban oposiciones a otros cuerpos con programas similares
a los que preparan en el CEF.- y a los que en muchos casos apoyamos en los procesos selectivos.

Resultados de las convocatorias efectuadas en los ainos 2013, 2014 y 2015

Convocatoria 2013 Convocatoria 2014 Convocatoria 2015
O P 0s i C i 6 n Instancias presentadas Aprobados totales Instancias presentadas Aprobados totales Instancias presentadas Aprobados totales

Totales | Alumnos % Totales | Alumnos % Totales | Alumnos % Totales | Alumnos % Totales | Alumnos % Totales | Alumnos %

(100%) | CEF CEF | (100%) | CEF CEF | (100%) | CEF CEF | (100%) | CEF CEF | (100%) | CEF CEF | (100%) | CEF CEF
GRUPO A1 (licenciados o graduados)
Inspectores de Hacienda del Estado 458 141 31 14 8 57 495 159 32 26 9 35 554 201 36 47 21 45
Interventores y Auditores del Estado 87 23 26 6 5 83 80 28 35 6 1 17 87 30 34 5 3 60
Inspectares de Seguros 50 16 32 6 4 67 59 16 27 5 3 60 60 21 35 8 6 75
Carrera Judicial y Fiscal 3.976 39 2 50 1 2 3.825 50 1 100 2 2 3.897 61 2 En proceso
Letrados de la Administracién de ]ustia‘a 2.729 68 2 28 2 7 2.984 78 3 93 4 4 3.143 95 3 En proceso
Interventores de la Seguridad Social 66 10 15 7 1 14 59 14 24 3 1 33 78 24 31 6 4 67
Inspectores de Trabajo y Seguridad Social 482 39 8 19 3 16 | 410 40 10 * * * 384 38 10 33 4 12
Sistemas y Tecnolag{us del Estado 550 125 23 28 19 68 522 144 27 23 14 61 699 218 31 53 32 60
Administradores Civiles del Estado 439 25 6 26 2 8 426 37 9 20 4 20 490 40 8 39 6 15
Técnicos de Gestion de Organismos Autdnomos (p. interna) 520 50 10 20 9 a5 346 49 14 * * *
Secretarios Interventores de la Administracion Local 1.963 | 185 10 83 16 19 | 1515 | 205 14 95 17 18
Secretarios de Entrada de la Administracion Local 907 76 8 19 5 26 968 | 104 1 18 6 33
Interventores Tesoreros de la Administracion Local 874 | 139 16 32 13 L3 626 | 143 23 27 10 37

GRUPO Nivel 9 (licenciados o graduados)

gl B de o EIEEI R I B I N ER R

GRUPO A2 (diplomados o graduados)

Técnicos de Hacienda 2234 | 395 18 a7 22 47 | 3707 | 824 22 190 64 34 | 4346 | 926 21 302 77 25
Técnicos de Hacienda (p. interna) 353 45 13 20 6 30 774 | 112 14 89 24 30 684 79 12 136 33 24
Técnicos de Auditoria y Contabilidad 606 | 156 26 22 17 77 756 | 269 35 42 25 60 976 | 402 1 75 48 64
Gestion Procesal y Administrativa 13692 | 442 3 114 19 77 SIN CONVOCATORIA 15.439 | 576 4 152 17 1
Subinspectores de Empleoy Seguridad Social 1.327 97 7 22 2 9 1.299 119 9 41 9 22 1.466 165 1 66 12 18
Gestion de la Seguridad Social (auditoriay contabilidad) SIN CONVOCATORIA 245 | 84 34 9 4 4a | 381 | 150 | 39 29 12 a1
Gestidn de Informdtica del Estado 967 137 14 24 15 63 1.056 | 203 19 22 15 68 1.487 | 381 26 79 58 73
Gestion del Estado 2924 | 226 8 2 13 54 | 2146 | 305 14 18 8 44 | 4439 | 590 13 114 76 67
Gestion del Estado (p. interna) 2410 | 568 24 95 45 47 | 1523 | 403 26 53 31 58 | 1355 | 352 26 84 39 a6
GRUPO C1 (bachiller superior)

Agentes de la Hacienda Piiblica 4076 | 203 5 18 5 28 5.003 437 9 21 6 29 5.762 540 9 50 9 18
Tramitacion Procesal y Administrativa SIN CONVOCATORIA SIN CONVOCATORIA 48.900 | 705 1 376 16 4
Administrativos del Estado (p. interna) 7.920 | 634 ‘ 8 | 268 | 36 ‘ 13 | 4.896 | 421 ‘ 9 | 110 ‘ 19 ‘ 17 | 5899 | 525 9 404 61 15

(*) A 31 de diciembre de 2016, fecha de cierre de este boletin, se encuentran en proceso de realizacion de examenes y, por ello, no se conocen los resultados finales.

L
—— \
L IS Oferta de empleo publico
?\\ ﬁ Actualmente estan realizandose las convocatorias de los procesos selectivos correspondientes a la Oferta de
"H ! R Empleo Publico de 2016. En el primer trimestre de 2017 se aprobara la Oferta de Empleo Publico correspondiente
ﬁ a ese ejercicio.

www.cef.es Los sistemas de ensefianza G Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es).
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@ / Ministerio de Hacienda y Funcion Piiblica

Inspectores de Hacienda del Estado

Requisitos académicos
Titulo superior de facultad o grado.

Plazas convocadas 2016)
50[T.L]y 50[P.1]

Instancias presentadas (2015)
554[T.L] y 369 [P 1]

Préxima oferta
Primer trimestre 2017

Calendario
Grupos todos los afios (febrero, septiembre y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)

Clases presenciales [Matricula (40 €)]:

[T. L.J: 290 €/mes [P. 1.]: 200 €/mes

Clases on line () (1.°,2.°y 3. gjerc): 185 €/mes (12 meses)

Clases on line () (1.2, 2.°y 3.« ejerc)) y oral: 290 €/mes (12 meses)

(*) Tras los 12 primeros meses, se ofrece al alumno la posibili-
dad de continuar con la preparacion de los ejercicios 1.2, 2.°y

3.° abonando 85 €/mes. Si se desea continuar también con el
oral, el precio de la preparacion es de 190 €/mes.

Precio temarios (IVA incluido) (gjercicios)
Primero: 111,28 € Cuarto: 124,80 € Quinto: 124,80 €

/ Ministerio de Hacienda y Funcién Piblica

Técnicos de Hacienda

Requisitos académicos
Diplomado universitario, arquitecto técnico o titulo
de grado.

Plazas convocadas o16)
273[T.L] y 200 [P 1]

Instancias presentadas (2016)
3.782[T.L] y 419 [P I]

Préxima oferta
Primer trimestre 2017

Calendario
Grupos todos los afios (febrero, septiembre y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)

Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 208 €/mes

Clases on line [T. L.] (: 185 €/mes (12 meses)

(*) Tras los 12 primeros meses se ofrece al alumno la posibilidad
de continuar con la preparacién abonando 85 €/mes.

Precio temarios (IVA incluido) (ejercicios)
Primero: 78 € Tercero: 67,60 €

Los sistemas de ensefianza e Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es).

Oposiciones @

e / Presencial

@ / On line

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 14/11/2016)

Primero (4 h) (59 temas). Cuestionario de 14 preguntas sobre: derecho civil, mercantil,
economia general y de la empresa.

Segundo (4 h). Resolucion de uno o varios casos practicos de contabilidad y matema-
ticas financieras.

Tercero. Primera parte (4 h): resolucién de un caso practico profesional sobre el progra-
ma de la oposicion. Segunda parte (1 h'y 15 min): traduccion directa de un texto en in-
glés, francés o aleman, a eleccion del opositor.

Cuarto (1 h) (68 temas). Exponer de forma oral cuatro temas sobre: derecho constitu-
cional y administrativo, Hacienda publica y sistema financiero.

Quinto (45 min) (63 temas). Exponer de forma oral tres temas sobre: derecho financiero
y tributario espariol.

PROMOCION INTERNA: el CEF.- prepara el dictamen y los orales.

FUNCIONES

Es uno de los cuerpos directivos del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica. Su
destino se encuentra en los servicios centrales y territoriales, fundamentalmente de
la AEAT. En los servicios centrales desempefian funciones de asesor, coordinador de
area, vocal de los tribunales econdmico-administrativos, subdirector general, direc-
tor general, delegado de la AEAT, etc. En los servicios territoriales comienza su acti-
vidad en una unidad de inspeccién como actuario y en su desarrollo profesional pa-
sara a ocupar las jefaturas de dependencia, administrador jefe de una Administracion
de la AEAT, etc.

e / Presencial
@ / On line

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 07/07/2016)

Primero. Primera parte (2 h y 30 min) (46 temas): cuestionario de 24 preguntas sobre
derecho civil, mercantil y economia y derecho constitucional y administrativo. Segunda
parte (1 h): prueba escrita sobre los conocimientos de los idiomas inglés, francés o
aleman, a eleccién del aspirante.

Segundo (4 h). Resolucion de cinco supuestos practicos de contabilidad y matematicas
financieras.

Tercero. Dos partes que se realizan en una Unica sesion: Primera parte (3 h) (36 temas):
cuestionario de 24 preguntas sobre derecho financiero y tributario espafiol. Segunda
parte (1 h'y 30 min): desarrollar un tema extraido al azar de la misma materia que la
primera parte. Este tema debera ser leido por el opositor ante el tribunal.

PROMOCION INTERNA: para su preparacion contacte con el jefe de estudios del area.

FUNCIONES

Adscritos a la AEAT, son funciones propias de este cuerpo las relativas a la gestion,
inspeccion y recaudacion del sistema tributario estatal y del sistema aduanero.

www.cef.es
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@ Oposiciones

@ / Ministerio de Hacienda y Funcion Piblica
Técnicos de Auditoria y Contabilidad

Requisitos académicos
Diplomado universitario, arquitecto técnico o titulo
de grado.

Plazas convocadas (2016)
65[T. L]y 5[P 1]

Instancias presentadas (2016)
1.043[T.L]y 4[P 1]

Préxima oferta
Primer trimestre 2017

Calendario
Grupos todos los afos (febrero, septiembre y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 208 €/mes
Clases on line [T. L.] (: 185 €/mes (12 meses)

(*) Tras los 12 primeros meses se ofrece al alumno la posibilidad
de continuar con la preparacién abonando 85 €/mes.

Precio temarios (IVA incluido) (ejercicios)
Primero: 78 € Tercero: 67,60 €

/ Ministerio de Hacienda y Funcién Publica
Agentes de la Hacienda Publica

Requisitos académicos

Titulo de BUP, bachillerato superior o equivalente.

Plazas convocadas o16)
165 [T. L] y 200 [P. 1]

Instancias presentadas (2016)
6.100[T. L] y 537 [P ]

Préxima oferta
Primer trimestre 2017

Calendario

Grupos todos los afios (febrero y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [Matricula (40 €)]: 146 €/mes
Clases on line (*): 105 €/mes (10 meses)

(*) Tras los 10 primeros meses se ofrece al alumno la posibilidad
de continuar con la preparacién abonando 68 €/mes.

Precio temarios (IVA incluido)
Temario completo: [T.L.J: 67,60 € [P.1.]: 41,60 €

www.cef.es

e / Presencial

@ / On line

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 20/07/2016)

Primero (3 h) (35 temas). Cuestionario de 30 preguntas sobre derecho civil, mercantil,
economia y derecho constitucional y administrativo.

Segundo (4 h). Resolucion de supuestos practicos de contabilidad y matematicas
financieras.

Tercero. Primera parte (2 h) (33 temas): cuestionario de 15 preguntas sobre derecho
presupuestario, sistemas de control y contabilidad publica y derecho tributario. Segunda
parte (2 h): desarrollo de un tema propuesto por el tribunal de las mismas materias que
la primera parte y que el opositor debera leer ante dicho tribunal.

FUNCIONES

Adscritos al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, realizan funciones relativas a la
gestiéon en materia de contabilidad publica, funcién interventora y de control financiero
y auditoria en el sector publico, asi como de presupuestacion.

e / Presencial
@ / On line

Dada la escasez de plazas que la Administracion oferta para los alum-
nos de BUP y Bachillerato, esta oposicion se convierte en la mejor alter-
nativa para alumnos con esa titulacion.

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 07/07/2016)

Primero (1 h) (35 temas). Contestacién a un cuestionario de 100 preguntas sobre las
siguientes materias: organizacion del Estado y funcionamiento de la Administracion ge-
neral del Estado, derecho administrativo general, organizacion de la Hacienda publica
y derecho tributario.

Segundo (2 h y 30 min). Contestacién a un supuesto tedrico-practico relacionado con
las materias de organizacion de la Hacienda publica y derecho tributario.

FUNCIONES

El desarrollo de tareas preparatorias y de verificacion material de hechos y circunstan-
cias con relevancia tributaria, dependiendo del inspector jefe o de un inspector, adjun-
to al mismo.

Los sistemas de ensefianza G Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es).
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@ / Ministerio de Hacienda y Funcion Piblica
Gestion de la Administracion Civil del Estado

Requisitos académicos

Diplomado universitario, ingeniero técnico o titulo de
grado.

Esta oposicion no requiere unos estudios universitarios concre-
tos; a ella acuden titulados en Derecho, Psicologia, Sociologia,
Filosofia, Historia y un amplio etcétera.

Plazas convocadas (2016;: 180 [T. L] y 135 [P 1]

Instancias presentadas (2016)
4.479[T.L] y 1.512[P. 1]

Proxima oferta: Primer trimestre 2017
Calendario: Grupos todos los afios (febrero y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)

Clases presenciales [Matricula (40 €)]:

[T. L.]: 195 €/mes [P. I.]: 140 €/mes

Clases on line:

[T. L.] ¢): 120 €/mes (12 meses) [P. I.]: 105 €/mes (10 meses)

(*) Tras los 12 primeros meses se ofrece al alumno la posibilidad
de continuar con la preparacion abonando 68 €/mes.

Precio temarios (IVA incluido)

Temario completo: [T.L.J: 119,60 € [P. L.]: 64€

/ Administracién local

Interventores-Tesoreros de la Administracion Local

Requisitos académicos

Licenciado en Derecho, Ciencias Politicas y de la Ad-
ministracion, Sociologia, Administracién y Direccién
de Empresas, Economia, ciencias actuariales y finan-
cieras o el titulo de grado correspondiente.

Plazas convocadas 016): 75[T.L] y 120 [P. 1]

Instancias presentadas (2016):
568 [T. L]y 160 [P 1]

Proxima oferta: Primer trimestre 2017
Calendario: Grupos todos los afios (febrero y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)

Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 287 €/mes
Clases on line (1.°y 3. ejerc.) ():

[T. L.y P. L.]: 185 €/mes (12 meses)

Clases on line (1.°y 3.~ ejerc.) (*) y oral : 287 €/mes (12 meses)

(*) Tras los 12 primeros meses se ofrece al alumno la posibilidad
de continuar con la preparacion de los ejercicios 1.°y 3.° abo-
nando 85 €/mes. Si se desea continuar también con el oral, el
precio de la preparacion es de 180 €/mes.

Precio temarios (IVA incluido)
Parte comun: 182 € Materias juridicas: 119,60 €
Materias econémicas: 119,60 €

Los sistemas de ensefianza e Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es).

Oposiciones @

e / Presencial
@ / On line

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 22/06/2016)

TURNO LIBRE

Primero (90 min) (66 temas). Cuestionario de 100 preguntas con respuestas alternati-
vas sobre todo el programa: |. Organizacion del Estado. Il. Unién Europea. lll. Politicas
publicas. IV. Derecho administrativo. V. Administracién de recursos humanos. VI. Ges-
tion financiera y Seguridad Social.

Segundo (2 h). Desarrollar por escrito un cuestionario de 18 preguntas de los bloques
I, Iy Il del programa. Entre dichas preguntas se podra incluir la realizaciéon de casos
practicos.

Tercero (3 h). Resolucién por escrito de un supuesto practico entre varios propuestos
relacionados con los bloques IV, V y VI del programa.

PROMOCION INTERNA (acceso del grupo C1 al A2)

Primero (90 min) (36 temas). Contestar un cuestionario de un maximo de 100 preguntas
con respuestas alternativas sobre la totalidad del programa: |. Organizacién del Estado
y Unién Europea. Il. Politicas publicas. Ill. Derecho administrativo. IV. Gestién financiera.

Segundo (3 h). Resolucion por escrito de un supuesto practico entre dos propuestos
por el tribunal sobre los bloques Il y IV.

FUNCIONES

Desarrollo de tareas administrativas de nivel superior y tareas propias de gestién de
nivel medio comunes a todos los ministerios, desempefiadas en las areas de recur-
sos humanos, gestion econémico-financiera y areas de procedimiento administrativo
y contratacién administrativa.

e / Presencial
@ / On line

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 21/09/2016)

Primero (2 h). Desarrollar por escrito un tema de caracter general de la parte comun,
elegido por el aspirante de entre dos propuestos por el tribunal. El tema sera leido ante
el tribunal (temas juridicos: 77 temas; temas de organizacién y planificacién: 13 temas).

Segundo (40 min). Exposicién oral de cuatro temas extraidos al azar por el aspiran-
te; dos de ellos correspondientes a las materias comunes, de entre tres propuestos, y
dos temas de la parte especifica elegida (materias juridicas o econdmicas: 60 temas).

Tercero (3 h). Resolucién de un supuesto practico relacionado con gestién presupues-
taria, contabilidad privada y publica local, y matematicas financieras.

FUNCIONES

Estos funcionarios tienen fundamentalmente acceso a dos tipos de destinos:

e Destino como interventor: sus funciones principales son el control y la fiscalizacion
de la legalidad de los gastos, asi como de los ingresos publicos y la llevanza de la
contabilidad.

e Destino como tesorero: tiene como cometidos fundamentales el manejo y custodia
de los fondos municipales. Es el jefe de la unidad de recaudacion.

Se puede optar voluntariamente por desempefiar uno u otro puesto de trabajo. Las
retribuciones varian de un ayuntamiento a otro, si bien de entrada suelen estar en torno
a 54.000 € (bruto anual).

www.cef.es
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@ Oposiciones

@ / Administracién local
Secretarios-Interventores de la Administracion Local

Requisitos académicos

Licenciado en Derecho, Ciencias Politicas y de la Ad-
ministracion, Sociologia, Administracion y Direcciéon
de Empresas, Economia, ciencias actuariales y finan-
cieras o el titulo de grado correspondiente.

Plazas convocadas (2016)
145 [T. L]

Instancias presentadas (2016)
1.410

Préxima oferta
Primer trimestre 2017

Calendario
Grupos todos los afios (febrero y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 220 €/mes
Clases on line () y oral () [T. L.J: 220 €/mes (12 meses)

(*) Tras los 12 primeros meses se ofrece al alumno la posibilidad
de continuar con la preparacion abonando 190 €/mes.

Precio temarios (IVA incluido)
Parte comun: 153,92 € Materias juridicas: 87,36 €
Materias econémicas: 87,36 €

@ / Administracioén local
Secretarios de la Administracion Local (categoria de entrada)

Requisitos académicos
Licenciado en Derecho, Ciencias Politicas y de la Admi-
nistracion, Sociologia o el titulo de grado correspondiente.

Plazas convocadas (2016)
30[T.L]y 45([P 1]

Instancias presentadas (2016)
802[T.L]y 268[P. 1]

Préxima oferta
Primer trimestre 2017

Calendario
Grupos todos los afos (febrero y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 220 €/mes

Precio temarios (IVA incluido)
Parte comun: 182 €
Especialidad juridica: 119,60 €

www.cef.es

e / Presencial
@ / On line

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 21/09/2016)

Primero (2 h). Desarrollar por escrito un tema de caracter general de la parte
comun, elegido por el aspirante de entre dos propuestos por el tribunal. El tema
seréa leido por el aspirante ante el tribunal (temas juridicos: 68 temas; temas de
organizacion y planificacion: 13 temas).

Segundo (30 min). Exposicién oral de tres temas, dos de ellos correspondientes a
las materias comunes, extraidos al azar por el aspirante de entre tres, y el tercero
de la parte especifica elegida por el aspirante (materias juridicas: 40 temas; mate-
rias econdmicas: 40 temas).

Tercero (3 h). Resolucion de dos supuestos practicos, uno de caracter juridico y
otro econémico, relacionados con toda la materia. El tema sera leido por el aspi-
rante ante el tribunal.

FUNCIONES

Son funciones de este cuerpo la asesoria juridica, la contabilidad, la jefatura de
personal o similares.

Una de las ventajas de preparar esta oposicion reside en la posiblidad de presen-
tarse a las oposiciones a técnicos de ayuntamiento y otras corporaciones locales.

@ / Presencial

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 21/09/2016)

Primero (2 h). Desarrollar por escrito un tema de caracter general de la parte comun,
elegido por el aspirante de entre dos propuestos por el tribunal. El tema sera leido
por el aspirante ante el tribunal (temas juridicos: 77 temas; temas de organizacion y
planificacion: 13 temas).

Segundo (40 min) (150 temas). Exposicién oral de cuatro temas, dos de ellos corres-
pondientes a las materias comunes, extraidos al azar por el aspirante de entre tres, y
dos temas de la parte especifica elegida por el aspirante (materias juridicas: 60 temas;
materias politico-sociales: 60 temas).

Tercero (3 h). Resolucion de un supuesto practico relacionado con la materia comun
y con la parte especifica elegida por el aspirante. El tema sera leido ante el tribunal.

FUNCIONES

Les corresponde el desempefio de una pluralidad de tareas que pueden agruparse en
dos grandes funciones, la de la fe publica y la del asesoramiento legal preceptivo, en
ayuntamientos de municipios de poblacién comprendida entre los 5.000 y los 20.000
habitantes.

Los sistemas de ensefianza G Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es).


http://www.cef.es/Oposiciones-a-Secretarios-Interventores-de-la-Administracion-Local--25O.asp
http://www.cef.es/Oposiciones-a-Secretarios-de-la-Administracion-Local-de-Entrada-24O.asp
http://www.cef.es/
http://www.cef.es/es/oposiciones.asp

/ Ministerio de Justicia
Jueces y Fiscales

Requisitos académicos

Graduado o licenciado en Derecho.

Plazas convocadas 2015)
100

Instancias presentadas 2015
3.807

Proxima convocatoria

Primer trimestre 2017

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [Matricula (40 €)]:
[T. L] 285 €/mes

Precio temarios (IVA incluido) (sjercicios)
Segundo: 324,48 € Tercero: 286 €

/ Ministerio de Justicia

Oposiciones @

e / Presencial

Mediante la Ley Organica 9/2000, de 22 de diciembre, se procedio6 a la
unificacion de acceso a las carreras judicial y fiscal. Ello supone una
mejor organizacion de estudio del opositor, ya que concurre en una
Unica convocatoria a las plazas de las dos oposiciones.

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 23/12/2015)

Primero (2 h y 45 min). Cuestionario-test sobre las materias del segundo ejercicio y
sobre derecho procesal civil/penal del tercer ejercicio.

Segundo (1 h) (179 temas). Desarrollo oral de cinco temas de las materias siguientes:
uno de derecho constitucional, dos de derecho civil y dos de derecho penal.

Tercero (1 h) (139 temas). Desarrollo oral de cinco temas: dos de derecho procesal civil,
uno de derecho procesal penal, uno de derecho mercantil y uno de derecho administra-
tivo o derecho laboral.

FUNCIONES
Jueces: dirimir los conflictos entre las partes y enjuiciar delitos.

Fiscales: ejercer la accion penal.

En ambos casos, su objetivo primordial sera defender los intereses de los ciudadanos.

19

Letrados de la Administracion de Justicia (antes secretarios judiciales) @ /rrencia

Requisitos académicos

Graduado o licenciado en Derecho.

Plazas ofertadas (o1e)
70T L]y 21 [P1]

Instancias presentadas (2015)
3.143[T. L] y 867 [P. ]

Préxima oferta

Primer trimestre 2017

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [Matricula (40 €)]:
[T. L.]: 285 €/mes

[P. 1.]: 185 €/mes

Precio temarios (IVA incluido) (gjercicios)
[T. L.]J: Primero: 208 € Segundo: 301,60 €
[P. 1.]: Primero: 145,60 € Segundo: 118,56 €

EJERCICIOS [Convocatoria publicada en BOE 07/01/2016 (correspondiente a la oferta
de 2015) y programa publicado en BOE 05/12/2016 (correspondiente a la oferta de 2016)]

TURNO LIBRE

Primero (2 h) (112 temas). Test de 100 preguntas sobre: derecho constitucional, orga-
nizacion y estructura de la Administracion de Justicia, penal, mercantil, administrativo,
procesal contencioso-administrativo, laboral, procesal social y registro civil.

Segundo (1 h) (153 temas). Desarrollo oral de cuatro temas: derecho civil, organizacién
judicial, estatuto del letrado y derecho procesal civil y procesal penal.

Tercero (1 h). Contestar 10 preguntas sobre un caso practico.

PROMOCION INTERNA
Primero (2 h). Cuestionario-test de 100 preguntas sobre los 73 temas del programa.

Segundo (45 min) (60 temas). Desarrollo oral de tres temas de derecho civil, organiza-
cion judicial y estatuto del letrado.

FUNCIONES

Ejercen sus funciones con caracter de autoridad, donde destacan la direccién de la
oficina judicial, la ordenacién del procedimiento y el ejercicio de la fe publica judicial.

Los sistemas de ensefianza G Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es). www.cef.es


http://www.cef.es/Oposiciones-a-Jueces-y-Fiscales-21O.asp
http://www.cef.es/Oposiciones-a-Secretarios-Judiciales-22O.asp
http://www.cef.es/
http://www.cef.es/es/oposiciones.asp
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@ Oposiciones

@ / Ministerio de Justicia

Gestion Procesal y Administrativa

Requisitos académicos

Diplomado universitario, ingeniero técnico, arquitecto
técnico o equivalente.

Plazas ofertadas o1e)
391 [T. L]y 115 [P 1]

Instancias presentadas 015)
15.439[T. L]

Préxima oferta
Primer trimestre 2017

Calendario

Grupos todos los afos (febrero y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [Matricula (40 €)]:
[T. L.]: 168 €/mes

Clases on line [T. L.] (*): 120 €/mes (12 meses)

(*) Tras los 12 primeros meses se ofrece al alumno la posibilidad
le continuar con la preparacion abonando mes.
d ti | by do 68 €/

Precio temarios (IVA incluido)
[T.L]: 124,80 € [P.1]: 66,56 €

/ Ministerio de Justicia

Tramitacién Procesal y Administrativa

Requisitos académicos

Bachillerato superior o equivalente.

Plazas ofertadas o1e)
797 [T.L]y 235[P. 1]

Instancias presentadas (2015)
48.900 [T. L]

Préxima oferta
Primer trimestre 2017

Calendario

Grupos todos los afos (febrero y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)

Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 155 €/mes

Clases on line [T. L.] (*): 100 €/mes (10 meses)

(*) Tras los 10 primeros meses se ofrece al alumno la posibilidad
de continuar con la preparacién abonando 68 €/mes.

Precio temarios (IVA incluido)

[T. L.] (31 temas): 57,20 €
[P. 1.] (17 temas): 31,20 €

Este temario también es valido para la preparacién de Auxilio Judicial.

www.cef.es

e / Presencial
@ / On line

EJERCICIOS (Programa publicado en BOE 19/10/2015. Convocatoriaen BOE 03/11/2015)

Primero (1 h y 30 min) (68 temas). Contestar un cuestionario-test de 100 preguntas
con cuatro respuestas alternativas sobre las materias de todo el programa: derecho
constitucional, organizacién y estructura del Poder Judicial, procedimientos judiciales:
a) normas comunes; b) procedimientos civiles; c) Registro Civil; d) procedimiento pe-
nal; e) procedimiento contencioso-administrativo y laboral; f) normativa sobre derecho
mercantil.

Segundo (4 h). Redactar, sin ayuda de texto alguno, dos temas elegidos por el aspiran-
te de entre tres sacados al azar de todo el programa. Posteriormente, el examen sera
leido por el alumno ante el tribunal.

Tercero (1 h). Contestar 10 preguntas referidas a un caso préactico.

FUNCIONES

Colaborar en la actividad procesal de nivel superior, asi como la realizacién de tareas
procesales propias.

e / Presencial
@ / On line

EJERCICIOS (Programa publicado en BOE 19/10/2015. Convocatoriaen BOE 15/12/2015)

Organizacion administrativa y judicial, y procedimientos judiciales (31 temas).

Primero. Primera parte (75 min): cuestionario-test de 100 preguntas con cuatro res-
puestas alternativas. Segunda parte (30 min): contestar 20 preguntas tipo test en rela-
cién con un caso practico.

Segundo (15 min). El opositor debera reproducir en el ordenador un texto con los
requerimientos que el tribunal determine.

FUNCIONES

Colaborar en la actividad procesal de nivel superior, asi como la realizacién de cuantas
actividades tengan caracter de apoyo a la gestion procesal, segun el nivel de especia-
lizacién del puesto desempefiado, bajo el principio de jerarquia y de conformidad con
lo establecido en las relaciones de puestos de trabajo.

Los sistemas de ensefianza G Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es).


http://www.cef.es/Oposiciones-a-Gestion-Procesal-y-Administrativa-444654224O.asp
http://www.cef.es/Oposiciones-a-Cuerpo-de-Tramitacion-Procesal-y-Administrativa--444655458O.asp
http://www.cef.es/
http://www.cef.es/es/oposiciones.asp

/ Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Inspectores de Trabajo y Seguridad Social

Requisitos académicos
Titulo superior de facultad o grado.

Plazas convocadas (2016)
34T L]y 8[P1]

Instancias presentadas (2016)
375[T. L]y 22[P. 1]

Préxima oferta

Primer trimestre 2017

Calendario

Grupos todos los afios (octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 210 €/mes

Precio temarios (IVA incluido) (gjercicios)
Primero: 145,60 € Segundo: 312 €

/ Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Subinspectores Laborales (Empleo y Seguridad Social)

Requisitos académicos

Diplomado universitario, ingeniero técnico, arquitecto
técnico o titulo de grado.

Plazas convocadas (2016)
38[ML]y 4[P 1]

Instancias presentadas (2016)
1.089[T.L] y 12[P. 1]

Préxima oferta

Primer trimestre 2017

Calendario

Grupos todos los afios (octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 170 €/mes
Clases on line [T. L.] (): 120 €/mes (12 meses)

(*) Tras los 12 primeros meses se ofrece al alumno la posibilidad de
continuar con la preparacion de la oposicién abonando 75 €/mes.

Precio temarios (IVA incluido)

Temario completo: 166,40 €

Los sistemas de ensefianza G Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es).

Oposiciones @

e / Presencial

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 13/09/2016)

Primero (4 h) (82 temas). Desarrollar por escrito 10 epigrafes, cinco del bloque obliga-
torio y cinco del bloque de materias optativas. El CEF.- solo prepara la primera opcién
del bloque segundo.

Segundo (60 min) (168 temas). Exposicién oral de cinco temas sobre derecho laboral,
relaciones laborales individuales y colectivas, derecho sindical, Seguridad Social, pre-
vencién de riesgos laborales e inspeccion de trabajo y procedimiento.

Tercero (4 h). Resolucion por escrito de un supuesto de inspeccion relacionado con las
materias del segundo ejercicio.

Cuarto (1 h y 30 min). Examen de idiomas, traduccion escrita sin diccionario.

PROMOCION INTERNA: para su preparacién contacte con el jefe de estudios del area.

FUNCIONES

Principalmente, la vigilancia y exigencia en el cumplimiento de las normas sociales, la
asistencia técnica a empresarios y trabajadores y el arbitraje, mediacién y conciliacion
en los conflictos de trabajo.

e / Presencial
@ / On line

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 13/09/2016)

Primero (2 h) (96 temas). Contestar un cuestionario de 40 preguntas, de las cuales 20
se referiran a las materias relativas a organizacién del Estado, Administracion publica y
Unién Europea, derecho administrativo y derecho mercantil, y las otras 20 se referiran
a derecho sustantivo del trabajo, organizacion, Seguridad Social, economia social y
procedimiento.

Segundo (3 h). Contestar por escrito 10 preguntas que versaran: cinco, sobre dere-
cho sustantivo y organizacioén, y cinco, sobre Seguridad Social y economia social y
procedimiento.

Tercero (3 h). Resoluciéon por escrito de un supuesto practico de inspecciéon sobre
derecho sustantivo del trabajo, Seguridad Social, organizacion, economia social y pro-
cedimiento.

FUNCIONES

Fundamentalmente, labores inspectoras de apoyo, gestiéon y colaboracion en el &ambito
de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social y, especificamente, la vigilancia del
cumplimiento de la normativa en materia de seguridad social, empleo, fomento del
empleo y trabajo de extranjeros.

www.cef.es

21


http://www.cef.es/Oposiciones-a-Inspectores-de-Trabajo-y-Seguridad-Social.html
http://www.cef.es/Oposiciones-a-Subinspectores-de-Empleo-y-Seguridad-Social--26O.asp
http://www.cef.es/
http://www.cef.es/es/oposiciones.asp

@ Oposiciones

@ / Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Técnicos de la Seguridad Social

Requisitos académicos

Titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado
o equivalente.

Plazas convocadas 2016)
59[T.L]y 5[P 1]

Préxima oferta

Primer trimestre 2017

Calendario
Grupos todos los afios (octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 210 €/mes

Precio temarios (IVA incluido)
Parte general: 134 € Parte especifica: 154 €

@ / Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Gestion de la Seguridad Social

Requisitos académicos
Titulo de grado, diplomado universitario, ingeniero
técnico, arquitecto técnico o equivalente.

Plazas ofertadas (o1e)
75[T.L]y 9[P 1]

Proxima oferta
Primer trimestre 2017

Calendario
Grupos todos los afios (octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 193 €/mes

Precio temarios (1VA incluido)
Temario completo: 140 €

www.cef.es

e / Presencial

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 24/10/2016)

Parte general: teoria politica, derecho constitucional y Administracion publica (30 te-
mas), derecho comunitario (6 temas), derecho civil (9 temas), derecho mercantil (7 te-
mas), Hacienda publica y economia de la Seguridad Social (17 temas).

Parte especifica: Seguridad Social (49 temas), derecho administrativo (17 temas) y de-
recho del trabajo (20 temas).

Primero (4 h). Desarrollar por escrito cinco preguntas cortas sobre los temas compren-
didos en la parte general y un tema a elegir, entre dos propuestos por el tribunal, relacio-
nado con la parte especifica del programa y susceptible de tratamiento multidisciplinar.

El aspirante que alcance el 70 % de la puntuacién maxima del primer ejercicio y no aprobara la fase de
oposicion, estara exento de realizar tal ejercicio en la convocatoria inmediatamente siguiente.

Segundo (1 h y 30 min). Realizacion de una traduccion directa, sin diccionario, de un
texto propuesto por el tribunal y un resumen en castellano de un texto en el idioma
elegido (inglés o francés), que sera leido en el examen.

Tercero (4 h). Resolucion de un supuesto practico relacionado con el grupo de ma-
terias especificas de Seguridad Social que posteriormente sera leido ante el tribunal.

Los aspirantes que pertenezcan al cuerpo de gestion de la Seguridad Social estaran exentos de este
supuesto practico.

Cuarto (1 h). Exponer oralmente cuatro temas del total de los 86 temas correspon-
dientes a la parte especifica, dos temas de Seguridad Social, un tema de derecho
administrativo y un tema de derecho del trabajo y jurisdiccion social.

FUNCIONES

Como cuerpo adscrito al Ministerio de Empleo y Seguridad Social, desarrollan funcio-
nes de direccién, coordinacion, propuesta, estudio de temas relativos a la recaudacion
y prestaciones en el &ambito de la Seguridad Social.

e / Presencial

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en BOE 16/11/2015)

Materias: derecho civil (5 temas), derecho mercantil (5 temas), derecho comunitario y
constitucional (4 temas), derecho administrativo (9 temas), gestion financiera (9 temas),
administracion de recursos humanos (7 temas), derecho laboral (9 temas) y Seguridad
Social (27 temas).

Primero (90 min). Contestacion a un cuestionario de 90 preguntas sobre todas las
materias que figuran en el programa.

Segundo (3 h). Desarrollar por escrito un conjunto de dos temas de la convocatoria. El
primero de ellos se elegira, de entre dos propuestos por el tribunal, del programa de te-
mas de Seguridad Social. El segundo de los temas se elegira, de entre dos propuestos
por el tribunal, entre los temas de las materias restantes.

Tercero (3 h). Resolucion por escrito de un supuesto practico. Para la realizacién del
supuesto, el tribunal podra proponer a los aspirantes la posibilidad de elegir una de
entre varias opciones relacionadas con las materias del bloque de Seguridad Social.

FUNCIONES

Desarrollan tareas propias de gestion administrativa de nivel medio asi como tareas de
colaboracién de nivel superior, bajo la direccién y coordinacién del cuerpo superior de
técnicos de la Administracion de la Seguridad Social.

Desempefan su trabajo tanto en las entidades gestoras como en los servicios comunes
de la Seguridad Social, fundamentalmente en las areas de prestaciones, cotizacion y
recaudacién de los recursos, gestién econémico-financiera, recursos humanos y ma-
teriales, y contratacion.

Los sistemas de ensefianza G Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es).


http://www.cef.es/es/Oposiciones-a-Tecnicos-de-la-Seguridad-Social--32O.asp
http://www.cef.es/es/Oposiciones-a-gestion-de-la-seguridad-social.html
http://www.cef.es/
http://www.cef.es/es/oposiciones.asp

Oposiciones @

@ / Comunidad auténoma
Superior Técnico de la Admon. General de la Generalitat Valenciana @ /e«

Requisitos académicos
Titulo de grado, licenciado, ingeniero o arquitecto.

Plazas ofertadas (o1e)
8T L]y 15[P 1]

Plazas ofertadas o15)
22[T.L]y 55[P 1]

Calendario
Grupos todos los afos (febrero y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 160 €/mes

Precio temarios (IVA incluido)
Temario completo: 153,99 €

@ / Comunidad auténoma
Gestion de la Admoén. General

Requisitos académicos
Diplomado universitario, arquitecto técnico o titulo de
grado.

Plazas ofertadas (o15)
19[T.L] y 50 [P 1]

Calendario
Grupos todos los afios (febrero y octubre).

Honorarios (no incluye temarios)
Clases presenciales [T. L.] [Matricula (40 €)]: 160 €/mes

Precio temarios (1VA incluido)
Temario completo: 153,99 €

Los sistemas de ensefianza e Presencial / @ On line se muestran desarrollados en la pagina web (www.cef.es).

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en DOGCV 01/03/2011)

Materias. Bloque general: Derecho constitucional y organizacién administrativa (9 te-
mas). Derecho autonémico (7 temas). Instituciones de la Unién Europea (2 temas). De-
recho administrativo (8 temas). Empleo publico (4 temas). Bloque especifico: Derecho
administrativo (25 temas). Actividad de la Administracién autondémica (12 temas). Or-
ganizacién y funcién publica. Derecho laboral (11 temas). Gestion financiera (7 temas).
Unién Europea (5 temas).

Primero. Contestar por escrito un cuestionario de 120 preguntas sobre materias co-
munes recogidas en el bloque general, con cuatro respuestas alternativas, de las que
solo una de ellas seré la correcta. El tiempo de realizaciéon del examen sera determi-
nado previamente por el tribunal y en ningin caso sera inferior a 50 segundos por
pregunta.

Segundo. Desarrollo por escrito, durante un tiempo minimo de tres horas y maximo de
cuatro, que determinard el tribunal, de dos temas elegidos entre tres extraidos al azar
sobre las materias del bloque especifico.

Tercero. Resolver por escrito, en un tiempo minimo de tres horas y maximo de cuatro,
que determinard el tribunal, dos supuestos practicos referidos a materias contenidas
en el bloque especifico.

FUNCIONES

Este cuerpo tiene asignadas funciones de realizacién de actividades administrativas
de nivel superior en cualquiera de las distintas Consellerias, entre las cuales se inclu-
yen tareas directivas, de gestion, inspeccioén, ejecucion, control, estudios, propuestas,
asesoramiento y otras similares.

de la Generalitat Valenciana © / Presencial

EJERCICIOS (Programa y convocatoria publicados en DOGCV 30/03/2011)

Materias. Bloque general: Derecho constitucional y organizacién administrativa (7 te-
mas). Derecho autonémico (7 temas). Instituciones de la Unién Europea (2 temas). De-
recho administrativo (5 temas). Empleo publico (4 temas). Blogue especifico: Derecho
administrativo (25 temas). Organizacion y funcién publica. Derecho laboral (11 temas).
Gestion financiera (6 temas). Unién Europea (3 temas).

Primero. Cuestionario por escrito de 100 preguntas sobre materias comunes recogi-
das en el bloque general, con cuatro respuestas alternativas, de las que solo una de
ellas seré la correcta.

Segundo. Desarrollo por escrito, durante un tiempo minimo de tres horas y méaximo de
cuatro, que determinara el tribunal, de dos temas elegidos entre tres extraidos al azar
sobre las materias del bloque especifico.

Tercero. Resolucion por escrito, en un tiempo minimo de tres horas y maximo de cua-
tro, que determinara el tribunal, de dos supuestos practicos referidos a materias con-
tenidas en el bloque especifico.

FUNCIONES

Le corresponde a este cuerpo desarrollar tareas administrativas, en cualquiera de las
Consellerias, de gestion, inspeccion, ejecucion, control, propuesta de resoluciéon de ex-
pedientes, estudios, informes y otras actividades que no correspondan al nivel superior.

La preparacion de esta oposicion sera conjunta con el Cuerpo Superior de Técnico de
Administracion General de la Generalitat Valenciana.

www.cef.es
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http://www.cef.es/es/Oposiciones-a-Tecnico-Superior-de-la-Generalitat-Valenciana-30O.asp
http://www.cef.es/es/Oposiciones-grupo-A2-cuerpo-gestion-administracion-general-generalitat-valenciana.html
http://www.cef.es/
http://www.cef.es/es/oposiciones.asp

E Formacion in company

Formacidén in company

Ms de 3.300 acciones formativas a medida, disefiadas para
mds de 950 empresas, nos avalan como lideres en el sector

Nos adaptamos a las necesidades formativas de su empresa:

¢ Analizamos sus necesidades formativas.

¢ Elaboramos la estrategia de formacién (contenidos, duracion y formato).
* Confeccionamos y distribuimos la documentacion o soporte didactico.

* Seleccionamos el profesorado entre nuestros mas de 600 colaboradores.

Areas formativas
Impartimos formacién a medida en todas las areas que contempla la ac-
tual oferta formativa del CEF.- y de la UDIMA.

Modalidades de enseiianza
* Presencial

* Semipresencial

® On line

Lugares

¢ Sedes del CEF.- en Madrid, Barcelona y Valencia
¢ Las instalaciones de su empresa

* Aulas virtuales

Gestion de las bonificaciones
ante la Fundacion Estatal para la
Formacion en el Empleo (Fundae)

La Fundae ofrece a las empresas la posibilidad de bonificar estos cursos
para que su coste se reduzca considerablemente e incluso desaparezca,
aprovechando el crédito para la formacion de los trabajadores que todas

las empresas tienen a principios de ano.

Algunas empresas y organismos que han confiado en nosotros
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http://www.cef.es/empresas

Modalidades

El CEF.- convocara, con caracter nacional, el
Premio Estudios Financieros para las siguien-
tes modalidades:

« Tributacion
« Contabilidad y Administracion de Empresas
*Derecho del Trabajo y Seguridad Social

* Recursos Humanos

* Derecho Civil y Mercantil
* Derecho Constitucional y Administrativo

¢ Educacion y Nuevas Tecnologias

El objeto de la convocatoria es el reconocimien-
to y estimulo de la labor creadora y de investi-
gacion de las distintas modalidades del Premio
Estudios Financieros, para lo que se valorara el
caréacter practico de los trabajos presentados.

Solicitud de las bases

Puede obtener las bases del premio en las secre-
tarias de nuestros centros o visitando www.cef.es

Participantes

Podran optar al premio las personas fisicas, ya
sea de forma individual o colectiva. Los partici-
pantes podran presentar uno o mas trabajos, pero
nunca el mismo trabajo se presentara en mas de
una modalidad, en cuyo caso quedaria excluido.

EF.-

Dotaciones econdomicas

Se otorgara un primer premio para cada una
de las modalidades. Ademas, tendran accésit
todos aquellos trabajos que los respectivos ju-
rados consideren de interés. En ningln caso
estas cuantias seran divisibles y, en consecuen-
cia, cada premio se adjudicara a un solo trabajo.

Las dotaciones econdmicas para cada una de
las modalidades anteriores son:

* Primer premio: 9.000 euros.
* Accésits: 900 euros.

Ademés, a los galardonados con el primer premio
se les entregara una escultura conmemorativa del
mismo. Todos los trabajos premiados recibiran un
certificado acreditativo del premio obtenido.

Caracteristicas de los trabajos

Los trabajos (redactados en castellano) deberan
ser originales e inéditos y tendran que versar
sobre materias relacionadas con alguna de las
modalidades del premio. Dichos trabajos debe-
ran estar concluidos antes de la publicacion de
la convocatoria en el BOE 0 BOCM en el mes de
abril de 2017, circunstancia esta que se acredita-
ra mediante declaracion jurada del participante.

Los trabajos tendran un minimo de 25 paginas y
un maximo de 40, incluyéndose en este nimero
de péginas la bibliografia, que no debe ser su-
perior a 2. Se presentaran por duplicado, meca-
nografiados, a doble cara y en hojas de tamafio
normalizado (DIN-A4) y en soporte informatico.
El tamario de la letra sera de 11 puntos y el inter-
lineado, de 1,5. Comenzaran con un resumen o
extracto de un maximo de 15 lineas. A continua-
cion se expondra el sumario o indice del trabajo.

Quedaran excluidos los trabajos que no cum-
plan las indicaciones anteriores.

Lugary plazo

Los trabajos se presentaran en las secretarias
de cualquiera de nuestros centros de Barcelo-
na, Madrid y Valencia. El plazo finaliza el dia
3 de mayo de 2017 a las 20 horas.

www.cef.es
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