SUBDIRECCION GENERAL DE ORDENACION Y ASISTENCIA JURIDICA
Criterio de gestion: 10/2026
Fecha: 29 de abril de 2026

Materia: Jubilacion anticipada. Bomberos forestales. Segunda
actividad.

ASUNTO:

Computo de los periodos realizados en situacion de segunda actividad por los bomberos
forestales a efectos de la aplicacion de los coeficientes reductores de la edad de jubilacién
previstos en el Real Decreto 383/2008, de 14 de marzo, por el que se establece el
coeficiente reductor de la edad de jubilacion en favor de los bomberos al servicio de las
administraciones y organismos publicos.

CRITERIO DE GESTION:

El apartado 1 del articulo 206 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre (TRLGSS), preve que
“la edad minima de acceso a la pension de jubilacién a la que se refiere el articulo 205.1.a)
podra ser rebajada por real decreto, a propuesta del titular del Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, en aquellos grupos o actividades profesionales cuyos
trabajos sean de naturaleza excepcionalmente penosa, toxica, peligrosa o insalubre y
acusen elevados indices de morbilidad o mortalidad, siempre que los trabajadores
afectados acrediten en la respectiva profesion o trabajo el minimo de actividad que se
establezca”.

Se han suscitado dudas con respecto al tratamiento que deben recibir los periodos
desempeiiados en situacion de segunda actividad, prevista en ladisposicion adicional
tercera de la Ley 5/2024, de 8 de noviembre, basica de bomberos forestales, a los
efectos de su coOmputo para la aplicacion de los coeficientes reductores de la edad de
jubilacion previstos en el Real Decreto 383/2008, de 14 de marzo, por el que se establece
el coeficiente reductor de la edad de jubilacion en favor de los bomberos al servicio de las
administraciones y organismos publicos.

El apartado 2 del articulo 1 del Real Decreto 383/2008 sefiala que “también se aplicara lo
dispuesto en este real decreto a los bomberos forestales al servicio de las administraciones,
organismos publicos y entidades de derecho publico o privado vinculadas o dependientes
de las administraciones publicas, siempre que se encuentren incluidos en el Régimen
General de la Seguridad Social y que, con independencia de la naturaleza estatutaria o
laboral de su relacion de servicio, en el ejercicio profesional realicen las funciones
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dispuestas en el articulo 4 de la Ley 5/2024, de 8 de noviembre, basica de bomberos
forestales, de acuerdo con el articulo 2.1 y 2 de esta misma ley”.

Por otra parte, el apartado 1 del articulo 4 de la Ley 5/2024 establece que “los bomberos
forestales adscritos a los operativos de extincién de incendios forestales de las
administraciones competentes desempefiaran operaciones de extincion de incendios
forestales de acuerdo con el plan de operaciones previsto en el articulo 47 de la Ley
43/2003, de 21 de noviembre, de Montes”.

La disposicion adicional tercera de la citada Ley 5/2024 con respecto a la situacion de
segunda actividad sefiala que:

“l. Las administraciones publicas competentes, de acuerdo con lo contemplado en la
normativa vigente de aplicacion, podran establecer que en la organizacién de los
operativos de extincion de incendios forestales se provean, ajustado a las necesidades
del mismo, plazas para posibilitar una segunda actividad a sus empleados publicos que
tengan consideracion de bomberos forestales que, segun dictamen médico, tengan
disminuida su capacidad para prestar el servicio ordinario, y ho se encuentren en situacion
de incapacidad permanente total, absoluta o gran invalidez.

2. El personal indicado en el apartado anterior que se encuentre en situacion de
segunda actividad se mantendra adscrito al operativo de extincién de incendios
forestales correspondiente, realizando funciones mas ajustadas a su situacién, que se
adecuen a su nivel de competencia técnica, de conformidad con la evaluacion realizada por
el tribunal médico correspondiente.

3. Las retribuciones béasicas y complementarias del personal indicado en el apartado
anterior se adecuaran por cada Administracion Publica a su puesto y funciones, de
conformidad con la legislaciéon aplicable.

4. Reglamentariamente cada Administracion Puablica determinara, entre otras, las
condiciones para pasar a segunda actividad, los requisitos para la reposicion en el puesto
de procedencia o el sistema de normas y organizacién de la segunda actividad cuando el
namero de personas en esta situacion sea superior a los puestos destinados a segunda
actividad”.

Del precepto anterior se desprende que la segunda actividad se configura como una
situacion de adaptacion funcional del puesto de trabajo para aquellos bomberos forestales
gue, conforme al correspondiente dictamen médico, presentan una disminucién de su
capacidad para la prestacion del servicio ordinario, siempre que no se encuentren en
situacion de incapacidad permanente.

Se establece como requisito que el personal en situacibn de segunda actividad se
mantenga adscrito al operativo de extincion de incendios forestales correspondiente,
desarrollando funciones compatibles con su situacion.
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En consecuencia, a efectos de la aplicacién de los coeficientes reductores de la edad
de jubilacién, los periodos trabajados por bomberos forestales en situacion de
primera o segunda actividad son computables siempre que durante dicha situacion
se mantenga la adscripcion a un operativo de extincion de incendios forestales. Por
el contrario, quedaran excluidos del computo aquellos periodos en los que no se mantenga
dicha adscripcion.

Esta informacién ha sido elaborada teniendo en cuenta la legislacién vigente en la fecha
gue figura en el encabezamiento y se presta en virtud del derecho previsto en el articulo
53, letra f), de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, advirtiendo que dicha informacién no produce mas efectos
gue los puramente ilustrativos y de orientacion.
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