Laboral Social

REAL DECRETO LEGISLATIVO 8/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE APRUEBA EL
TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

REDACCION ANTERIOR

REDACCION VIGENTE (30-09-2020)

; TITULO VI. Prestaciones no contributivas
CAPITULO I. Prestaciones familiares en su modalidad no contributiva
Seccion 1.2 Prestaciones

Articulo 351. Enumeracion.

Las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en su
modalidad no contributiva, consistiran en:

a) Una asignaciéon econdmica por cada hijo menor de
dieciocho afios de edad y afectado por una discapacidad en un
grado igual o superior al 33 por ciento, o mayor de dicha edad
cuando el grado de discapacidad sea igual o superior al 65 por
ciento, a cargo del beneficiario, cualquiera que sea la naturaleza
legal de la filiacién, asi como por los menores a su cargo en
régimen de acogimiento familiar permanente o guarda con fines
de adopcién, que cumplan los mismos requisitos.

El causante no perderd la condiciéon de hijo o de menor a
cargo por el mero hecho de realizar un trabajo lucrativo por

Articulo 351. Enumeracion.

Las prestaciones familiares de la Seguridad Social,
modalidad no contributiva, consistiran en:

en su

a) Una asignacién econdémica por cada hijo menor de dieciocho
afios de edad y afectado por una discapacidad en un grado igual o
superior al 33 por ciento, o mayor de dicha edad cuando el grado de
discapacidad sea igual o superior al 65 por ciento, a cargo del
beneficiario, cualquiera que sea la naturaleza legal de la filiacion, asi
como por los menores a su cargo en régimen de acogimiento familiar
permanente o guarda con fines de adopcion, que cumplan los
mismos requisitos.

El causante no perdera la condicidon de hijo o de menor a cargo
por el mero hecho de realizar un trabajo lucrativo por cuenta propia
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cuenta propia o ajena siempre que continle viviendo con el
beneficiario de la prestacion y que los ingresos anuales del
causante, en concepto de rendimientos del trabajo, no superen
el 100 por cien del salario minimo interprofesional, también en
cémputo anual.

Tal condicidon se mantendra aunque la afiliacion del causante
como trabajador suponga su encuadramiento en un régimen de
Seguridad Social distinto a aquel en el que esté afiliado el
beneficiario de la prestacion.

b) Una prestacion econémica de pago Unico a tanto alzado
por nacimiento o adopcion de hijo, en supuestos de familias
numerosas, monoparentales y en los casos de madres con
discapacidad.

c) Una prestacion econdémica de pago Unico por parto o
adopcién multiples.

o ajena siempre que continle viviendo con el beneficiario de la
prestacion y que los ingresos anuales del causante, en concepto de
rendimientos del trabajo, no superen el 100 por cien del salario
minimo interprofesional, también en computo anual.

Tal condicion se mantendra aunque la afiliacion del causante
como trabajador suponga su encuadramiento en un régimen de
Seguridad Social distinto a aquel en el que esté afiliado el
beneficiario de la prestacidn.

b) Una prestacién econdmica de pago Unico a tanto alzado por
nacimiento o adopcion de hijo, en supuestos de familias numerosas,
monoparentales y en los casos de madres o padres con
discapacidad.

c) Una prestaciéon econémica de pago Unico por parto o adopcion
multiples.

Seccion 2.2 Asignacion economica por hijo o menor a cargo

Articulo 352. Beneficiarios.

1. Tendran derecho a la asignacién econdémica por hijo o
menor a cargo quienes:

a) Residan legalmente en territorio espafiol.

b) Tengan a su cargo hijos o menores en régimen de
acogimiento familiar permanente o guarda con fines de adopcion

Articulo 352. Beneficiarios.

1. Tendran derecho a la asignacion econdmica por hijo o menor a
cargo quienes:

a) Residan legalmente en territorio espafiol.

b) Tengan a su cargo hijos o menores en régimen de acogimiento
familiar permanente o guarda con fines de adopcion en quienes




Laboral Social

en quienes concurran las circunstancias sefialadas en la letra a)
del articulo anterior y que residan en territorio espafiol.

En los casos de separacion judicial o divorcio, el derecho al
percibo de la asignacion se conservara para el padre o la madre
por los hijos 0 menores que tenga a su cargo.

c) No tengan derecho, ni el padre ni la madre, a prestaciones
de esta misma naturaleza en cualquier otro régimen publico de
proteccién social.

2. Seran, asimismo, beneficiarios de la asignacién que, en su
caso y en razon de ellos, hubiera correspondido a sus padres:

a) Los huérfanos de padre y madre, menores de dieciocho
afios o mayores de dicha edad y que sean personas con
discapacidad en un grado igual o superior al 65 por ciento.

b) Quienes no sean huérfanos y hayan sido abandonados por
sus padres, siempre que no se encuentren en régimen de
acogimiento familiar permanente o guarda con fines de
adopcion.

c) Los hijos con discapacidad mayores de dieciocho afios
cuya capacidad no haya sido modificada judicialmente vy
conserven su capacidad de obrar serdn beneficiarios de las
asignaciones que en razon de ellos corresponderian a sus
padres.

concurran las circunstancias sefialadas en la letra a) del articulo
anterior y que residan en territorio espafol.

En los casos de separacion judicial o divorcio, el derecho al
percibo de la asignacién se conservara para el padre o la madre por
los hijos 0 menores que tenga a su cargo.

c) No tengan derecho, ni el padre ni la madre, a prestaciones de
esta misma naturaleza en cualquier otro régimen publico de
proteccion social.

2. Seran, asimismo, beneficiarios de la asignacién que, en su
caso y en razén de ellos, hubiera correspondido a sus padres:

a) Los huérfanos de padre y madre, menores de dieciocho afios y
que sean personas con discapacidad en un grado igual o
superior al 33 por ciento o mayores de dicha edad y que sean
personas con discapacidad en un grado igual o superior al 65 por
ciento.

b) Quienes no sean huérfanos y hayan sido abandonados por sus
padres, siempre que concurran en ellos las circunstancias
sefaladas en la letra a) del articulo 351 y no se encuentren en
régimen de acogimiento familiar permanente o guarda con fines de
adopcion.

c) Los hijos con discapacidad mayores de dieciocho afos cuya
capacidad no haya sido modificada judicialmente y conserven su
capacidad de obrar seran beneficiarios de las asignaciones que en
razon de ellos corresponderian a sus padres.
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(..)

Articulo 354. Determinacion del grado de discapacidad y
de la necesidad del concurso de otra persona.

El grado de discapacidad, a efectos del reconocimiento de las
asignaciones por hijo o menor con discapacidad a cargo, asi
como la situaciéon de dependencia y la necesidad del concurso de
otra persona a que se refiere el apartado 2.c) del articulo
anterior se determinaran mediante la aplicacién del baremo
aprobado por el Gobierno mediante real decreto.

Articulo 354. Determinacion del grado de discapacidad y de la
necesidad del concurso de otra persona.

El grado de discapacidad, a efectos del reconocimiento de las
asignaciones por hijo o menor a cargo, asi como la situacién de
dependencia y la necesidad del concurso de otra persona a que se
refiere el apartado 2 del articulo anterior se determinaran mediante
la aplicaciéon del baremo aprobado por el Gobierno mediante real
decreto.

Articulo 355. Declaracion y efectos de las variaciones
familiares.

1. Todo beneficiario estard obligado a declarar cuantas
variaciones se produzcan en su familia, siempre que estas
deban ser tenidas en cuenta a efectos del nacimiento,
modificacion o extincion del derecho.

En ningln caso sera necesario acreditar documentalmente
aquellos hechos o circunstancias, tales como el importe de las
pensiones y subsidios, que la Administracion de la Seguridad
Social deba conocer por si directamente.

Todo beneficiario estard obligado a presentar, dentro del
primer trimestre de cada afio, una declaracién expresiva de los
ingresos habidos durante el afio anterior.

2. Cuando se produzcan las variaciones a que se refiere el

Articulo 355. Declaracion y efectos de las variaciones

familiares.

1. Todo beneficiario estara obligado a declarar cuantas
variaciones se produzcan en su familia, siempre que estas deban ser
tenidas en cuenta a efectos del nacimiento, modificacién o extincion
del derecho.

En ningln caso sera necesario acreditar documentalmente
aquellos hechos o circunstancias, tales como el importe de las
pensiones y subsidios, que la Administracién de la Seguridad Social
deba conocer por si directamente.

2. Cuando se produzcan las variaciones a que se refiere el
apartado anterior, surtiran efecto:

a) En caso de nacimiento del derecho, a partir del dia primero del
trimestre natural inmediatamente siguiente a la fecha en que se
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apartado anterior, surtiran efecto:

a) En caso de nacimiento del derecho, a partir del dia
primero del trimestre natural inmediatamente siguiente a la
fecha en que se haya solicitado el reconocimiento del mismo.

b) En caso de extincién del derecho, a partir del Gltimo dia
del trimestre natural dentro del cual se haya producido la
variaciéon de que se trate.

haya solicitado el reconocimiento del mismo.

b) En caso de extincion del derecho, a partir del ultimo dia del
trimestre natural dentro del cual se haya producido la variacion de
que se trate.

(..)

Seccion 3.2 Prestacion econémica por nacimiento o
adopcién de hijo en supuestos de familias numerosas,
monoparentales y de madres con discapacidad

Seccion 3.2 Prestacion econémica por nacimiento o adopcion
de hijo en supuestos de familias numerosas, monoparentales
y de madres o padres con discapacidad

Articulo 357. Prestacion y beneficiarios.

1. En los casos de nacimiento o adopcién de hijo en Espafia
en una familia numerosa o que, con tal motivo, adquiera dicha
condicion, en una familia monoparental o en los supuestos de
madres que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o
superior al 65 por ciento se tendra derecho a una prestacion
econdmica del sistema de la Seguridad Social en la cuantia y en
las condiciones que se establecen en esta seccidn.

2. A los efectos de la consideracion como familia numerosa,
se estard a lo dispuesto en la Ley de Proteccion a las Familias
Numerosas.

Se entenderd por familia monoparental la constituida por un

Articulo 357. Prestacion y beneficiarios.

1. En los casos de nacimiento o adopcién de hijo en Espana en
una familia numerosa o que, con tal motivo, adquiera dicha
condicion, en una familia monoparental o en los supuestos de
madres o padres que tengan reconocido un grado de discapacidad
igual o superior al 65 por ciento se tendrad derecho a una prestacion
econdmica del sistema de la Seguridad Social en la cuantia y en las
condiciones que se establecen en esta seccion.

2. A los efectos de la consideracion como familia numerosa, se
estaréa a lo dispuesto en la Ley de Proteccion a las Familias
Numerosas.

Se entendera por familia monoparental la constituida por un solo
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solo progenitor con el que convive el hijo nacido o adoptado y
gue constituye el sustentador Unico de la familia.

3. A efectos de la consideracion de beneficiario de la
prestacion, serd necesario que el padre, la madre o, en su
defecto, la persona que reglamentariamente se establezca,
redna los requisitos establecidos en las letras a), c) y d) del
articulo 352.1.

En el supuesto de convivencia del padre y de la madre si la
suma de los ingresos percibidos por ambos superase los limites
establecidos en el articulo 352.1.c) no se reconocerda la
condicion de beneficiario a ninguno de ellos.

progenitor con el que convive el hijo nacido o adoptado y que
constituye el sustentador Unico de la familia.

3. A efectos de la consideracion de beneficiario de la prestacion,
sera necesario que el padre, la madre o, en su defecto, la persona
que reglamentariamente se establezca, reuna los requisitos
establecidos en las letras a) y c) del articulo 352.1 y, ademas, no
perciba ingresos anuales, de cualquier naturaleza, superiores
a la cuantia que anualmente establezca la correspondiente
Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Dicha cuantia contemplara un incremento del 15 por
ciento por cada hijo a cargo, a partir del segundo, este
incluido.

A los exclusivos efectos de la determinacion del limite de
ingresos, se considerara a cargo el hijo menor de dieciocho
afios, o mayor de dicha edad afectado por una discapacidad
en un grado igual o superior al 65 por ciento, asi como por los
menores a cargo en régimen de acogimiento familiar
permanente o guarda con fines de adopcion.

No obstante lo anterior, si se trata de personas que
forman parte de familias numerosas de acuerdo con lo
establecido en la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de
Proteccion a las Familias Numerosas, también tendran
derecho a la prestacion si sus ingresos anuales no son
superiores al importe que a tales efectos establezca la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para los supuestos en que
concurran tres hijos a cargo segun la citada ley,
incrementandose en la cuantia que igualmente establezca
dicha Ley por cada hijo a partir del cuarto, este incluido.
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En el supuesto de convivencia de ambos progenitores, si la
suma de los ingresos percibidos por ambos superase los limites de
ingresos establecidos en los parrafos anteriores, no se
reconocera la condicidn de beneficiario a ninguno de ellos.

Los limites de ingresos anuales a que se refiere este
apartado se actualizaran anualmente en Ila Ley de
Presupuestos Generales del Estado, respecto de la cuantia
establecida en el ejercicio anterior, al menos, en el mismo
porcentaje que en dicha Ley se establezca como incremento
general de las pensiones contributivas de la Seguridad Social.

Articulo 358. Cuantia de la prestacion.

1. La prestacion por nacimiento o adopcién de hijo, regulada
en la presente seccidn, consistird en un pago Unico de 1.000
euros.

2. En los casos en que los ingresos anuales percibidos, de
cualquier naturaleza, superen el limite establecido en el articulo
357.3 pero sean inferiores al resultado de sumar a dicho limite
el importe de la prestacion, la cuantia de esta ultima sera igual
a la diferencia entre los ingresos percibidos por el beneficiario y
el resultado de la indicada suma.

No se reconocera la prestacion en los supuestos en que la
diferencia a que se refiere el parrafo anterior sea inferior al
importe establecido en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado.

Articulo 358. Cuantia de la prestacion.

1. La prestacién por nacimiento o adopcién de hijo, regulada en
la presente seccion, consistira en un pago Unico de 1.000 euros.

2. En los casos en que los ingresos anuales percibidos, de
cualquier naturaleza, superen el limite establecido en el articulo
352.1.c) pero sean inferiores al resultado de sumar a dicho limite el
importe de la prestacion, la cuantia de esta ultima sera igual a la
diferencia entre los ingresos percibidos por el beneficiario y el
resultado de la indicada suma.

No se reconocera la prestacion en los supuestos en que la
diferencia a que se refiere el parrafo anterior sea inferior al importe
mensual de la asignaciéon, por cada hijo o menor sin
discapacidad a cargo establecida en articulo 353.1.
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Seccion 4.2 Prestacion por parto o adopcion miultiples

Articulo 359. Beneficiarios.

Seran beneficiarios de la prestacion econémica por parto o
adopcién multiples producidos en Espaiia las personas, padre o
madre o, en su defecto, quien reglamentariamente se
establezca, que relna los requisitos establecidos en las letras a)
y d) del articulo 352.1.

Se entenderd que existe parto o adopcion multiple cuando el
nimero de nacidos o adoptados sea igual o superior a dos.

Articulo 359. Beneficiarios.

Seran beneficiarios de la prestacion econdémica por parto o
adopcion multiples producidos en Espafia las personas, padre o
madre o, en su defecto, quien reglamentariamente se establezca,
gue reuna los requisitos establecidos en las letras a) y c) del articulo
352.1.

Se entendera que existe parto o adopcion multiple cuando el
numero de nacidos o adoptados sea igual o superior a dos.

(..)

Articulo 361. Incompatibilidades.

1. En el supuesto de que en el padre y la madre concurran
las circunstancias necesarias para tener la condicidn de
beneficiarios de las prestaciones reguladas en el presente
capitulo, el derecho a percibirlas solo podra ser reconocido en
favor de uno de ellos.

2. Las prestaciones reguladas en el presente capitulo seran
incompatibles con la percepcion, por parte del padre o la madre,
de cualquier otra prestacién analoga establecida en los restantes
regimenes publicos de proteccion social.

En los supuestos en que uno de los padres esté incluido, en
razéon de la actividad desempenada o por su condicion de
pensionista, en un régimen publico de Seguridad Social, la

Articulo 361. Incompatibilidades.

1. En el supuesto de que en el padre y la madre concurran las
circunstancias necesarias para tener la condicion de beneficiarios de
las prestaciones reguladas en el presente capitulo, el derecho a
percibirlas solo podra ser reconocido en favor de uno de ellos.

2. Las prestaciones reguladas en el presente capitulo seran
incompatibles con la percepcion, por parte del padre o la madre, de
cualquier otra prestacion analoga establecida en los restantes
regimenes publicos de proteccion social.

En los supuestos en que uno de los padres esté incluido, en razén
de la actividad desempefiada o por su condicidon de pensionista, en
un régimen publico de Seguridad Social, la prestacion
correspondiente sera reconocida por dicho régimen.
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prestacién correspondiente sera reconocida por dicho régimen.

3. La percepcidn de las asignaciones econémicas por hijo con
discapacidad a cargo, establecidas en las letras b) y c) del
articulo 353.2, sera incompatible con la condicidén, por parte del
hijo, de pensionista de invalidez o jubilaciéon en la modalidad no
contributiva.

3. La percepcion de las asignaciones econémicas por hijo a cargo
sera incompatible con la condicion, por parte del hijo, de pensionista
de invalidez o jubilacion en la modalidad no contributiva.

(..)




