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MODIFICACIONES OPERADAS EN EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 8/2015, DE 30 DE OCTUBRE,
POR EL QUE SE APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
POR EL
REAL DECRETO-LEY 20/2020, DE 29 DE MAYO, POR EL QUE SE ESTABLECE EL INGRESO MINIMO VITAL

REDACCION ANTERIOR

REDACCION VIGENTE

TITULO I. Normas generales del sistema de la Seguridad Social

(...)
CAPITULO IV. Accién protectora

Seccion 1.2 Disposiciones generales

Articulo 42. Accion protectora del sistema de la Seguridad
Social.

1. La accién protectora del sistema de la Seguridad Social
comprendera:

a) La asistencia sanitaria en los casos de maternidad, de
enfermedad comin o profesional y de accidente, sea o no de

Articulo 42. Accion protectora del sistema de la Seguridad
Social.

1. La accién protectora del sistema de la Seguridad Social
comprendera:

a) La asistencia sanitaria en los casos de maternidad, de
enfermedad comin o profesional y de accidente, sea o no de
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trabajo.

b) La recuperacion profesional, cuya procedencia se aprecie en
cualquiera de los casos que se mencionan en la letra anterior.

c) Las prestaciones econdmicas en las situaciones de
incapacidad temporal; nacimiento y cuidado de menor; riesgo
durante el embarazo; riesgo durante la lactancia natural; ejercicio
corresponsable del cuidado del lactante; cuidado de menores
afectados por cancer u otra enfermedad grave; incapacidad
permanente contributiva e invalidez no contributiva; jubilacién, en
sus modalidades contributiva y no contributiva; desempleo, en sus
niveles contributivo y asistencial; proteccion por cese de actividad;
pension de viudedad; prestacion temporal de viudedad; pension
de orfandad; prestacion de orfandad; pension en favor de
familiares; subsidio en favor de familiares; auxilio por defuncién;
indemnizacion en caso de muerte por accidente de trabajo o
enfermedad profesional, asi como las que se otorguen en las
contingencias y situaciones especiales que reglamentariamente se
determinen por real decreto, a propuesta del titular del Ministerio
competente.

d) Las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en sus
modalidades contributiva y no contributiva.

e) Las prestaciones de servicios sociales que puedan
establecerse en materia de formacién y rehabilitacion de personas
con discapacidad y de asistencia a las personas mayores, asi como
en aquellas otras materias en que se considere conveniente.

2. Igualmente, y como complemento de las prestaciones
comprendidas en el apartado anterior, podran otorgarse los

trabajo.

b) La recuperacion profesional, cuya procedencia se aprecie en
cualquiera de los casos que se mencionan en la letra anterior.

c) Las prestaciones econdmicas en las situaciones de
incapacidad temporal; nacimiento y cuidado de menor; riesgo
durante el embarazo; riesgo durante la lactancia natural; ejercicio
corresponsable del cuidado del lactante; cuidado de menores
afectados por cancer u otra enfermedad grave; incapacidad
permanente contributiva e invalidez no contributiva; jubilacion, en
sus modalidades contributiva y no contributiva; desempleo, en sus
niveles contributivo y asistencial; proteccion por cese de actividad;
pension de viudedad; prestacién temporal de viudedad; pension
de orfandad; prestacion de orfandad; pensién en favor de
familiares; subsidio en favor de familiares; auxilio por defuncion;
indemnizacion en caso de muerte por accidente de trabajo o
enfermedad profesional; ingreso minimo vital, asi como las que
se otorguen en las contingencias y situaciones especiales que
reglamentariamente se determinen por real decreto, a propuesta
del titular del Ministerio competente.

d) Las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en sus
modalidades contributiva y no contributiva.

e) Las prestaciones de servicios sociales que puedan
establecerse en materia de formacién y rehabilitacion de personas
con discapacidad y de asistencia a las personas mayores, asi como
en aquellas otras materias en que se considere conveniente.

2. Igualmente, y como complemento de las prestaciones
comprendidas en el apartado anterior, podran otorgarse los
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beneficios de la asistencia social.

3. La accion protectora comprendida en los apartados
anteriores establece y limita el ambito de extensidon posible del
Régimen General y de los especiales de la Seguridad Social, asi
como de las prestaciones no contributivas.

4. Cualquier prestacion de caracter publico que tenga como
finalidad complementar, ampliar o modificar las prestaciones
contributivas de la Seguridad Social, forma parte del sistema de la
Seguridad Social y estd sujeta a los principios recogidos en el
articulo 2.

Lo previsto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de
las ayudas de otra naturaleza que, en el ejercicio de sus
competencias, puedan establecer las comunidades auténomas en
beneficio de los pensionistas residentes en ellas.

beneficios de la asistencia social.

3. La accion protectora comprendida en los apartados
anteriores establece y limita el ambito de extensién posible del
Régimen General y de los especiales de la Seguridad Social, asi
como de las prestaciones no contributivas.

4. Cualquier prestacion de caracter publico que tenga como
finalidad complementar, ampliar o modificar las prestaciones
contributivas de la Seguridad Social, forma parte del sistema de la
Seguridad Social y esta sujeta a los principios recogidos en el
articulo 2.

Lo previsto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de
las ayudas de otra naturaleza que, en el ejercicio de sus
competencias, puedan establecer las comunidades auténomas en
beneficio de los pensionistas residentes en ellas.

(...)
CAPITULO V. Gestion de la Seguridad Social

Seccion 1.2 Entidades gestoras

(..)

Articulo 71. Suministro de informacion a las entidades
gestoras de las prestaciones econémicas de la Seguridad
Social.

Articulo 71. Suministro de informacion a las entidades
gestoras de las prestaciones econémicas de la Seguridad
Social.
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1. Se establecen los siguientes supuestos de suministro de
informacién a las entidades gestoras de la Seguridad Social:

a) Por los organismos competentes dependientes del Ministerio
de Hacienda y Funcion Publica o, en su caso, de las comunidades
auténomas o de las diputaciones forales, se facilitaran, dentro de
cada ejercicio anual, a las entidades gestoras de la Seguridad
Social responsables de la gestion de las prestaciones econdmicas
y, a peticién de las mismas, los datos relativos a los niveles de
renta y demas ingresos de los titulares de prestaciones en cuanto
determinen el derecho a las mismas, asi como de los beneficiarios,
cényuges y otros miembros de las unidades familiares, siempre
que deban tenerse en cuenta para el reconocimiento,
mantenimiento o cuantia de dichas prestaciones a fin de verificar
si aquellos cumplen en todo momento las condiciones necesarias
para la percepcion de las prestaciones y en la cuantia legalmente
establecida.

También se facilitard por los mismos organismos, a peticion de
las entidades gestoras de la Seguridad Social, un nimero de
cuenta corriente del interesado para proceder, cuando se
reconozca la prestacion, a su abono.

b) El organismo que designe el Ministerio de Justicia facilitard a
las entidades gestoras de la Seguridad Social la informacién que
estas soliciten acerca de las inscripciones y datos que guarden
relacion con el nacimiento, modificacion, conservacién o extincion
del derecho a las prestaciones econémicas de la Seguridad Social.

Ademads, el encargado del Registro Central de Penados vy el del
Registro de Medidas Cautelares, Requisitorias y Sentencias no

1. Se establecen los siguientes supuestos de suministro de
informacién a las entidades gestoras de la Seguridad Social:

a) Por los organismos competentes dependientes del
Ministerio de Hacienda o, en su caso, de las comunidades
autonomas o de las diputaciones forales, se facilitaran, dentro de
cada ejercicio anual, conforme al articulo 95 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria vy
normativa foral equivalente, a las entidades gestoras de la
Seguridad Social responsables de la gestion de las prestaciones
econdmicas y, a peticidon de las mismas, los datos relativos a los
niveles de renta, patrimonio y demas ingresos de los titulares de
prestaciones en cuanto determinen el derecho a las mismas, asi
como de los beneficiarios, cdnyuges y otros miembros de las
unidades familiares, siempre que deban tenerse en cuenta para el
reconocimiento, mantenimiento o cuantia de dichas prestaciones a
fin de wverificar si aquellos cumplen en todo momento las
condiciones necesarias para la percepcion de las prestaciones y en
la cuantia legalmente establecida.

b) El organismo que designe el Ministerio de Justicia facilitara a
las entidades gestoras de la Seguridad Social la informacién que
estas soliciten acerca de las inscripciones y datos que guarden
relaciéon con el nacimiento, modificacién, conservacion o extincion
del derecho a las prestaciones econémicas de la Seguridad Social.

Ademas, el encargado del Registro Central de Penados y el del
Registro de Medidas Cautelares, Requisitorias y Sentencias no
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Firmes comunicarda al menos semanalmente a las entidades
gestoras de la Seguridad Social los datos relativos a penas,
medidas de seguridad y medidas cautelares impuestas por existir
indicios racionales de criminalidad por la comision de un delito
doloso de homicidio en cualquiera de sus formas, en que la victima
fuera ascendiente, descendiente, hermano, cényuge o ex cényuge
del investigado, o estuviera o hubiese estado ligada a él por una
relacion de afectividad andloga a la conyugal. Estas
comunicaciones se realizardn a los efectos de lo previsto en los
articulos 231, 232, 233 y 234.

c) Los empresarios facilitaran a las entidades gestoras de la
Seguridad Social los datos que estas les soliciten para poder
efectuar las comunicaciones a través de sistemas electrénicos que
garanticen un procedimiento de comunicacién agil en el
reconocimiento y control de las prestaciones de la Seguridad
Social relativas a sus trabajadores.

Los datos que se faciliten en relacién con los trabajadores
deberan identificar, en todo caso, nombre y apellidos, documento
nacional de identidad o numero de identificacién de extranjero y
domicilio.

d) Por el Instituto Nacional de Estadistica se facilitaran a las
entidades gestoras de la Seguridad Social responsables de la
gestion de las prestaciones econdmicas los datos de domicilio
relativos al Padron municipal que puedan guardar relacién con el
nacimiento, modificacién, conservacion o extincion del derecho a
las prestaciones en cualquier procedimiento, asi como con la
actualizacién de la informacidon obrante en las bases de datos del

Firmes comunicaréa al menos semanalmente a las entidades
gestoras de la Seguridad Social los datos relativos a penas,
medidas de seguridad y medidas cautelares impuestas por existir
indicios racionales de criminalidad por la comision de un delito
doloso de homicidio en cualquiera de sus formas, en que la victima
fuera ascendiente, descendiente, hermano, conyuge o ex cényuge
del investigado, o estuviera o hubiese estado ligada a él por una
relacion de afectividad andloga a la conyugal. Estas
comunicaciones se realizaran a los efectos de lo previsto en los
articulos 231, 232, 233 y 234.

c) Los empresarios facilitardn a las entidades gestoras de la
Seguridad Social los datos que estas les soliciten para poder
efectuar las comunicaciones a través de sistemas electréonicos que
garanticen un procedimiento de comunicacién agil en el
reconocimiento y control de las prestaciones de la Seguridad
Social relativas a sus trabajadores.

Los datos que se faciliten en relacién con los trabajadores
deberan identificar, en todo caso, nombre y apellidos, documento
nacional de identidad o numero de identificacién de extranjero y
domicilio.

d) Por el Instituto Nacional de Estadistica se facilitaran a las
entidades gestoras de la Seguridad Social responsables de la
gestion de las prestaciones econdmicas los datos de domicilio
relativos al Padron municipal que puedan guardar relacién con el
nacimiento, modificacién, conservacion o extincién del derecho a
las prestaciones en cualquier procedimiento, asi como con la
actualizacién de la informacidn obrante en las bases de datos del
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sistema de Seguridad Social.

e) El Ministerio del Interior facilitard a las entidades gestoras
de la Seguridad Social por medios informaticos las fechas de
vencimiento de los permisos de residencia, sus altas, variaciones o
bajas o los cambios de situacidon y sus efectos, asi como los
movimientos fronterizos de las personas que tengan derecho a

una prestacion para cuya percepcion sea necesario el
cumplimiento del requisito de residencia legal y efectiva en
Espafa.

f) Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social facilitaran
a las entidades gestoras responsables de la gestion de las
prestaciones econdmicas de la Seguridad Social los datos que
puedan afectar al nacimiento, modificacién, conservacién o
extincidn del derecho a las mismas.

sistema de Seguridad Social.

e) El Ministerio del Interior facilitara a las entidades gestoras
de la Seguridad Social por medios informaticos las fechas de
vencimiento de las autorizaciones de residencia, sus altas,
variaciones o bajas o los cambios de situacion y sus efectos, asi
como los movimientos fronterizos de las personas que tengan
derecho a una prestacion para cuya percepcion sea necesario el

cumplimiento del requisito de residencia legal y efectiva en
Espafia.
Asimismo, facilitara a las entidades gestoras de Ia

Seguridad Social por medios informaticos los datos
incorporados en el Documento Nacional de Identidad o en
el documento de identificacion de extranjero o tarjeta
equivalente de Ilas personas cuyos datos tengan
trascendencia en procedimientos seguidos ante dichas
entidades gestoras.

f) Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social facilitaran
telematicamente a las entidades gestoras responsables de la
gestion de las prestaciones econdmicas de la Seguridad Social los
datos que puedan afectar al nacimiento, modificacion,
conservacion o extincion del derecho a las mismas que sean
reconocidas por aquellas.

g) El Instituto de Mayores y Servicios Sociales y los
organismos competentes de las comunidades auténomas
facilitaran a las entidades gestoras de la Seguridad Social
los datos de grado y nivel de dependencia y los datos
incluidos en los certificados de discapacidad, que puedan
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2. Todos los datos relativos a los solicitantes de prestaciones
economicas del Sistema de Seguridad Social que obren en poder
de las entidades gestoras y que hayan sido remitidos por otros
organismos publicos o por empresas mediante transmision
telematica, o cuando aquellos se consoliden en las bases de datos
corporativas del sistema de la Seguridad Social como consecuencia
del acceso electronico directo a las bases de datos corporativas de
otros organismos o empresas, surtiran plenos efectos y tendran la
misma validez que si hubieran sido notificados por dichos
organismos o empresas mediante certificacién en soporte papel.

Los suministros de informacion a las entidades gestoras de la

guardar relacion con el nacimiento, modificacion,
conservacion o extincion del derecho a las prestaciones en
cualquier procedimiento, asi como con la actualizacion de la
informaciéon obrante en las bases de datos del sistema de
Seguridad Social.

h) Las comunidades auténomas facilitaran a las
entidades gestoras de la Seguridad Social por medios
informaticos los datos relativos a las fechas de

reconocimiento y vencimiento de los titulos de familias
numerosas, asi como los datos relativos a los miembros de
la unidad familiar incluidos en los mismos, que puedan
guardar relacion con el nacimiento, modificacion,
conservacion o extincion del derecho a las prestaciones en
cualquier procedimiento, asi como con la actualizacion de la
informacion obrante en las bases de datos del sistema.

2. Todos los datos relativos a los solicitantes de prestaciones
econdmicas del Sistema de Seguridad Social que obren en poder
de las entidades gestoras y que hayan sido remitidos por otros
organismos publicos o por empresas mediante transmision
telematica, o cuando aquellos se consoliden en las bases de datos
corporativas del sistema de la Seguridad Social como consecuencia
del acceso electronico directo a las bases de datos corporativas de
otros organismos o empresas, surtirdn plenos efectos y tendran la
misma validez que si hubieran sido notificados por dichos
organismos o empresas mediante certificacién en soporte papel.

Los suministros de informacion a las entidades gestoras de Ia
Seguridad Social mencionados en este apartado y en el anterior no
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Seguridad Social mencionados en este apartado y en el anterior no
precisaran consentimiento previo del interesado.

Los datos, informes y antecedentes suministrados conforme a
lo dispuesto en este apartado y en el anterior Unicamente seran
tratados en el marco de las funciones de gestidon de prestaciones
atribuidas a las entidades gestoras y servicios comunes de la
Seguridad Social, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 77.

3. En los procedimientos de declaracién de la incapacidad
permanente, a efectos de las correspondientes prestaciones
economicas de la Seguridad Social, asi como en lo que respecta al
reconocimiento o mantenimiento del percibo de las prestaciones
por incapacidad temporal, orfandad o asignaciones familiares por
hijo a cargo, se entenderd otorgado el consentimiento del
interesado o de su representante legal, a efectos de la remisién,
por parte de las instituciones sanitarias de los informes,
documentacion clinica, y demas datos médicos estrictamente
relacionados con las lesiones y dolencias padecidas por el
interesado que resulten relevantes para la resolucién del
procedimiento, salvo que conste oposicidn expresa y por escrito de
aquellos.

Las entidades gestoras de la Seguridad Social, en el ejercicio
de sus competencias de control y reconocimiento de las
prestaciones, podran solicitar la remisién de los partes médicos de
incapacidad temporal expedidos por los servicios publicos de
salud, las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social y las
empresas colaboradoras, a efectos del tratamiento de los datos
contenidos en los mismos. Asimismo, las entidades gestoras y las
entidades colaboradoras de la Seguridad Social podran facilitarse,

precisaran consentimiento previo del interesado.

Los datos, informes y antecedentes suministrados conforme a
lo dispuesto en este apartado y en el anterior Unicamente seran
tratados en el marco de las funciones de gestion de prestaciones
atribuidas a las entidades gestoras y servicios comunes de la
Seguridad Social, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 77.

3. En los procedimientos de declaracién de la incapacidad
permanente, a efectos de las correspondientes prestaciones
econdmicas de la Seguridad Social, asi como en lo que respecta al
reconocimiento o mantenimiento del percibo de las prestaciones
por incapacidad temporal, orfandad o asignaciones familiares por
hijo a cargo, se entenderd otorgado el consentimiento del
interesado o de su representante legal, a efectos de la remision,
por parte de las instituciones sanitarias de los informes,
documentacién clinica, y demas datos médicos estrictamente
relacionados con las lesiones y dolencias padecidas por el
interesado que resulten relevantes para la resolucién del
procedimiento, salvo que conste oposicidn expresa y por escrito de
aquellos.

Las entidades gestoras de la Seguridad Social, en el ejercicio
de sus competencias de control y reconocimiento de las
prestaciones, podran solicitar la remision de los partes médicos de
incapacidad temporal expedidos por los servicios publicos de
salud, las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social y las
empresas colaboradoras, a efectos del tratamiento de los datos
contenidos en los mismos. Asimismo, las entidades gestoras y las
entidades colaboradoras de la Seguridad Social podran facilitarse,
reciprocamente, los datos relativos a las beneficiarias que resulten
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reciprocamente, los datos relativos a las beneficiarias que resulten
necesarios para el reconocimiento y control de las prestaciones por
riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural.

La inspeccion médica de los servicios publicos de salud podra
solicitar la remision de los datos médicos, necesarios para el
ejercicio de sus competencias, que obren en poder de las
entidades gestoras de la Seguridad Social.

4. Reglamentariamente se determinard la forma en que se
remitiran a las entidades encargadas de la gestion de las
pensiones de la Seguridad Social los datos que aquellas requieran
para el cumplimiento de sus funciones.

necesarios para el reconocimiento y control de las prestaciones por
riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural.

La inspeccion médica de los servicios publicos de salud podra
solicitar la remision de los datos médicos, necesarios para el
ejercicio de sus competencias, que obren en poder de las
entidades gestoras de la Seguridad Social.

4. Reglamentariamente se determinard la forma en que se
remitirdn a las entidades encargadas de la gestion de las
pensiones de la Seguridad Social los datos que aquellas requieran
para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 72. Registro de Prestaciones Sociales Publicas.

1. Corresponde al Instituto Nacional de la Seguridad Social la
gestion y funcionamiento del Registro de Prestaciones Sociales
Publicas, constituido en la Seguridad Social, con arreglo a las
prescripciones establecidas legal y reglamentariamente.

2. El Registro de Prestaciones Sociales Publicas integrara las
prestaciones sociales publicas de caracter econémico, destinadas a
personas o familias, que se relacionan a continuacion:

a) Las pensiones abonadas por el Régimen de Clases Pasivas
del Estado y, en general, las abonadas con cargo a créditos de la
Seccion 07 del Presupuesto de Gastos del Estado.

b) Las pensiones abonadas por el Régimen General y los

Articulo 72. Registro de Prestaciones Sociales Publicas.

1. Corresponde al Instituto Nacional de la Seguridad Social la
gestion y funcionamiento del Registro de Prestaciones Sociales
Publicas, constituido en la Seguridad Social, con arreglo a las
prescripciones establecidas legal y reglamentariamente.

2. El Registro de Prestaciones Sociales Publicas integrara las
prestaciones sociales publicas de caracter econémico, destinadas a
personas o familias, que se relacionan a continuacion:

a) Las pensiones abonadas por el Régimen de Clases Pasivas
del Estado y, en general, las abonadas con cargo a créditos de la
Seccion 07 del Presupuesto de Gastos del Estado.

b) Las pensiones abonadas por el Régimen General y los




L aboral Social

regimenes especiales de la Seguridad Social y, en general,
cualesquiera otras abonadas por las entidades gestoras vy
colaboradoras del sistema de la Seguridad Social, en cuanto estén
financiadas con recursos publicos.

c) Las pensiones abonadas por aquellas entidades que actian
como sustitutorias de las entidades gestoras del sistema de la
Seguridad Social, a que se refiere el Real Decreto 1879/1978, de
23 de junio, por el que se dictan normas de aplicacion a las
entidades de prevision social que actlan como sustitutorias de las
correspondientes entidades gestoras del Régimen General o de los
regimenes especiales de la Seguridad Social.

d) Las pensiones no contributivas de la Seguridad Social.

e) Las pensiones abonadas por el Fondo Especial de la
Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado, por los
Fondos Especiales del Instituto Social de las Fuerzas Armadas y de
la Mutualidad General Judicial y también, en su caso, por estas
Mutualidades Generales, asi como las abonadas por el Fondo
Especial del Instituto Nacional de la Seguridad Social.

f) Las pensiones abonadas por el sistema o regimenes de
prevision de las comunidades auténomas, las corporaciones
locales y por los propios entes.

g) Las pensiones abonadas por las mutualidades, montepios o
entidades de previsidon social que se financien en todo o en parte
con recursos publicos.

h) Las pensiones abonadas por empresas o sociedades con
participacion mayoritaria, directa o indirecta, en su capital del

regimenes especiales de la Seguridad Social y, en general,
cualesquiera otras abonadas por las entidades gestoras vy
colaboradoras del sistema de la Seguridad Social, en cuanto estén
financiadas con recursos publicos.

c) Las pensiones abonadas por aquellas entidades que actlan
como sustitutorias de las entidades gestoras del sistema de la
Seguridad Social, a que se refiere el Real Decreto 1879/1978, de
23 de junio, por el que se dictan normas de aplicacion a las
entidades de prevision social que actlan como sustitutorias de las
correspondientes entidades gestoras del Régimen General o de los
regimenes especiales de la Seguridad Social.

d) Las pensiones no contributivas de la Seguridad Social.

e) Las pensiones abonadas por el Fondo Especial de la
Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado, por los
Fondos Especiales del Instituto Social de las Fuerzas Armadas y de
la Mutualidad General Judicial y también, en su caso, por estas
Mutualidades Generales, asi como las abonadas por el Fondo
Especial del Instituto Nacional de la Seguridad Social.

f) Las pensiones abonadas por el sistema o regimenes de
prevision de las comunidades auténomas, las corporaciones
locales y por los propios entes.

g) Las pensiones abonadas por las mutualidades, montepios o
entidades de previsidon social que se financien en todo o en parte
con recursos publicos.

h) Las pensiones abonadas por empresas o sociedades con
participacion mayoritaria, directa o indirecta, en su capital del

10
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Estado, comunidades autéonomas, corporaciones locales u
organismos auténomos de uno y otras, bien directamente, bien
mediante la suscripcion de la correspondiente pdliza de seguro con
una institucidn distinta cualquiera que sea la naturaleza juridica de
esta, o por las mutualidades o entidades de previsién de aquellas,
en las cuales las aportaciones directas de los causantes de la
prestacion no sean suficientes para la cobertura de las
prestaciones a sus beneficiarios y su financiacién se complemente
con recursos publicos, incluidos los de la propia empresa o
sociedad.

i) Las pensiones abonadas por la Administracién del Estado o
las comunidades auténomas en virtud de la Ley 45/1960, de 21 de
julio, de Fondos Nacionales para la aplicacion social del Impuesto y
del Ahorro, y del Real Decreto 2620/1981, de 24 de julio, por el
gue se regula la concesién de ayudas del Fondo Nacional de
Asistencia Social a ancianos y a enfermos o invalidos incapacitados
para el trabajo.

j) Los subsidios econdmicos de garantia de ingresos minimos y
de ayuda por tercera persona previstos en la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de Integracion Social de los Minusvalidos, cuya percepcion se
mantenga conforme a lo previsto en la disposicion transitoria Gnica
del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre.

k) Las prestaciones econdmicas abonadas en virtud del Real
Decreto 728/1993, de 14 de mayo, por el que se establecen
pensiones asistenciales por ancianidad en favor de los emigrantes
espafioles, asi como del Real Decreto 8/2008, de 11 de enero, por

Estado, comunidades auténomas, corporaciones locales u
organismos auténomos de uno y otras, bien directamente, bien
mediante la suscripcion de la correspondiente pdliza de seguro con
una institucion distinta cualquiera que sea la naturaleza juridica de
esta, o por las mutualidades o entidades de previsién de aquellas,
en las cuales las aportaciones directas de los causantes de la
prestacion no sean suficientes para la cobertura de las
prestaciones a sus beneficiarios y su financiacién se complemente
con recursos publicos, incluidos los de la propia empresa o
sociedad.

i) Las pensiones abonadas por la Administracion del Estado o
las comunidades auténomas en virtud de la Ley 45/1960, de 21 de
julio, de Fondos Nacionales para la aplicacion social del Impuesto y
del Ahorro, y del Real Decreto 2620/1981, de 24 de julio, por el
que se regula la concesién de ayudas del Fondo Nacional de
Asistencia Social a ancianos y a enfermos o invalidos incapacitados
para el trabajo.

j) Los subsidios econémicos de garantia de ingresos minimos y
de ayuda por tercera persona previstos en la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de Integracion Social de los Minusvalidos, cuya percepcion se
mantenga conforme a lo previsto en la disposicidn transitoria Unica
del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre.

k) Las prestaciones econdmicas abonadas en virtud del Real
Decreto 728/1993, de 14 de mayo, por el que se establecen
pensiones asistenciales por ancianidad en favor de los emigrantes
espafioles, asi como del Real Decreto 8/2008, de 11 de enero, por
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el que se regula la prestacién por razén de necesidad a favor de
los espafioles residentes en el exterior y retornados.

) Los subsidios de desempleo en favor de trabajadores
mayores de cincuenta y cinco afos, asi como los de mayores de
cincuenta y dos cuya percepcion se mantenga.

m) Las asignaciones econdmicas de la Seguridad Social por
hijo a cargo con dieciocho o mas afios y con un grado de
discapacidad igual o superior al 65 por ciento.

n) La prestacién econdémica vinculada al servicio, la prestacién
econdmica para cuidados en el entorno familiar y la prestacién
economica de asistencia personalizada, reguladas en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia
Personal y Atencién a las personas en situacion de dependencia.

3. Las entidades, organismos o empresas responsables de la
gestion de las prestaciones enumeradas en el apartado anterior
quedan obligados a facilitar al Instituto Nacional de la Seguridad
Social, en la forma y en los plazos que reglamentariamente se
establezcan, los datos identificativos de los titulares de las
prestaciones sociales econémicas, asi como, en cuanto determinen
o0 condicionen el reconocimiento y mantenimiento del derecho a
aquellas, de los beneficiarios, conyuges y otros miembros de las
unidades familiares, y los importes y clases de las prestaciones

el que se regula la prestacién por razéon de necesidad a favor de
los espafioles residentes en el exterior y retornados.

) Los subsidios de desempleo en favor de trabajadores
mayores de cincuenta y cinco afos, asi como los de mayores de
cincuenta y dos cuya percepcion se mantenga.

m) Las asignaciones econdmicas de la Seguridad Social por
hijo a cargo con dieciocho o mas afios y con un grado de
discapacidad igual o superior al 65 por ciento.

n) La prestacién econdmica vinculada al servicio, la prestacidn
econdmica para cuidados en el entorno familiar y la prestacion
econdmica de asistencia personalizada, reguladas en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia
Personal y Atencién a las personas en situacion de dependencia.

fi) La prestacion econémica de la Seguridad Social, de
naturaleza no contributiva, de ingreso minimo vital.

3. Las entidades, organismos o empresas responsables de la
gestion de las prestaciones enumeradas en el apartado anterior
quedan obligados a facilitar al Instituto Nacional de la Seguridad
Social, en la forma y en los plazos que reglamentariamente se
establezcan, los datos identificativos de los titulares de las
prestaciones sociales econémicas, asi como, en cuanto determinen
o0 condicionen el reconocimiento y mantenimiento del derecho a
aquellas, de los beneficiarios, cényuges y otros miembros de las
unidades familiares, y los importes y clases de las prestaciones
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abonadas y fecha de efectos de su concesion.

4. Las entidades y organismos responsables de la gestién de
las prestaciones sociales publicas enumeradas en el apartado 2
podran consultar los datos incluidos en el Registro de Prestaciones
Sociales Publicas que sean necesarios para el reconocimiento y
mantenimiento de las prestaciones por ellos gestionadas, en los
términos que reglamentariamente se establezcan.

abonadas y fecha de efectos de su concesion.

4. Las entidades y organismos responsables de la gestiéon de
las prestaciones sociales publicas enumeradas en el apartado 2
podran consultar los datos incluidos en el Registro de Prestaciones
Sociales Publicas que sean necesarios para el reconocimiento y
mantenimiento de las prestaciones por ellos gestionadas, en los
términos que reglamentariamente se establezcan.

)
CAPiTULO VII. Régimen econémico

(..)

Seccién 2.2 Recursos y sistemas financieros de la Seguridad Social

Articulo 109. Recursos generales.

1. Los recursos para la financiacion de la Seguridad Social
estaran constituidos por:

a) Las aportaciones progresivas del Estado, que se consignaran
con caracter permanente en sus Presupuestos Generales, y las que
se acuerden para atenciones especiales 0 resulten precisas por
exigencia de la coyuntura.

b) Las cuotas de las personas obligadas.

C¢) Las cantidades recaudadas en concepto de recargos,

Articulo 109. Recursos generales.

1. Los recursos para la financiacion de la Seguridad Social
estaran constituidos por:

a) Las aportaciones progresivas del Estado, que se consignaran
con caracter permanente en sus Presupuestos Generales, y las que
se acuerden para atenciones especiales o resulten precisas por
exigencia de la coyuntura.

b) Las cuotas de las personas obligadas.
¢) Las cantidades

recaudadas en concepto de recargos,
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sanciones u otras de naturaleza analoga.

d) Los frutos, rentas o intereses y cualquier otro producto de
sus recursos patrimoniales.

e) Cualesquiera otros ingresos, sin perjuicio de lo previsto en
la disposicién adicional décima.

2. La accion protectora de la Seguridad Social, en su
modalidad no contributiva y universal, se financiard mediante
aportaciones del Estado al Presupuesto de la Seguridad Social, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 10.3, primer inciso, en
relacion con la letra c) del apartado 2 del mismo articulo, con
excepcién de las prestaciones y servicios de asistencia sanitaria de
la Seguridad Social y servicios sociales cuya gestion se halle
transferida a las comunidades auténomas, en cuyo caso, la
financiacion se efectuard de conformidad con el sistema de
financiacion autondomica vigente en cada momento.

Las prestaciones contributivas, los gastos derivados de su
gestion y los de funcionamiento de los servicios correspondientes
a las funciones de afiliacidon, recaudacién y gestién econdmico-
financiera y patrimonial serdn financiadas basicamente con los
recursos a que se refieren las letras b), c), d) y e) del apartado
anterior, asi como, en su caso, por las aportaciones del Estado que
se acuerden para atenciones especificas.

3. A los efectos previstos en el apartado anterior, la naturaleza
de las prestaciones de la Seguridad Social sera la siguiente:

sanciones u otras de naturaleza analoga.

d) Los frutos, rentas o intereses y cualquier otro producto de
sus recursos patrimoniales.

e) Cualesquiera otros ingresos, sin perjuicio de lo previsto en
la disposicién adicional décima.

2. La accion protectora de la Seguridad Social, en su
modalidad no contributiva y universal, se financiara mediante
aportaciones del Estado al Presupuesto de la Seguridad Social, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 10.3, primer inciso, en
relacion con la letra c) del apartado 2 del mismo articulo, con
excepcién de las prestaciones y servicios de asistencia sanitaria de
la Seguridad Social y servicios sociales cuya gestion se halle
transferida a las comunidades auténomas, en cuyo caso, la
financiacién se efectuaréd de conformidad con el sistema de
financiacion autondmica vigente en cada momento.

Las prestaciones contributivas, los gastos derivados de su
gestion y los de funcionamiento de los servicios correspondientes
a las funciones de afiliacidon, recaudacién y gestién econdémico-
financiera y patrimonial serdn financiadas basicamente con los
recursos a que se refieren las letras b), c), d) y e) del apartado
anterior, asi como, en su caso, por las aportaciones del Estado que
se acuerden para atenciones especificas.

3. A los efectos previstos en el apartado anterior, la naturaleza
de las prestaciones de la Seguridad Social sera la siguiente:
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a) Tienen naturaleza contributiva:

1.2 Las prestaciones econdmicas de la Seguridad Social, con
excepcion de las sefialadas en la letra b) siguiente.

2.2 La totalidad de
contingencias de accidentes
profesionales.

las prestaciones derivadas de las
de trabajo y enfermedades

b) Tienen naturaleza no contributiva:

1.2 Las prestaciones y servicios de asistencia sanitaria
incluidos en la accién protectora de la Seguridad Social y los
correspondientes a los servicios sociales, salvo que se deriven de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

2.2 Las pensiones no contributivas por invalidez y jubilacién.

3.2 El subsidio por maternidad regulado en los articulos 181 y
182 de esta ley.

4.2 Los complementos por minimos de las pensiones de la
Seguridad Social.

5.2 Las prestaciones familiares reguladas en el capitulo I del
titulo VI.

a) Tienen naturaleza contributiva:

1.2 Las prestaciones econdmicas de la Seguridad Social, con
excepcion de las sefialadas en la letra b) siguiente.

2.2 La totalidad de
contingencias de accidentes
profesionales.

las prestaciones derivadas de las
de trabajo y enfermedades

b) Tienen naturaleza no contributiva:

1.2 Las prestaciones y servicios de asistencia sanitaria
incluidos en la accién protectora de la Seguridad Social y los
correspondientes a los servicios sociales, salvo que se deriven de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

2.2 Las pensiones no contributivas por invalidez y jubilacién.

3.2 El subsidio por maternidad regulado en los articulos 181 vy
182 de esta ley.

4.2 Los complementos por minimos de las pensiones de la
Seguridad Social.

5.2 Las prestaciones familiares reguladas en el capitulo I del
titulo VI.

6.2 El ingreso minimo vital.
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(..)

TITULO VI. Prestaciones no contributivas

CAPITULO I. Prestaciones familiares en su modalidad no contributiva

Seccion 1.2 Prestaciones

Articulo 351. Enumeracion.

Las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en su
modalidad no contributiva, consistiran en:

a) Una asignacion econdmica por cada hijo menor de dieciocho
afios o mayor de dicha edad y que esté afectado por una
discapacidad en un grado igual o superior al 65 por ciento, a cargo
del beneficiario, cualquiera que sea la naturaleza legal de la
filiacion, asi como por los menores a su cargo en régimen de
acogimiento familiar permanente o guarda con fines de adopcidn.

El causante no perdera la condicién de hijo o de menor a cargo
por el mero hecho de realizar un trabajo lucrativo por cuenta
propia o ajena siempre que continle viviendo con el beneficiario
de la prestacion y que los ingresos anuales del causante, en
concepto de rendimientos del trabajo, no superen el 100 por cien

Articulo 351. Enumeracion.

Las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en su
modalidad no contributiva, consistiran en:

a) Una asignacion econdmica por cada hijo menor de dieciocho
afios de edad y afectado por una discapacidad en un grado
igual o superior al 33 por ciento, o mayor de dicha edad
cuando el grado de discapacidad sea igual o superior al 65 por
ciento, a cargo del beneficiario, cualquiera que sea la naturaleza
legal de la filiaciéon, asi como por los menores a su cargo en
régimen de acogimiento familiar permanente o guarda con fines
de adopcién, que cumplan los mismos requisitos.

El causante no perdera la condicién de hijo o de menor a cargo
por el mero hecho de realizar un trabajo lucrativo por cuenta
propia o ajena siempre que continle viviendo con el beneficiario
de la prestacion y que los ingresos anuales del causante, en
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del salario minimo interprofesional, también en computo anual.

Tal condicién se mantendrd aunque la afiliacién del causante
como trabajador suponga su encuadramiento en un régimen de
Seguridad Social distinto a aquel en el que esté afiliado el
beneficiario de la prestacion.

b) Una prestaciéon econdmica de pago
nacimiento o adopcion de hijo, en
numerosas, monoparentales y en los
discapacidad.

Unico a tanto alzado por
supuestos de familias
casos de madres con

c) Una prestacién econdémica de pago Unico por parto o
adopcion multiples.

concepto de rendimientos del trabajo, no superen el 100 por cien
del salario minimo interprofesional, también en cdmputo anual.

Tal condicion se mantendra aunque la afiliacion del causante
como trabajador suponga su encuadramiento en un régimen de
Seguridad Social distinto a aquel en el que esté afiliado el
beneficiario de la prestacién.

b) Una prestacion econdmica de pago Unico a tanto alzado por
nacimiento o adopcién de hijo, en supuestos de familias
numerosas, monoparentales y en los casos de madres con
discapacidad.

c) Una prestacion econdmica de pago uUnico por parto o
adopcion multiples.

Seccion 2.2 Asignacion economica por hijo o menor a cargo

Articulo 352. Beneficiarios.

1. Tendran derecho a la asignacion econdmica por hijo o menor
a cargo quienes:

a) Residan legalmente en territorio espafiol.

b) Tengan a su cargo hijos o menores en régimen de
acogimiento familiar permanente o guarda con fines de adopcion
en quienes concurran las circunstancias sefialadas en la letra a)
del articulo anterior y que residan en territorio espanol.

Articulo 352. Beneficiarios.

1. Tendran derecho a la asignacion econémica por hijo o menor
a cargo quienes:

a) Residan legalmente en territorio espafiol.

b) Tengan a su cargo hijos o menores en régimen de
acogimiento familiar permanente o guarda con fines de adopcion
en quienes concurran las circunstancias sefialadas en la letra a)
del articulo anterior y que residan en territorio espafiol.
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En los casos de separacidon judicial o divorcio, el derecho al
percibo de la asignacién se conservara para el padre o la madre
por los hijos 0 menores que tenga a su cargo.

c) No perciban ingresos anuales, de cualquier naturaleza,
superiores a la cuantia que anualmente establezca |la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado. Dicha
cuantia contemplara un incremento del 15 por ciento por cada hijo
0 menor a cargo, a partir del segundo, este incluido.

No obstante lo anterior, si se trata de personas que forman
parte de familias numerosas de acuerdo con lo establecido en la
Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Protecciéon a las Familias
Numerosas, también tendran derecho a la indicada asignacion
economica por hijo a cargo si sus ingresos anuales no son
superiores al importe que a tales efectos establezca la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para los supuestos en que
concurran tres hijos a cargo, incrementédndose en la cuantia que
igualmente establezca dicha Ley por cada hijo a cargo a partir del
cuarto, este incluido.

En el supuesto de convivencia de ambos progenitores, si la
suma de los ingresos de ambos superase los limites de ingresos
establecidos en los parrafos anteriores, no se reconocerda la
condicion de beneficiario a ninguno de ellos. Igual regla se aplicara
en los supuestos en que el acogimiento familiar permanente o la
guarda con fines de adopcién, se haya constituido por dos
personas que formen una misma unidad familiar.

Los limites de ingresos anuales a que se refieren los dos
primeros parrafos se actualizardn anualmente en la Ley de

En los casos de separacion judicial o divorcio, el derecho al
percibo de la asignacion se conservara para el padre o la madre
por los hijos 0 menores que tenga a su cargo.

c) No tengan derecho, ni el padre ni la madre, a prestaciones
de esta misma naturaleza en cualquier otro régimen publico de
proteccién social.
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Presupuestos Generales del Estado, respecto de la cuantia
establecida en el ejercicio anterior, al menos, en el mismo
porcentaje que en dicha Ley se establezca como incremento
general de las pensiones contributivas de la Seguridad Social.

No obstante, también podran ser beneficiarios de las
asignaciones economicas por hijo o menor a cargo, quienes
perciban ingresos anuales por cualquier naturaleza que, superando
la cifra indicada en los parrafos anteriores, sean inferiores a la
cuantia que resulte de sumar a dicha cifra el producto de
multiplicar el importe anual de la asignacién por hijo o menor por
el nimero de hijos 0 menores a cargo de los beneficiarios.

En tales casos, la cuantia anual de la asignacién sera igual a la
diferencia entre los ingresos percibidos por el beneficiario y la cifra
resultante de aplicar lo dispuesto en el parrafo anterior. Dicha
cuantia sera distribuida entre los hijos o menores a cargo del
beneficiario y las mensualidades a que, dentro de cada ejercicio
econdmico, se tenga derecho a la asignacion.

No se reconocera la asignacién econdmica por hijo o menor a
cargo cuando la diferencia a que se refiere el parrafo anterior sea
inferior al importe mensual de la asignacion, por cada hijo o menor
a cargo sin discapacidad, prevista en el articulo 353.1.

d) No tengan derecho, ni el padre ni la madre, a prestaciones
de esta misma naturaleza en cualquier otro régimen publico de
proteccidn social.
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2. Seran, asimismo, beneficiarios de la asignaciéon que, en su
caso y en razon de ellos, hubiera correspondido a sus padres:

a) Los huérfanos de padre y madre, menores de dieciocho
aflos o mayores de dicha edad y que sean personas con
discapacidad en un grado igual o superior al 65 por ciento.

b) Quienes no sean huérfanos y hayan sido abandonados por
sus padres, siempre que no se encuentren en régimen de
acogimiento familiar permanente o guarda con fines de adopcion.

¢) Los hijos con discapacidad mayores de dieciocho afios cuya
capacidad no haya sido modificada judicialmente y conserven su
capacidad de obrar seran beneficiarios de las asignaciones que en
razon de ellos corresponderian a sus padres.

Cuando se trate de menores sin discapacidad, serda requisito
indispensable que sus ingresos anuales, incluida, en su caso, la
pension de orfandad, no superen el limite establecido en el
apartado 1.c).

3. En los supuestos de hijos o menores a cargo con
discapacidad, no se exigird limite de recursos econdmicos a
efectos del reconocimiento de la condicién de beneficiario.

2. Seran, asimismo, beneficiarios de la asignacion que, en su
caso y en razon de ellos, hubiera correspondido a sus padres:

a) Los huérfanos de padre y madre, menores de dieciocho
afios o mayores de dicha edad y que sean personas con
discapacidad en un grado igual o superior al 65 por ciento.

b) Quienes no sean huérfanos y hayan sido abandonados por
sus padres, siempre que no se encuentren en régimen de
acogimiento familiar permanente o guarda con fines de adopcidn.

c) Los hijos con discapacidad mayores de dieciocho afios cuya
capacidad no haya sido modificada judicialmente y conserven su
capacidad de obrar seran beneficiarios de las asignaciones que en
razon de ellos corresponderian a sus padres.
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Articulo 353. Cuantia de las asignaciones.

1. La cuantia de la asignacién econdmica a que se refiere el
articulo 351.a) se fijara, en su importe anual, en la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

2. En dicha Ley, ademas de la cuantia general, se estableceran
otras cuantias especificas para cada uno de los siguientes
supuestos:

a) Hijo o menor a cargo con un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por ciento.

b) Hijo a cargo mayor de dieciocho afios con un grado de
discapacidad igual o superior al 65 por ciento.

c) Hijo a cargo mayor de dieciocho afos, con un grado de
discapacidad igual o superior al 75 por ciento y que, como
consecuencia de pérdidas anatémicas o funcionales, necesite el
concurso de otra persona para realizar los actos mas esenciales de
la vida, tales como vestirse, desplazarse, comer o analogos.

Articulo 353. Cuantia de las asignaciones.

1. La cuantia de la asignaciéon econémica a que se refiere el
articulo 351.a) se fijard, en su importe anual, en Ia
correspondiente ley de presupuestos generales del Estado.

2. En dicha Ley, ademas de la cuantia general, se establecera
otra cuantia especifica en el supuesto de hijo a cargo mayor
de dieciocho anos, con un grado de discapacidad igual o superior
al 75 por ciento y que, como consecuencia de pérdidas anatdmicas
o funcionales, necesite el concurso de otra persona para realizar
los actos mas esenciales de la vida, tales como vestirse,
desplazarse, comer o analogos.
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