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Rec. n.° 39/2017

SUMARIO:

Recurso de casacion para unificacion de doctrina. Presentacion del escrito de preparacion.
Anomalias técnicas en Lexnet. La existencia de anomalias técnicas en Lexnet deberian haber conducido a
la representacién letrada de la trabajadora a la utilizacion del mecanismo previsto en el articulo 135.2 de la
LEC, esto es, a la presentacion del recurso de casacion unificadora en la oficina judicial el siguiente dia
habil, con acompafiamiento de la oportuna justificacion de la anomalia técnica de Lexnet y no esperar, por
el contrario, como medio para subsanar aquella deficiencia técnica, a la incoacion de un recurso de
reposicion frente al Auto que tenia por no presentado el escrito de formalizacion del recurso de casacion
unificadora.

PRECEPTOS:

Ley 1/2000 (LEC), art. 135.1y .2.
Ley 36/2011 (LRJS), arts. 53.1 y 56.5.

PONENTE:

Don José Manuel Lépez Garcia de la Serrana.

AUTO
En la Villa de Madrid, a dieciocho de Octubre de dos mil diecisiete.
Es Magistrado Ponente el Excmo. Sr. D. Jose Manuel Lopez Garcia de la Serrana
HECHOS

Primero.

Por la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Galicia se dicté sentencia el 30 de enero de
2017 (rec. 4245/2016 ), que estimaba parcialmente el recurso de suplicacion presentando por la trabajadora,
indefinida no fija de plantilla de la Xunta de Galicia, calificando el cese de la misma por la cobertura reglamentaria
de la vacante como licito, pero otorgandole la indemnizacién de 20 dias de salario por afio de servicio en aplicacion
de la jurisprudencia del TJUE (Asunto de Diego Porras). Contra dicha sentencia prepararon en tiempo y forma
recurso de casacion unificadora tanto la trabajadora como la Xunta de Galicia, interesando a los efectos de este
recurso de queja exclusivamente el recurso de la trabajadora.

Segundo.

El 24 de febrero de 2017 se present6 por la representacion letrada de la trabajadora escrito de preparacion
del recurso de casacién para unificacion de doctrina.
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Tercero.

El 3 de abril de 2017 se dicto por la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Galicia Auto por el
que se acordaba quedar desierto el recurso conforme dispone el articulo 223.3 LRJS ante la presentacion fuera de
plazo del escrito de formalizacién del recurso. Recurrido en reposicion dicho Auto por la misma Sala se dicté Auto
de fecha 9-5-2017 de caracter desestimatorio.

Cuarto.

La representacion letrada de la trabajadora en fecha 30 de mayo de 2017 presenta ante la Sala IV del
Tribunal Supremo recurso de queja contra el Gltimo Auto indicado en el nimero anterior.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS
Primero.

El recurso de queja se formula frente al Auto de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Galicia, de 9
de mayo de 2017 , desestimatorio del recurso de reposicion frente al Auto de la misma Sala de fecha 3 de abril de
2017 por el que se acordaba quedar desierto el recurso presentado por la trabajadora, conforme dispone el articulo
223.3 LRJS, ante la presentacion fuera de plazo del escrito de formalizacién del recurso.

Segundo.

El motivo por el que de forma reiterada declara la Sala de lo Social del TSJ de Galicia haber quedado
desierto el recurso de casacién unificadora presentado por la trabajadora es la presentacion del escrito de
formalizacion fuera de plazo. Resulta pacifico que el altimo dia del plazo de 15 dias para la presentacién del escrito
de formalizacién del recurso era el 30 de marzo de 2017, pudiéndose presentar hasta las 15 horas del dia 31 de
marzo en aplicacion del articulo 45 LRJS . Sin embargo, la presentacién del escrito el dia 31 de marzo se produce
a las 23:55 horas.

Para el TSJ de Galicia la existencia de anomalias técnicas en Lexnet, acreditadas por la parte recurrente en
queja tanto el dia 30 de marzo de 2017 como el dia 31 de marzo de 2017, deberian haber conducido a la referida
parte a la utilizacion del mecanismo previsto en el articulo 135.2 LEC , esto es, la presentacion en la oficina judicial
el siguiente dia habil con acompafamiento de la oportuna justificacién de la anomalia técnica. En cambio, la parte
recurrente en queja espera a la presentacion del recurso de reposicién (19-4-2017) frente al Auto del TSJ de Galicia
de fecha 3-4-2017 para intentar hacer valer las anomalias técnicas de Lexnet los dias 30 y 31 de marzo de 2017 .

Tercero.

Segun ya ha tenido esta Sala IV ocasion de indicar [entre otros, auto de 29-11-2016 (R. 37/2016 )], la Ley
18/2011 de 5 de julio, Reguladora del Uso de las Tecnologias de la Informacién en la Administracion de Justicia,
dispuso la utilizacion obligatoria de tales medios electronicos en la tramitacién de los procedimientos electronicos
judiciales, con remision a los protocolos de actuacion que se establezcan. La Disposicion Adicional séptima de la
Ley 18/2011 , proclamé el caracter transversal de la misma para todos los érdenes jurisdiccionales, completando la
legislacion vigente en lo concerniente al uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la
Administracién de justicia; caracter transversal que en esta materia respaldan los arts. 230y 271 de la LOPJ .

El sistema Lexnet como medio de transmision seguro de la informacion basado en el correo electrénico y
en la firma electrénica reconocida, se introduce a través del RD 84/2007, de 26 de enero, sobre implantacién en la
Administracién de Justicia del sistema informatico de telecomunicaciones Lexnet para la presentacién de escritos y
documentos, el traslado de copias y la realizacién de actos de comunicacion procesal por medios telematicos, hoy
derogado por el RD 1065/2015, de 27 de noviembre, sobre comunicaciones electronicas en la Administracion de
Justicia en el ambito territorial del Ministerio de Justicia y por el que se regula el sistema Lexnet.

El entronque procesal de tales normas se produce inicialmente a través de la Ley 41/2007, de 7 de
diciembre, por la que se modifica la Ley 2/1981, de 25 de marzo, de Regulacién del Mercado Hipotecario y otras
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normas del sistema hipotecario y financiero, de regulacién de las hipotecas inversas y el seguro de dependencia y
por la que se establece determinada norma tributaria, que en su Disposicion Final sexta modifica la LEC ,
modificacion que afectd, entre otros, a los arts. 135, 151 y 162; siendo finalmente la Ley 42/2015 de 5 de octubre ,
de reforma de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, la que vino a consolidar la normativa procesal
actual en este materia, con inevitable reflejo en la LRJS a través de la Disposicion Final 4 2 de nuestra ley adjetiva,
y con caracter especifico, en materia de actos de comunicacién, en el art. 53.1 LRJS y el art. 56.5, que expresamente
se remite al art. 162 de la LEC cuando la comunicacién tenga lugar utilizando medios electrénicos, telematicos,
infotelecomunicaciones o de otra clase semejante.

El uso de Lexnet para todos los profesionales de la justicia y 6rganos y oficinas judiciales y fiscales, de
acuerdo con la Disposicién Final duodécima de la Ley 42/2015 , devino obligatoria a partir del 1 de enero de 2016,
respecto de los procedimientos que se iniciaran a partir de esa fecha.

Por otro lado, también hemos puesto de manifiesto que cuando nos encontramos en el ambito de la admision
0 no de un recurso, el Tribunal Constitucional ha sefialado que "el derecho presuntamente perjudicado no puede
ser otro que el derecho de acceso al recurso. A este respecto, este Tribunal ha dicho que "una vez disefiado el
sistema de recursos por las leyes de enjuiciamiento de cada sector jurisdiccional, el derecho a su utilizacién tal y
como se regula en ellas pasa a formar parte del contenido de la tutela judicial y, por tanto, ésta puede resultar
menoscabada si se impide el acceso a las instancias supraordenadas "con obstaculos indebidos o por denegacion
injustificada, no explicada o debida a un error imputable al érgano judicial" ( STC 130/1987 ) (fundamento juridico
20, STC 28/1994 )" ( STC 162/1995 )."

Aunque es igualmente doctrina reiterada del Tribunal Constitucional que en fase de recurso el principio pro
actione no actua con la misma intensidad que en el acceso a la jurisdiccion, y por ello "si bien «los errores de los
organos judiciales no deben producir efectos negativos en la esfera juridica del ciudadano ( STC 172/1985 ,
recogiendo afirmaciones ya hechas en STC 43/1983 ), esos efectos careceran de relevancia desde el punto de vista
del amparo constitucional cuando el error sea también imputable a la negligencia de la parte, cuya apreciacién habra
de tomar en consideracion la muy diferente situacion en la que se encuentra quien interviene en un proceso laboral
sin especiales conocimientos juridicos y sin asistencia letrada y quien, por el contrario, acude a €l a través de
personas peritas en Derecho ( STC 70/1984 ) capaces por ello de percibir el error en el que se ha incurrido al
formular la instruccién de recursos." En definitiva, y en palabras del propio Tribunal Constitucional "es doctrina
reiterada de este Tribunal que esta excluida del ambito protector del art. 24 CE la indefensién debida a la pasividad,
desinterés, negligencia, error técnico o impericia de la parte o de los profesionales que la representen o defiendan
(por todas, SSTC 109/2002, de 6 de mayo, FJ 2 ; 141/2005, de 6 de junio, FJ 2 ; 0 160/2009, de 29 de junio )."

Cuarto.

Procede confirmar la parte dispositiva y la argumentacion del Auto del TSJ de Galicia recurrido en queja
pues, en efecto, la existencia de anomalias técnicas en Lexnet los dias 30 y 31 de marzo de 2017 deberian haber
conducido a la representacion letrada de la trabajadora a la utilizacién del mecanismo previsto en el articulo 135.2
LEC , esto es, a la presentacion del recurso de casacion unificadora en la oficina judicial el siguiente dia habil, con
acompafiamiento de la oportuna justificacion de la anomalia técnica de Lexnet. En cambio, la parte recurrente en
gueja espera a la presentacion del recurso de reposicion (19-4-2017) frente al Auto del TSJ de Galicia de fecha 3-
4-2017 para intentar hacer valer las anomalias técnicas de Lexnet los dias 30 y 31 de marzo de 2017 .

Procede, por tanto, la desestimacioén de la queja.

Por lo expuesto,
EN NOMBRE DE S. M. EL REY
y por la autoridad conferida por el pueblo espafiol.
LA SALA ACUERDA

Desestimar el recurso de queja interpuesto por el Letrado don JesUs Vazquez Forno, en nombre y
representacion de la trabajadora, dofia Bibiana , contra el Auto dictado por la Sala de lo Social del Tribunal Superior

www.laboral-social.com f ’ m (p 8+



http://www.laboral-social.com/
https://www.instagram.com/estudioscef/
https://www.facebook.com/CEFlaboralsocial/
https://twitter.com/ClubLaboral
https://www.linkedin.com/groups/4518314
https://es.pinterest.com/estudioscef/libros-derecho-laboral-y-seguridad-social/
https://www.youtube.com/videoscef
https://plus.google.com/u/0/b/105597271181857568473/communities/110981840707027661597

Laboral Social

de Justicia de Galicia, de 9 de mayo de 2017 , por el que se acordaba desestimar el recurso de reposicion frente al
Auto de la misma Sala de fecha 3 de abril de 2014 , por el que se declaraba quedar desierto el recurso presentado
por la trabajadora, conforme dispone el articulo 223.3 LRJS , ante la presentacion fuera de plazo del escrito de
formalizacion del mismo.

Contra este Auto no cabe recurso.

Asi lo acordamos, mandamos y firmamos.
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