Laboral Social

NORMATIVA DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS
(Del 1 al 15 de diciembre de 2018)

Aragén Cantabria Ceuta Murcia
Asturias Castilla-La Mancha Extremadura Navarra
Baleares Castillay Ledn La Rioja Pais Vasco
Canarias Cataluna Madrid Valencia

ARAGON (cc. AA)

Fondo de Inversiones de Teruel 2018. Subvenciones.

ORDEN PRE/1903/2018, de 26 de noviembre, de la Comunidad Auténoma de Aragdn, por la que se modifica pun-
tualmente la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragdn, para su aplicacion a los proyectos destinados a municipios en la
linea «Infraestructuras Municipales», asi como en la concesion directa de subvenciones destinadas a entidades locales
y financiadas con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel 2018, cuya gestion ha sido encomendada al Departamen-
to de Presidencia.

(BOA de 4 de diciembre de 2018)

Sistema de Prevencion de Riesgos Laborales y Promocién de la Salud.

CORRECCION de errores del Decreto 201/2018, de 21 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba
el Reglamento por el que se regula el Sistema de Prevencion de Riesgos Laborales y Promocién de la Salud del per-
sonal de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragon.

(BOA de 10 de diciembre de 2018)

Fomento de la integracion laboral de personas con discapacidad. Subvenciones.

ORDEN EIE/1949/2018, de 4 de diciembre, de la Comunidad Autbnoma de Aragdn, por la que se modifica la Orden
EIE/282/2016, de 17 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
destinadas a fomentar la integracion laboral de las personas con discapacidad en los centros especiales de empleo.

(BOA de 11 de diciembre de 2018)

Comité de Etica en la Atencién Social.

DECRETO 212/2018, de 3 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula la creacion, composicion, or-
ganizacion y funcionamiento del Comité de Etica en la Atencion Social en Aragon.

(BOA de 13 de diciembre de 2018)
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ASTURIAS (cc. AA)

Apoyo a las inversiones en explotaciones agrarias y jovenes agricultores. Ayudas.

RESOLUCION de 27 de noviembre de 2018, de la Consejerfa de Desarrollo Rural y Recursos Naturales, por la que se
aprueba el texto consolidado de las bases reguladoras de las ayudas para el apoyo a las inversiones en explotaciones
agrarias y a la creacion de empresas para los jovenes agricultores.

(BOPA de 10 de diciembre de 2018)

Formacion para el empleo con compromiso de contratacion. Subvenciones.

EXTRACTO de la Resolucion de 7 de diciembre de 2018, del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias,
por la que se convocan, en régimen de anticipado de gasto, subvenciones publicas para 2019/2020 con destino a la
ejecucion de acciones de formacion para el empleo con compromiso de contratacion dirigidas prioritariamente a los
trabajadores/as desempleados/as, en las lineas de subvencion de acciones formativas y de financiacion de ayudas y
becas de desplazamiento originadas por la participacion de las mismas.

Las solicitudes se presentaran desde el 1 de enero de 2019 hasta el 15 de noviembre de
2019, por periodos.

(BOPA de 15 de diciembre de 2018)

Formacion para el empleo. Subvenciones.

EXTRACTO de la Resolucion de 7 de diciembre de 2018, del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias,
por la que se convocan subvenciones publicas para 2019-2020, con destino a la financiacién de acciones de forma-
cién para el empleo dirigidas prioritariamente a los/as trabajadores/as desempleados/as.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a contar a partir del dia si-
guiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Principado
de Asturias.

(BOPA de 15 de diciembre de 2018)

BALEARES (cc. AA)

Realizacién de programas del ambito social. Subvenciones.

RESOLUCION de la consejera de Servicios Sociales y Cooperacion de 3 de diciembre de 2018 por la que se enmien-
dan los errores observados en la Resolucién de la consejera de Servicios Sociales y Cooperacion, de 21 de agosto de
2018 por la cual se aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a financiar los gastos ordinarios de funciona-
miento de las federaciones, las confederaciones y las uniones de entidades sin animo de lucro de ambito suprainsular
que realizan programas del ambito social.

(BOIB de 4 de diciembre de 2018)
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Calendario de dias inhabiles a efectos del computo administrativo. Afio 2019.

DECRETO 42/2018, de 14 de diciembre, por el que se fija el calendario de dias inhabiles para el afo 2019 a efectos
del computo administrativo.

(BOIB de 15 de diciembre de 2018)

Fomento de la intercooperacién y la concentracién de las cooperativas. Ayudas de minimis. Ano 2018.

RESOLUCION del presidente del Fondo de Garantia Agraria y Pesquera de las llles Balears (FOGAIBA) por la que se
convocan, mediante el procedimiento anticipado de gasto, las ayudas de minimis para el fomento de la intercoopera-
cién y la concentracion de las cooperativas del afo 2018.

El plazo de presentacion de solicitudes se abrira a partir de la publicacion del extracto de
esta resolucion en el Butlleti Oficial de les llles Balears y hasta el dia 18 de enero del 2019.

(BOIB de 15 de diciembre de 2018)

CANARIAS (cc. aAA)

Acceso a la vivienda.

LEY 4/2018, de 30 de noviembre, de medidas fiscales para mejorar el acceso a la vivienda en Canarias.

(BOC de 4 de diciembre de 2018)

CANTABRIA (cc. AA)

Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional.

LEY de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector
Publico Institucional de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

(BOC de 3 de diciembre de 2018)

Servicio de Emergencias de Cantabria.

LEY de Cantabria 6/2018, de 22 de noviembre, por el que se crea el Organismo Autdonomo Servicio de Emergencias
de Cantabria.

(BOC de 10 de diciembre de 2018)
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Practicas Laborales en empresas, funciones y otras entidades del Sector Publico. Subvenciones. Afio 2019.

EXTRACTO de la Orden HAC/54/2018, de 30 de noviembre de 2018, por la que se aprueba la convocatoria para el
ano 2019 de subvenciones en el Programa de Précticas Laborales en empresas, funciones y otras entidades del Sec-
tor Publico de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en el marco de la Garantia Juvenil.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la publicacion del extracto de convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

(BOC de 12 de diciembre de 2018)

Insercidn laboral de personas desempleadas en la realizacion de obras y servicios de interés general y
social. Subvenciones.

ORDEN HAC/55/2018, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Orden HAC/08/2017, de 15 de marzo, por la que
se establecen las bases reguladoras de subvenciones del Programa de Colaboracion del Servicio Cantabro de Empleo
con las corporaciones locales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para la insercion laboral de personas desem-
pleadas en la realizacion de obras y servicios de interés general y social.

(BOC de 14 de diciembre de 2018)

CASTILLA-LA MANCHA (cc. AA)

Centros especiales de empleo. Unidades de apoyo a la actividad profesional. Subvenciones.

ORDEN 170/2018, de 22 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se modifica la
Orden de 30/11/2016, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a las uni-
dades de apoyo a la actividad profesional, en el marco de los servicios de ajuste personal y social de los centros es-
peciales de empleo.

(DOCM de 3 de diciembre de 2018)

Apertura de establecimientos comerciales en domingos y festivos. Ao 2019.

ORDEN 175/2018, de 19 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se determinan
los domingos y dias festivos autorizados para la apertura al publico de los establecimientos comerciales en Castilla-La
Mancha durante el afio 2019.

(DOCM de 7 de diciembre de 2018)

Atencion tutelar de las personas con capacidad de obrar modificada. Subvenciones.

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2018, de la Direccién General de Atencién a la Dependencia, por la que se convo-
can para el ano 2019 las subvenciones a entidades privadas de iniciativa social, para el desarrollo de programas des-
tinados a la atencion tutelar de las personas con capacidad de obrar modificada judiciaimente en Castilla-La Mancha.
Extracto BDNS (Identif.): 427829.

El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de 20 dias, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de este extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

(DOCM de 13 de diciembre de 2018)
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CASTILLA Y LEON (cc. AA)

Fomento de la innovacién en el ambito tecnolégico de las pymes de Castillay Leodn.

EXTRACTO de la Resolucion de 5 de noviembre de 2018, de la Presidenta del Instituto para la Competitividad Empre-
sarial de Castillay Ledn, por la que se aprueba la convocatoria en concurrencia no competitiva para financiar proyectos
empresariales dirigidos a fomentar la innovacion en el ambito tecnolégico de las pymes de Castillay Ledn, asi como las
disposiciones especificas que la regulan, cofinanciadas con el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia siguiente de la publicacion de
este extracto en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn vy finalizara el dia al de la publicacion de
la convocatoria que la sustituya o la publicacion del cierre de la misma.

(BOCL de 13 de diciembre de 2018)

CATALUNA (cc. AA)

Financiacion de planes de formacion para la ocupacion de los empleados publicos de las administracio-
nes publicas locales. Ayudas. Aio 2019.

RESOLUCION PDA/2809/2018, de 28 de noviembre, por la cual se abre la convocatoria para la concesién de ayudas
destinadas a la financiacion de planes de formacion para la ocupacion de los empleados publicos de las administracio-
nes publicas locales para el ano 2019. BDNS (Identif.): 425490.

El plazo de presentacion de las solicitudes se inicia al dia siguiente de la publicacion en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya y finaliza al cabo de 30 dias naturales.

(DOGC de 3 de diciembre de 2018)

Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social.

RESOLUCION TSF/2822/2018, de 29 de noviembre, por la que se determinan las actividades preventivas que deben
desarrollar las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social en Catalufa durante el afio 2019.

(DOGC de 4 de diciembre de 2018)

Administracion de la Generalidad de Cataluna.

DECRETO 258/2018, de 4 de diciembre, de modificacion del Decreto 1/2018, de 19 de mayo, de creacion, denominacion
y determinacion del ambito de competencia de los departamentos de la Administracion de la Generalidad de Catalufa.

(DOGC de 7 de diciembre de 2018)

Departamento de Salud.
DECRETO 262/2018, de 4 de diciembre, de reestructuracion parcial del Departamento de Salud.

(DOGC de 7 de diciembre de 2018)
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Programa referente de ocupacion juvenil. Subvenciones.

RESOLUCION TSF/2881/2018, de 4 de diciembre, por la que se abre la convocatoria, para el afio 2018, para la
concesion de subvenciones destinadas a la puesta en marcha del Programa referente de ocupacion juvenil. BDNS
(Identif.): 427438.

El plazo de presentacion de las solicitudes es de 10 dias naturales a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de la Generalidad de
Catalufa.

(DOGC de 7 de diciembre de 2018)

Generalidad de Cataluna.

RESOLUCION PRE/2882/2018, de 4 de diciembre, de la Comunidad Auténoma de Catalufia, de modificacion de la
Resolucion PRE/14/2016, de 13 de enero, por la que se establece la nueva codificacion de los departamentos en que
se estructura la Generalidad de Cataluna.

(DOGC de 7 de diciembre de 2018)

Programa de Misiones Internacionales.

RESOLUCION EMC/2872/2018, de 30 de noviembre, por la que se abre la convocatoria para el afio 2018 de las ayu-
das del Programa de Misiones Internacionales. BDNS (Identif.) 427283.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias desde el dia siguiente al de la publi-
cacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de la Generalidad de Catalufa.

(DOGC de 10 de diciembre de 2018)
Proyectos singulares generadores de ocupacion sostenible para personas en situacion o con riesgo de

exclusién. Subvenciones.

ORDEN TSF/203/2018, de 4 de diciembre, de modificacion de la Orden TSF/88/2018, de 21 de junio, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a proyectos singulares generadores de ocupacion
sostenible para personas en situacion o con riesgo de exclusion, o personas con discapacidad, en centros especiales
de trabajo 0 empresas de insercion.

(DOGC de 10 de diciembre de 2018)

CEUTA (cc. AA)

Estructura de la Administraciéon de la Ciudad.

DECRETO de fecha 29 de noviembre de 2018, por el cual se modifica la Estructura de la Administracion de la Ciudad,
relativo al apartado undécimo del Decreto de fecha 8 de mayo de 2018.

(BOCCE de 7 de diciembre de 2018)
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Apertura de establecimientos comerciales en domingos y festivos. Aio 2019.

DECRETO de fecha 4 de diciembre de 2018, relativo a la apertura de los comercios de la Ciudad Autbnoma de Ceuta
los domingos y festivos durante el afio 2019.

(BOCCE de 14 de diciembre de 2018)

Acciones de orientacion profesional para el empleo y asistencia para el autoempleo. Subvenciones.

EXTRACTO de la Resolucion del SEPE de 4 de diciembre de 2018, por la que se aprueba la convocatoria de subven-
ciones publicas para la realizacion de acciones de orientacion profesional para el empleo y asistencia para el autoem-
pleo a entidades colaboradoras sin animo de lucro en Ceuta.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 1 mes, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de la Resolucion de convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

(BOCCE de 14 de diciembre de 2018)

EXTREMADURA (CcC. AA)

Personas trabajadoras desempleadas. Acciones formativas y practicas profesionales no laborales.

EXTRACTO de la Orden de 15 de noviembre de 2018 por la que se aprueba la convocatoria de becas y ayudas a per-
sonas trabajadoras desempleadas, que participen en acciones formativas y practicas profesionales no laborales inclui-
das en la oferta formativa del Servicio Extremefio Publico de Empleo dirigida a personas trabajadoras desempleadas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 71 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, las soli-
citudes de becas y ayudas se presentaran, en el modelo normalizado que se recoge en el
anexo | de la Orden de convocatoria, ante la Direccion General de Formacion para el Em-
pleo, en el plazo de 15 dias desde la finalizacion de la accion formativa y/o de las practicas
profesionales no laborales. En el caso de abandono del curso y/o practicas profesionales
no laborales, por causa justificada, por enfermedad o colocacion laboral, la solicitud de-
bera presentarse en el plazo de 15 dias desde la fecha de efectividad de dicho abandono.

En el caso de instar los pagos anticipados previstos en el articulo 72.2 del Decreto 97/2016,
de 5 de julio, la solicitud de dichos abonos debera presentarse en el plazo de 15 dias a
contar desde el siguiente al inicio de la accion formativa. No obstante, la solicitud de abono
del importe o importes no anticipados debera presentarse en el plazo previsto en el pa-
rrafo anterior.

(DOE de 3 de diciembre de 2018)

Calendario laboral. Ano 2019.

CORRECCION de errores de la Resolucién de 19 de noviembre de 2018, de la Direccién General de Trabajo, por la
que se hace publico el calendario laboral oficial de fiestas locales para la Comunidad Auténoma de Extremadura du-
rante el ano 2019.

(DOE de 3 de diciembre de 2018)
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Personas trabajadoras desempleadas. Acciones formativas con compromiso de contratacion. Subven-
ciones.

EXTRACTO de la Orden de 22 de noviembre de 2018 por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones destina-
das a la realizacion de acciones formativas con compromiso de contratacion dirigidas a personas trabajadoras desem-
pleadas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Las empresas o entidades interesadas deberan solicitar las subvenciones en el plazo de
2 meses, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la orden de convocato-
ria y del extracto de la misma en el Diario Oficial de Extremadura.

(DOE de 4 de diciembre de 2018)

Prevencion de Riesgos Laborales. Habilitacion funcional.

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2018, de la consejera, por la que se dispone la renovacion de la habilitacion de
los técnicos de prevencion para desarrollar las funciones y cometidos establecidos en el Decreto 40/2006, de 7 de
marzo, de organizacion y funcionamiento del gjercicio de las funciones en materia de seguridad y salud en las empre-
sas y centros de trabajo por parte de funcionarios publicos de la Comunidad Autbnoma.

(DOE de 5 de diciembre de 2018)

Accion social. Subvenciones.

EXTRACTO de la Orden de 23 de noviembre de 2018 por la que se convocan subvenciones para la financiacion de pro-
gramas de interés general en la Comunidad Autonoma de Extremadura con cargo a la asignacion tributaria del 0,7 %
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion de la orden de convocatoria y del presente extracto en el Dia-
rio Oficial de Extremadura.

(DOE de 5 de diciembre de 2018)

Plan de Empleo Social. Programa complementario de mejora de las condiciones de contratacion. Sub-
venciones.

DECRETO 193/2018, de 4 de diciembre, por el que se regula el Programa complementario de mejora de las condi-
ciones de contratacion del Plan de Empleo Social, Programa |, y se establecen las bases reguladoras de las subven-
ciones destinadas a su financiacion.

(DOE de 10 de diciembre de 2018)

Empleados publicos. Incapacidad temporal y mejoras voluntarias.

DECRETO-LEY 2/2018, de 11 de diciembre, de medidas urgentes para el restablecimiento de los derechos del per-
sonal al servicio de la Administracion de la Junta de Extremadura en las situaciones de incapacidad temporal, y por el
que se extienden las mejoras voluntarias de la accion protectora de la Seguridad Social a las situaciones de materni-
dad, paternidad, riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia.

(DOE de 12 de diciembre de 2018)
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LA RIOJA (cc. AA)

Sector Publico de la Comunidad Autonoma. Complementos retributivos que complementan prestacio-
nes econdémicas de la Seguridad Social.

DECRETO 41/2018, de 30 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 71/2012, de 28 de diciembre, por el que
se regulan, con caracter general para todos los empleados del Sector Publico de la Comunidad Autbnoma de La
Rioja, los complementos retributivos que complementan las prestaciones econémicas de la seguridad social en las
situaciones de incapacidad temporal, maternidad, paternidad, riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lac-
tancia natural.

(BOR de 3 de diciembre de 2018)

Consejeria de Salud.

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2018, de la Consejeria de Salud, por la que se convocan, para el afio 2018, ayu-
das sociales dirigidas a personas con hemofilia y otras coagulopatias congénitas que hayan sido contaminadas con el
virus de la hepatitis C como consecuencia de haber recibido transfusiones sanguineas o tratamiento con concentrados
de factores de coagulacion en el ambito del Sistema de Salud en La Rioja.

Las solicitudes se podran presentar en el plazo de 50 dias habiles, a contar a partir del si-
guiente al de la publicacion de esta Resolucion; lo que se hara en el modelo que figura en
el anexo | de la Orden 4/2015, de 1 de abril.

(BOR de 10 de diciembre de 2018)

Incorporacioén de jovenes agricultores. Ayudas.

ORDEN AGR/85/2018, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Orden 7/2016, de 18 de marzo, de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas para la in-
corporacion de jovenes agricultores.

(BOR de 12 de diciembre de 2018
y correccion de errores de 14 de diciembre de 2018)

MADRID (cc. AA)

Asistencia sanitaria. Centros y servicios sanitarios.

ORDEN 1158/2018, de 7 de noviembre, del Consejero de Sanidad, por la que se regulan los requisitos técnicos gene-
rales y especificos de los centros y servicios sanitarios sin internamiento, de los servicios sanitarios integrados en una
organizacion no sanitaria y de la asistencia sanitaria prestada por profesionales sanitarios a domicilio en la Comunidad
de Madrid.

(BOCM de 4 de diciembre de 2018)
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NORMATIVA DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS (Del 1 al 15 de diciembre de 2018)

Proteccion civil. Organizacion y funcionamiento.

DECRETO 165/2018, de 4 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Reglamento de Organiza-
¢ion y Funcionamiento de las Agrupaciones Municipales de Voluntarios de Proteccion Civil en la Comunidad de Madrid.

(BOCM de 10 de diciembre de 2018)

MURCIA (cc. AA)

Compensacién econémica de Arbitros en Relaciones Laborales. Subvenciones.

EXTRACTO de la Orden de 29 noviembre de 2018, del titular de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente, por la que se convocan las subvenciones establecidas en la Orden de 4 de septiembre de 2013 sobre
compensacion econémica de Arbitros en Relaciones Laborales.

El plazo para la presentacion de solicitudes correspondientes a laudos arbitrales del afio
2018 se iniciara el dia de la entrada en vigor de la presente Orden y terminara el dia 10 de
diciembre del presente ano.

(BORM de 3 de diciembre de 2018)

Apoyo a inversiones productivas y tecnoldgicas. Ayudas.

EXTRACTO de la Resolucion de 29 de noviembre de 2018 por la que el Presidente del Instituto de Fomento de la Re-
gion de Murcia aprueba la convocatoria de ayudas dirigidas al apoyo a inversiones productivas y tecnolégicas.

La solicitud de subvencion podra presentarse desde las 9:00 horas del dia siguiente al de
la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Mur-
cia hasta transcurridos 2 meses desde dicha publicacion.

(BORM de 3 de diciembre de 2018)

Planes de formacion. Trabajadores ocupados. Subvenciones.

ORDEN de 30 de noviembre, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, de modificacion parcial de
la Orden de 31 de julio de 2012, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se regula la
formacion de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores ocupados mediante la ejecucion de planes de formacion,
y se establecen las bases reguladoras de subvenciones destinadas a tal fin, en el @mbito de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

(BORM de 5 de diciembre de 2018)

Acciones y proyectos de formacion y la realizacidén de practicas profesionales no laborales. Trabajado-
res desempleados. Subvenciones.

ORDEN de 30 de noviembre de 2018, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, de modificacion
parcial de la Orden de 5 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se
regula la formacion de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores desempleados, mediante la ejecucion de acciones
y proyectos de formacion y la realizacion de préacticas profesionales no laborales, y se establecen las bases reguladoras
de subvenciones destinadas a tal fin, en el ambito de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

(BORM de 5 de diciembre de 2018)
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NORMATIVA DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS (Del 1 al 15 de diciembre de 2018)

Programa Mixto Empleo-Formacioén. Subvenciones.

EXTRACTO de la Resolucion de la Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se am-
plia el plazo fijado para el inicio de los proyectos del Programa Mixto Empleo-Formacion, subvencionados con cargo a
la convocatoria aprobada mediante Resolucion de la Directora General del organismo, de 5 de julio de 2018.

Ampliar hasta el 29 de marzo de 2019, el plazo establecido en las bases reguladoras
de subvenciones del Programa Mixto Empleo-Formacion, para el inicio de los proyectos
subvencionados en 2018, con cargo a la Resolucion de 5 de julio de 2018, de la Directo-
ra General del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convo-
catoria para la concesion de subvenciones del Programa Mixto Empleo-Formacion para
el ano 2018 para Entidades Locales de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia
(publicado el extracto en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia nim. 156, de 9 de julio).

(BORM de 13 de diciembre de 2018)

Formacién profesional para el empleo. Procedimiento de justificacién econémica y comprobacion for-
mal de expedientes de subvencién.

INSTRUCCION de 5 de diciembre de 2018, de la Directora General del Servicio Regional del Empleo y Formacion sobre
el procedimiento de justificacion econémica y comprobacion formal de expedientes de subvencion concedidos en el
ambito de la formacion profesional para el empleo.

(BORM de 13 de diciembre de 2018)

Calendario de dias inhabiles a efectos de computo de plazos. Ao 2019.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2018, de la Direccién General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios,
por la que se fija el calendario de dias inhabiles a efectos de computo de plazos en el ambito de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el afio 2019.

(BORM de 15 de diciembre de 2018)

NAVARRA (cc. AA)

Acceso de personas mayores a comedores. Ayudas econémicas.

ORDEN FORAL 444/2018, de 16 de noviembre, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas econémicas para el
acceso de personas mayores a comedores entre el 1 de noviembre de 2018 y el 31 de octubre de 2019, asi como el
procedimiento para la seleccion de entidades colaboradoras en la gestion de las mismas.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera el siguiente:

¢ Para las personas que en el afo 2018 sean usuarias del comedor con anterioridad a la
fecha de publicacion de esta convocatoria, el plazo de solicitud sera de 1 mes a partir
del dia siguiente a su publicacion. En caso de concesion de la ayuda, esta se devengara
desde la fecha de inicio de la prestacion del servicio, certificada por la entidad colabora-
dora titular o gestora del comedor.

Para las personas que comiencen a acudir al servicio con posterioridad a la fecha de
publicacion de la presente convocatoria, el plazo de solicitud sera de 1 mes desde el ini-
cio de la asistencia al comedor. En caso de concesion de la ayuda, esta se devengara
desde la fecha de inicio de la prestacion del servicio, certificada por la entidad colabora-
dora titular o gestora del comedor.

El plazo maximo de presentacion de solicitudes sera hasta el 31 de octubre de 2019.

(BON de 7 de diciembre de 2018)
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PAIS VASCO (cc. AA)

Incapacidad temporal del personal al servicio del sector publico. Retribuciones y mejoras voluntarias.

DECRETO 173/2018, de 3 de diciembre, de las retribuciones y mejoras voluntarias en situaciones de incapacidad tem-
poral del personal al servicio del sector publico de la Comunidad Autbnoma de Euskadi.

(BOPV de 7 de diciembre de 2018)

Fomento del asociacionismo y la participacion de las mujeres en todos los ambitos. Subvenciones. Ejer-
cicio 2019.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2018, de la Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer, por la que se re-
gula la concesion de subvenciones, durante el gjercicio 2019, para fomentar el asociacionismo y potenciar la participa-
cién de las mujeres en todos los @mbitos de la Comunidad Autonoma de Euskadi.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 31 de enero de 2019, incluido dicho dia.

(BOPV de 12 de diciembre de 2018)

Asistencia técnica necesaria para la realizacion de diagnésticos y/o elaboracioén y evaluacién de planes
para la igualdad de mujeres y hombres. Subvenciones. Afo 2019.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2018, de la Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Muijer por la que se re-
gula y convoca la concesion de subvenciones, en el gjercicio 2019, a municipios, cuadrillas y mancomunidades de la
Comunidad Auténoma de Euskadi destinadas a proporcionar la asistencia técnica necesaria para la realizacion de diag-
nosticos y/o elaboracion y evaluacion de planes para la igualdad de mujeres y hombres.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 31 de enero de 2019, incluido dicho dia.

(BOPV de 12 de diciembre de 2018)

Realizacién de Diagnésticos sobre la igualdad de mujeres y hombres y Planes para la igualdad en em-
presas y entidades privadas. Subvenciones.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2018, de la Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer, por la que se re-
gula y convoca la concesion de subvenciones, para el aiio 2019, a empresas y a entidades privadas para la contrata-
cién de una consultora homologada para la realizacion de un Diagnostico sobre la igualdad de mujeres y hombres y
un Plan para la igualdad.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 7 de febrero de 2019, incluido dicho dia.

(BOPV de 13 de diciembre de 2018)

Actividades de sensibilizacién y/o de prevencién de comportamientos violentos contra las mujeres. Sub-
venciones.

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2018, de la Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer, por la que se re-
gulay convoca la concesion de subvenciones a organizaciones, asociaciones y fundaciones que impulsen y promuevan
actividades de sensibilizacion y/o de prevencion de comportamientos violentos contra las mujeres durante el afio 2019.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 31 de enero de 2019, incluido.

(BOPV de 13 de diciembre de 2018)
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Promocioén y defensa de los derechos e intereses de las personas consumidoras y usuarias. Ayudas.
Ejercicio 2019.

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2018, de la Directora de Kontsumobide-Instituto Vasco de Consumo, por la que
se hacen publicas las bases y la convocatoria de ayudas econdémicas destinadas a las entidades locales y entidades
promovidas por ellas para la promocion y defensa de los derechos e intereses de las personas consumidoras y usua-
rias, para el gjercicio 2019.

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el dia siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucion en el Boletin Oficial del Pais Vasco vy finalizara el 14 de febrero de 2019.

(BOPV de 14 de diciembre de 2018)

VALENCIA (cc. AA)

Red de Investigacion con Medicamentos y Productos Sanitarios.

DECRETO 206/2018, de 16 de noviembre, del Consell, por el que se regula la gestion de estudios clinicos y se crea la
Red de Investigacion con Medicamentos y Productos Sanitarios de la Comunitat Valenciana.

(DOGV de 3 de diciembre de 2018)

Igualdad de las personas LGTBI.
LEY 23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las personas LGTBI.

(DOGV de 3 de diciembre de 2018)

Integracion sociolaboral de personas trabajadoras en situacion o riesgo de exclusion social. Subvenciones.

EXTRACTO de la Resolucion de 29 de noviembre de 2018, del director general del Servei Valencia d'Ocupacio i For-
macio, por la que se convocan las subvenciones publicas destinadas a la integracion sociolaboral de personas traba-
jadoras en situacion o riesgo de exclusion social en empresas de insercion, mediante la financiacion de ayudas a las
promotoras de las empresas de insercion, y en empresas ordinarias de trabajo para 2018.

Los plazos de presentacion de solicitudes para el ejercicio 2018 son los siguientes:

1. Para las ayudas a las empresas promotoras de las empresas de insercion reguladas
en el titulo Il de las bases reguladoras, que prestan servicios mediante el desarrollo de
itinerarios individualizados de insercion al personal en situacion o riesgo de exclusion
social contratado en empresas de insercion: las solicitudes deberan presentarse en el
plazo de 7 dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de esta
resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. Para las ayudas a las empresas ordinarias reguladas en el titulo IV de las bases regula-
doras, destinadas a la insercion sociolaboral de personas procedentes de una empresa
de insercion, una vez finalizado su itinerario de insercion en la misma:

a) Las solicitudes de ayudas por contrataciones o transformacion de contratos tempo-
rales en indefinidos producidas en el gjercicio 2018, asi como las correspondientes
a mantenimientos de puestos creados o transformados en noviembre y diciembre
de 2017, deberan presentarse en el plazo méximo de 7 dias habiles a partir del dia
siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

ol

www.laboral-social.com 13

“Todos los derechos reservados. Cualquier forma de reproduccion, distribucién, comunicacion publica o transformacion de esta obra solo puede ser realizada con la autorizacion del Centro de Estudios Financieros, CEF, salvo
excepcion prevista por la ley. Dirijase a CEDRO (Centro Espariol de Derechos Reprograficos, www.cedro.org) si necesita fotocopiar o escanear algin fragmento de esta obra (www.conlicencia.com; 91 702 19 70/ 93 272 04 47)".


http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/

Laboral Social

NORMATIVA DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS (Del 1 al 15 de diciembre de 2018)

s

b) Las solicitudes de ayudas por contrataciones o transformacion de contratos tem-
porales en indefinidos, producidas durante los meses de noviembre y diciembre de
2018, podran presentarse en los plazos establecidos en la convocatoria de ayudas
para el ejercicio 2019.

(DOGV de 3 de diciembre de 2018)

Proyectos de creacion de empresas de base tecnologica (CREATEC-CV). Subvenciones. Ejercicio 2018.

EXTRACTO de la Resolucion de 22 de noviembre de 2018, del presidente del Instituto Valenciano de Competitividad
Empresarial (IVACE), por la que se convocan subvenciones para proyectos de creacion de empresas de base tecnolo-
gica (CREATEC-CV) con cargo al presupuesto del gjercicio 2018.

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el dia 8 de enero de 2019 y finalizara el
20 de febrero de 2019 a las 23:59:59 horas.

(DOGV de 4 de diciembre de 2018)

Programas de apoyo a la igualdad en la diversidad. Ayudas.

ORDEN 11/2018, de 28 de noviembre, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, por la que
se modifica la Orden 13/2016, de 31 de mayo, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas,
por la que se establecen las bases reguladoras de la concesion de ayudas a entidades sin animo de lucro para finan-
ciar programas de apoyo a la igualdad en la diversidad.

(DOGV de 4 de diciembre de 2018)
Integracion sociolaboral de personas trabajadoras en situacion o riesgo de exclusion social en empre-
sas de insercién. Subvenciones. Aio 2018.

EXTRACTO de la Resolucion de 29 de noviembre de 2018, del director general del Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion, por la que se convocan subvenciones destinadas a la integracion sociolaboral de personas trabajadoras
en situacion o riesgo de exclusion social en empresas de insercion para 2018.

Los plazos de presentacion de solicitudes para el ejercicio 2018 son los siguientes:

1. Las solicitudes de ayudas recogidas en el capitulo Il del titulo Il, correspondientes a gas-
tos del gjercicio 2018, deberan presentarse en el plazo de 7 dias habiles a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del extracto de esta resolucion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

2. Las solicitudes de ayudas por prevision de nuevas contrataciones, prorrogas, o inicio
de nuevo periodo subvencionable, en el caso de mantenimiento de puestos de perso-
nas en situacion o riesgo de exclusion social, producidas en 2018, pero con posterio-
ridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes con cargo a la presente
resolucién de convocatoria, se solicitaran también en el plazo de 7 dias habiles a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de esta resolucion en el Diari Oficial
de la Generalitat VValenciana, debiendo acompanar la documentacion relativa a la con-
tratacion en el 2.° plazo de justificacion de la ayuda, del 1 al 15 de febrero de 2019.

(DOGV de 4 de diciembre de 2018)

Mediacion.
LEY 24/2018, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de mediacion de la Comunitat Valenciana.

(DOGV de 7 de diciembre de 2018)
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Mapa sanitario.
DECRETO 205/2018, de 16 de noviembre, del Consell, por el que aprueba el mapa sanitario de la Comunitat Valenciana.

(DOGV de 10 de diciembre de 2018)

Observatorio Valenciano de Salud.
DECRETO 213/2018, de 23 de noviembre, del Consell, por el que se crea y regula el Observatorio Valenciano de Salud.

(DOGV de 10 de diciembre de 2018)

Sociedad Valenciana de Gestion Integral de los Servicios de Emergencias.

RESOLUCION 1513/IX, de 29 de noviembre de 2018, del Pleno de Les Corts, sobre la convalidacion del Decreto Ley
4/2018, de 9 de noviembre, del Consell, por el que se autoriza la creacion de la Sociedad Valenciana de Gestion Inte-
gral de los Servicios de Emergencias.

(DOGV de 12 de diciembre de 2018)
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