Ez Laboral Social

Resolucion de 8 de octubre de 2026, de la Direccidon General de Trabajo, por la que se
publica relacion de fiestas laborales para el ailo 2027.

(BOE de 13 de octubre de 2026)

Vista la relacidn de fiestas laborales para el afio 2027 remitida al Ministerio de
Trabajo y Economia Social por las diecisiete Comunidades Auténomas y por las Ciudades
de Ceuta y Melilla,

Y teniendo en consideracién los siguientes
Antecedentes de hecho
Primero.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45.4 del Real Decreto 2001/1983, de 28
de julio, segin redaccion dada al mismo por el Real Decreto 1346/1989, de 3 de
noviembre, las diecisiete Comunidades Autonomas y las Ciudades de Ceuta y Melilla han
remitido al Ministerio de Trabajo y Economia Social la relacidn de fiestas laborales para
el afio 2027.

Segundo.

La remisién de la relacién de fiestas laborales a que se ha hecho referencia tiene por
objeto dar publicidad a las mismas mediante su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado», conforme a lo dispuesto en el mencionado articulo45.4 del Real
Decreto 2001/1983.

A los anteriores hechos son de aplicacién los siguientes
Fundamentos de Derecho
Primero.

El articulo 45.1 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio, enumera las fiestas laborales
de dmbito nacional, de caracter retribuido y no recuperable, distinguiendo entre las
sefialadas en los apartados a), b) y ), que tienen el caracter de nacional no sustituibles
por las Comunidades Auténomas, y las reflejadas en el apartado d), respecto de las
cuales las Comunidades Auténomas pueden optar entre la celebracién en su territorio
de dichas fiestas o su sustitucién por otras que, por tradicion, les sean propias.

Segundo.

Entre las facultades reconocidas a las Comunidades Auténomas en el articulo 45.3 del
Real Decreto 2001/1983, se encuentra también la posibilidad de sustituir el descanso
del lunes siguiente a las fiestas nacionales que coinciden en domingo por la
incorporacion a la relacién de fiestas de la Comunidad Autéonoma de otras que les sean
tradicionales, asi como la opcion entre la celebracién de la fiesta de San José o la de
Santiago Apdstol en su correspondiente territorio.
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Asimismo, el apartado 2 del articulo 37 del Estatuto de los Trabajadores, texto refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, faculta en su ultimo
parrafo a aquellas Comunidades Auténomas que no pudieran establecer una de sus
fiestas tradicionales por no coincidir con domingo un suficiente nimero de fiestas
nacionales para afadir, en el afio que asi ocurra, una fiesta mds, con caracter de
recuperable, al maximo de catorce.

Tercero.

La Direcciéon General de Trabajo es competente para disponer la publicaciéon en el
«Boletin Oficial del Estado» de la relacién de fiestas laborales comunicadas, de
conformidad con lo previsto en el reiterado articulo 45.4 del Real Decreto 2001/1983, y
en el Real Decreto 502/2024, de 21 de mayo, por el que se desarrolla la estructura
organica bdasica del Ministerio de Trabajo y Economia Social, y se modifica el Real
Decreto 1052/2015, de 20 de noviembre, por el que se establece la estructura de las
Consejerias de Empleo y Seguridad Social en el exterior y se regula su organizacién,
funciones y provision de puestos de trabajo, con la finalidad de facilitar el general
conocimiento en todo el territorio nacional del conjunto de las fiestas laborales, de tal
forma que junto con la publicacién de las fiestas de las Comunidades Auténomas y de
las Ciudades de Ceuta y Melilla se transcriban también las fiestas laborales de dmbito
nacional de caracter permanente que figuran en el reiterado precepto.

Cuarto.

Ademas de las doce fiestas resultantes por aplicacion de los anteriores apartados, y en
desarrollo del articulo 37.2 del Estatuto de los Trabajadores citado anteriormente, el
articulo 46 del Real Decreto 2001/1983 establece que seran también inhabiles para el
trabajo, retribuidos y no recuperables, hasta dos dias de cada ano natural con caracter
de fiestas locales que por tradiciéon sean propias en cada municipio, las cuales se
publicardn en el boletin oficial de la comunidad auténoma o, en su caso, en el boletin
oficial de la provincia correspondiente.

Vistos los preceptos legales citados y demads de general aplicacion.
Esta Direccion General de Trabajo ha resuelto:

Disponer la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la relacion de fiestas
laborales para el afio 2027 de ambito nacional, de Comunidad Auténoma y de las
Ciudades de Ceuta y Melilla que figuran como anexo de esta resolucion.

Madrid, 8 de octubre de 2026.—La Directora General de Trabajo, Maria Nieves Gonzalez
Garcia.
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Fecha de las fiestas

Enero
1 Afo Muevo.
& Epitania del Sefor.
Marzo
1 Dia de Andalucia.
1 Dia de les llles Balears.
10 Fiesta del Exd Fitr.
19 San José.
25 Jueves Santo.
26 Viemes Santo.
29 Lunes de Pascua.
Abril
23 San Jorge/Dia de Aragdn.
23 Fiesta de Castilla y Ledn.
Mayo
1 Fiesta del Trabajo.
17 Dia de las Letras Gallegas.
17 Eidul Adha-Fiesta Sacrificio.
17 Fiesta Sacrificio-Aid Al Adha.
27 Corpus Christi.
31 Dia de Castilla-La Mancha.
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Fecha de las fiestas

Andalucia Aragdn  Asturias

Junia
9 Dia de la Regidn de Murcia.
9 Diade La Rioja.
24 Dia de San Juan.
Julia
28 Dia de las Instituciones de Cantabria.
Agosto

5 Nuestra Sefiora de Africa.
16 Lunes siguiente a asuncion de |a Virgen. - = -

Septiembre
& Dia de Asturias. b
& Dia de Extremadura.
11 Feesta Macional de Catalufia.
15 La Bien Aparecida.

Octubre

T Aniversano ler Gobierno Euskadi.
9 Dia de la Comunitat Valenciana.
11 Sustitucion 15 de agosto.
12 Fiesta Macional de Espafia. * * *

Moviembre
1 Todaos los Santos. * * *

Diciembre
6 Dia de la Constitucion Espanala. * * *
# Inmaculada Concepcion. * * *

25 Natrvidad del Senor. . * *
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Cédigos de las fiestas:

Fiesta Nacional no sustituible (*).

Fiesta Nacional respecto de la que no se ha ejercido la facultad de sustitucién (**).
Fiesta de Comunidad Auténoma (***).

Notas aclaratorias:

1. Enla Comunidad Auténoma de Canarias, el Decreto 115/2026, de 29 de junio, por el que se determina el calendario de fiestas laborales de
la Comunidad Auténoma de Canarias para el aflo 2027 (BOC de 3 de julio de 2026) dispone que: «En las islas de El Hierro, Fuerteventura, Gran
Canaria, La Gomera, La Palma, Lanzarote y La Graciosa, y Tenerife, las fiestas laborales seran, ademas, las siguientes: en El Hierro: el 24 de
septiembre, festividad de Nuestra Sefiora de los Reyes; en Fuerteventura: el 17 de septiembre, festividad de Nuestra Sefiora de la Pefia; en Gran
Canaria: el 8 de septiembre, festividad de Nuestra Sefiora del Pino; en La Gomera: el 4 de octubre, festividad de Nuestra Sefiora de Guadalupe;
en La Palma: el 5 de agosto, festividad de Nuestra Sefiora de Las Nieves; en Lanzarote y La Graciosa: el 15 de septiembre, festividad de Nuestra
Sefiora de los Volcanes; en Tenerife: el 2 de febrero, festividad de la Virgen de la Candelaria».

2. Enla Comunidad Auténoma de Catalufia, la Orden EMT/52/2026, de 25 de marzo, por la que se establece el calendario oficial de fiestas
laborales en Cataluia para el afio 2027 (DOGC de 1 de abril de 2026) dispone que: «En el territorio de Aran, la fiesta del dia 29 de marzo (Pasqua
Florida) queda sustituida por la de 17 de junio (Fiesta de Aran), jueves».



