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SALA DE LO SOCIAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAISVASCO

EnlaVillade Bilbao, a 14 de Junio de 2016.
La Salade lo Socia del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Autonoma del
Pais Vasco, formada por los/as lltmos/as. Sres/as. D. PABLO SESMA DE LUIS, Presidente en
Funciones, D# ANA ISABEL MOLINA CASTIELLA y D. JUAN CARLOS BENITO-
BUTRON OCHOA, Magistrados/as, ha pronunciado
EN NOMBRE DEL REY

lasiguiente

SENTENCIA

Vistos los presentes autos n° 8/2016 sobre CONFLICTO COLECTIVO,en los que han
intervenido, como parte demandante CC.O0 y LANGILE ABERTZALEEN ABERTZALEAK
LAB, y como parte demandada ESK, EUSKO IRRATIA RADIODIFUSION VASCA SA y
ELA.

Es Ponente € 1ltmo. Sr. Magistrado D. PABLO SESMA DE LUIS, quien expresa €
criterio dela Sala.

ANTECEDENTESDE HECHO

PRIMERO.- El procedimiento en curso seinicio por demanda de conflicto colectivo,
presentada el 1 de Marzo de 2016 ante esta Sala, y que una vez registrada se le asigné e nimero
8/2016. Eran intervinientes los Sindicatos CC.00, LANGILE ABERTZALEEN
ABERTZALEAK LAB, ESK, EUSKO IRRATIA RADIODIFUSION VASCA SA y ELA.

SEGUNDO.- Con fecha 5 de Abril de 2016 fue sefialada | a pertinente vista oral parael
19 de Abril de 2016 suspendiéndose por Decreto del Letrado de la Administracion de Justicia el
15 de Abril de 2016.

Con fecha 12 de Mayo de 2016 mediante diligencia del Letrado de la
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Administracion de Justicia se designé como nuevo Ponente allmo.Sr. D. PABLO SESMA DE
LUIS , por baga laboral del anteriormente asignado y sefialdndose nuevamente € acto del
Juicio para el 7 de Junio, con €l resultado que consta en el Acta extendida por e hoy Letrado
de la Administracion de Justicia asi como en la grabacion efectuada también a esso mismos
efectos, dejando las actuaciones ala Sala para adoptar la resolucion que procediera.

HECHOS PROBADQOS

PRIMERO.- El conflicto colectivo afecta a la totalidad de la plantilla de la empresa
Eusko Irratia SA.

SEGUNDO.- Se interpone con la pretension de que se declare que la préactica
empresarial realizada consistente en proseguir con la reduccion salarial del 5% en aplicacion del
art. 23.9 de la Ley 3/2010 de 24 de Junio, que modificaba los presupuestos generales de la
comunidad auténoma del Pais Vasco para 2010 es contraria a derecho y nula de pleno derecho,
asi como €l derecho de los trabajadores a que se les reembol se las cantidades reducidas por este
concepto desde e afio inmediatamente anterior a la solicitud del acto de conciliaciéon y
subsidiariamente desde el 31 de Julio de 2015.

TERCERO.- La empresa demandada es una sociedad mercantil publica que recibe
aportaciones con cargo a los presupuestos publicos.

CUARTO.- Laempresa procedio a aplicar ala plantilla la reduccion salarial prevista
por € art. Unico, apartado primero, de laLey 3/2010 de &mbito autondémico, que modifico € art.
23.9 delaLey de presupuestos del Pais Vasco para 2010.

QUINTO.- La citada reduccion salarial fue objeto de conflicto colectivo, que
finalizd por sentencia del Tribunal Supremo de 10 de Febrero de 2012, que confirmé la
sentencia desestimatoria de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco
de 15 de Marzo de 2011.

SEXTO.- La Sda de lo Socid de Tribunad Supremo planted cuestion de
inconstitucionalidad, resolviendo € Tribuna Constitucional mediante sentencia 143/2015 de 22
de Junio que es inconstitucional € art. 23.9 de la Ley 2/2009 de 23 de Diciembre de
presupuestos generales de la comunidad auténoma del Pais Vasco para 2010, en la redaccion
dada por la Ley 3/2010 de 24 de Junio. Esta sentencia fue publicada en € Boletin Oficia del
Estado € 31 de Julio de 2015.

SEPTIMO.- Se intentd € acto de conciliacion ante el Consgo Vasco de Relaciones
Laborales.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El art. 164.1 de la Constitucion declara que las sentencias del Tribunal
Constitucional que declaren la inconstitucionalidad de una norma con fuerza de ley, tienen
plenos efectos.

S ala sentencia del Tribuna Supremo, confirmatoria de la dictada por esta Sala en
procedimiento de conflicto colectivo en € que se rechazd la pretensién ahora enjuiciada de
nuevo, se le atribuyera efecto de cosa juzgada (tanto del apartado 1 como del apartado 4 del art.
222 de la Ley de Enjuiciamiento Civil), quedaria vacio de contenido cualquier pronunciamiento
declarando lainconstitucionalidad de la norma por la que se produjo el rechazo de la pretension
de nuevo enjuiciada. No puede proyectarse la eficacia de declaracion de inconstitucionalidad
solamente para el futuro porque de esa forma quedarian perjudicados sin razén juridica aguna
quienes intentaron un pronunciamiento por los érganos judiciaes ordinarios, que aplicaron una
norma aln vigente pero cuyas dudas de constitucionalidad movieron a instar la cuestion de
inconstitucionalidad que finamente condujo a declarar lailegalidad de la norma.

Es precisamente la publicacion de la sentencia del Tribunal Constitucional lo que
marca la finalizacion del efecto del procedimiento de conflicto colectivo y e comienzo de la
eficacia inherente a la desaparicion de la norma declarada inconstitucional. Lo cual a su vez
implica, en el presente caso, la ineficacia de la excepcion de prescripcion alegada por la
empresa

SEGUNDO.- En atencion al pronunciamiento de la sentencia 143/2015 de 22 de
Junio del Tribunal Constitucional, la sentencia de 3 de Marzo de 2016 del Tribunal Supremo
(recurso de casacion 35/2011) ha declarado : Sentando lo anterior y partiendo
inexcusablemente de lo declarado por la sentencia referida del TC, a la que se hace remision
dandola integramente por reproducida, la conclusion que se impone en lo referente a la
reduccion salarial del 5% antedicha es que ésta no procede, a carecer, por inconstitucional,
del soporte legal que se le hadado (art. 23.9 de la Ley autonémica 2/2009, de 23 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la CAE para 2010), segiin se expresa y razona en el fundamento
tercero de dicha resolucion con cita de otras anteriores (SSTC 219/2013, de 20 de mayo,
5/2014, de 16 de enero, y 207/2014, de 15 de diciembre), de manera que en este extremo ha de
estimarse el recurso sin necesidad de mayores razonamientos.
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FALLAMOS

Que ESTIMANDO PARCIALMENTE las demandas de conflicto colectivo
presentadas por los sindicatos LAB, CCOOy ELA , alas que se adhirio € sindicato ESK, frente
aEusko Irratia S.A., se reconoce alos trabajadores de esta Ultima e derecho a reembolso de las
cantidades reducidas en cuantia del 5%, con efecto desde el 31 de Julio de 2015.

Notifiquese esta sentencia a las partes y al Ministerio Fiscal, informandoles de que no
es firme, pudiendo interponer recurso de casacion ordinario en los términos y con los requisitos
que se detallan en las advertencias | egal es que se adjuntan.

Asi, por esta nuestra Sentencia, definitivamente juzgando, |o pronunciamos, mandamos
y firmamos.

E/

PUBLICACION.- Leiday publicada fue la anterior sentencia en e mismo dia de su fecha por

el/la lltmo/a. Sr/a. Magistrado/a Ponente que la suscribe, en la Sala de Audiencias de este
Tribunal. Doy fe.
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ADVERTENCIASLEGALES.-

Contra esta sentencia cabe recurso de casacion ordinario gue podra plantearse en el
plazo de cinco dias hébiles siguientes a de su notificacion. Se considerara preparado por lamera
manifestacion de la parte, de su abogado, graduado social 0 por su representante, al ser
notificada la sentencia, o bien mediante comparecencia ante esta Sala o por escrito presentado
ante lamisma.

Ademés, s € recurrente hubiere sido condenado en la sentencia, deberd acompafiar,
al preparar € recurso, € justificante de haber ingresado en esta Sala el importe de la condena; 0
bien aval bancario en el que expresamente se haga constar la responsabilidad solidaria del
avalista. Si la condena consistiere en constituir € capital-coste de una pensién de Seguridad
Social, € ingreso de éste habra de hacerlo en la Tesoreria General de la Seguridad Social, una
vez se determine por ésta su importe, o que se le comunicara por esta Sala.

El recurrente debera acreditar mediante resguardo entregado en la secretaria de esta
Saladelo Social al tiempo de preparar €l recurso, la consignacion de un depdsito de 600 eur os.

Los ingresos a que se refieren los parrafos anteriores se deberén efectuar, o bien en
entidad bancaria del Banco Santander, o bien mediante transferencia o por procedimientos
telematicos de laforma siguiente:

A) S se efectian en una oficina del Banco Santander, se hara en la Cuenta de
Depositos y Consignaciones de dicho grupo nimero 4699-0000-66-8-16.

B) Si seefectian através de transferencia o por procedimientos teleméticos, se haraen
la cuenta nimero ES55 0049 3569 9200 0500 1274, haciendo constar en e campo reservado a
beneficiario el nombre de esta Salade o Socia del Tribuna Superior de Justicia del Pais Vasco,
y en e campo reservado al concepto el nimero de cuenta 4699-0000-66-8-16.

Estén exceptuados de hacer todos estos ingresos las Entidades Plblicas, quienes ya
tengan expresamente reconocido el beneficio de justicia gratuita o litigasen en razén a su
condicion de trabajador o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social (0 como
sucesores suyos), aunque si la recurrente fuese una Entidad Gestora y hubiese sido condenada al
abono de una prestacion de Seguridad Socia de pago periodico, a anunciar €l recurso debera
acompaniar certificacion acreditativa de que comienza el abono de lamismay que lo proseguira
puntual mente mientras dure su tramitacion.

Ademés, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 10/2012 de 20 de noviembre en sus
articulos 2 y 5 apartado 3°, en relacion con la Orden HAP/2262/2012 de 13 de diciembre que la
desarrolla, serd igualmente necesario paratodo € que recurra en Casacion para la Unificacion
de Doctrina haber ingresado , através del modelo 696, la TASA en la cuantia correspondiente a
que hace referencia el articulo 7 apartados 1 y 2 de la mencionada Ley. El justificante de pago
debera aportarse junto con el escrito de interposicion del recurso (articulo 5 apartado 3° de la

Ley).
Estardn exentos del abono dela TASA aguellos que se encuentren en algunade las
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situaciones y relinan |os requisitos, que deberan acreditar en su caso, recogidos en €l
articulo 4 apartados 1y 2 delaLey.



